UNIVERSITAT
SIEGEN

Richtlinien zur Vergabe von
Fordermitteln im Rahmen der
Promotions- bzw. Postdoc-Stipendien

der Fakultat Bildung - Architektur - Kinste der Universitat
Siegen
Stand: Oktober 2019

Praambel

Die Fakultat Bildung - Architektur - Klinste der Universitat Siegen mdchte Promovierende mit
exzellenten, aussichtsreichen Promotionsprojekten durch die Vergabe von Stipendien
finanziell und ideell unterstitzen. Gefordert werden exzellente Absolventinnen und
Absolventen, die eine Promotion beginnen mochten. Die Stipendien werden
fachertibergreifend vorzugsweise an Studierende der Fakultat Il vergeben und sind auf eine
Dauer von zwei Jahren angelegt. Zusatzlich wird zur Férderung von Qualifizierungsprojekten
ein Postdoc-Stipendium fir ebenfalls zwei Jahre vergeben. Dariiber hinaus ist eine
Abschlussfinanzierung moglich.

§ 1 Antragstellung

(1) Die Antragstellung fiir die Férderung ist auf der Basis einer entsprechenden Ausschreibung
voraussichtlich jeweils zum 1. April bzw. 1. Oktober eines Jahres maoglich.

Zur Bewerbung miussen die folgenden Dokumente als ein zusammengefasstes
elektronisches Dokument (PDF) eingereicht werden. Die Verantwortung fir die vollstandige
und fristgerechte Einreichung liegt bei der Bewerberin bzw. dem Bewerber. Verspatet oder
unvollstandig eingegangene Bewerbungen werden aus formalen Grinden abgelehnt. Es
gilt der Eingang des PDF-Exposés per E-Mail.

(@) Anschreiben der Bewerberin oder des Bewerbers mit Motivation zur Bewerbung

(b) Beschreibung des Vorhabens inklusive eines Zeitplanes (maximal zehnseitiges
Exposé) in Bezug auf eine thematische Schnittstelle zwischen Bereichen der Fakultat
Il

(c) Tabellarischer Lebenslauf der Bewerberin oder des Bewerbers, ggf. mit Liste der
Publikationen und Vortrage

(d) Gutachten der Betreuerin oder des Betreuers uber die Bewerberin bzw. den Bewerber
und Uber das Vorhaben

(e) Kopie des (Master-, Examens-, Diplom-) Abschlusszeugnisses (falls noch kein
Zeugnis vorliegt, muss ein Notenspiegel/eine Leistungsubersicht beigelegt werden).
Im Fall eines Postdoc-Stipendiums muss dartber hinaus die Promotionsurkunde
beigelegt werden.



(f)

(9)

Angaben Zu Einkommensverhaltnissen (far Berticksichtigung einer
Familienkomponente gemaf 8§ 2 Abs. 2 sind minderjahrige Kinder durch eine Kopie
der Geburtsurkunde nachzuweisen).

Verpflichtungserklarung der Bewerberin oder des Bewerbers,

vor Bezug des Promotionsstipendiums beim zustdndigen Promotionsausschuss die
Zulassung zur Promotion zu beantragen

sich bei Bezug des Promotionsstipendiums als Promotionsstudentin bzw. -student
einzuschreiben

in den geférderten Semestern (Stichtage 31.03. und 30.09.) einen von der Betreuerin
oder dem Betreuer gegengezeichneten Bericht Gber den Fortschritt der Arbeit
einzureichen

an den studienunterstiitzenden Veranstaltungen der Fakultét 1l aktiv teilzunehmen

fir den Stipendienbezug relevante Anderungen der personlichen Verhaltnisse
unverzuglich schriftlich anzuzeigen, insbesondere den Erhalt anderweitiger
Forderung, die Beendigung des Studiums oder den Wechsel des Studiengangs oder
der Hochschule

von der Postdoc-Stipendiatin oder dem Postdoc-Stipendiaten erwartet die
Vergabekommission — Uber die eigene Forschungstatigkeit hinaus — eine
Mittlerfunktion zwischen den Promotionsstipendiatinnen, deren akademischen
Betreuerlnnen, dem Dekanat und dem ,House of Young Talents* auszuftllen.

(h) Verpflichtungserklarung der Betreuerin oder des Betreuers,

in jedem Fdrderjahr eine Veranstaltung fir die Stipendiatinnen und Stipendiaten zu
einem interdisziplinar oder tiberfachlich fur die wissenschaftliche Karriereentwicklung
relevanten Thema eigener Wahl abzuhalten

sich um eine weiterhin nétige Finanzierung nach Auslaufen der Férderung aus Mitteln
der eigenen Professur oder auch Dritter im zeitlich angemessenen Umfang zu
bemihen (zum Beispiel durch Einstellung als wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw.
wissenschaftlicher Mitarbeiter), sodass eine Gesamtférderdauer in einem fir das
jeweilige Fach typischen Rahmen méglich wird

die Betreuung auch bei Auslaufen der Férderung bis zum Abschluss der Promotion
fortzusetzen, sofern keine zwingenden Grunde dagegensprechen.

(2) Abschlussfinanzierung

Fir den Fall, dass geforderte Qualifikations- bzw. Promotionsprojekte nicht im o. g. Zeitraum

von

24 Monaten fertiggestellt werden kénnen und keine Forderung durch den oder die

Betreuenden gewéhrt werden kann, besteht die Mdglichkeit einer Abschlussfinanzierung fir
weitere 12 Monate.

Folg

ende Personenkreise sind berechtigt, einen Antrag auf Abschlussfinanzierung an den

Vergabeausschuss zu stellen:

» vorzugsweise Promovierende und Postdocs, die sich in der Endphase ihrer
Forschungsarbeit befinden und bereits das grundstandige Stipendium beziehen



» ferner Promovierende und Postdocs, die sich in der Endphase ihrer Forschungsarbeit
befinden und das grundstandige Stipendium nicht beziehen, aber bisher als
Promovierende an der Fakultat Il eingeschrieben sind bzw. an einer Postdoc-Qualifikation
an der Fakultat Il arbeiten.

Die Abschlussfinanzierung ist fiir externe Personenkreise (d. h. von anderen Fakultaten
oder Universitaten) i. d. R. nicht vorgesehen.

Fur Promovierende und Post-Docs, die bereits das Stipendium der Fakultat 1l beziehen, gilt
fur die Antragstellung Folgendes:

Antrage zur Abschlussfinanzierung sind als formloses Schreiben, in dem die Grinde fir die
Notwendigkeit der Verlangerung dargelegt werden, an den Vergabeausschuss zu richten.
Mdogliche Griinde sind u. a. Ereignisse, die die Zeitplanung nachhaltig gestért haben und zu
Beginn der Promotion nicht vorhersehbar waren. Des Weiteren koénnen auch
zwischenzeitlich eingetroffene Hartefallsituationen (s. 8 3 Abs. 4) zur Gewahrung des
Abschlussstipendiums fuhren. Der Antrag muss aul3erdem einen Zeitplan enthalten, der
schliissig und nachvollziehbar zeigen soll, wie das Promotions-oder Qualifikationsprojekt in
dem Zeitrahmen von 12 Monaten (bzw. 24 Monaten im Fall des § 4 Abs. 5) fertiggestellt wird.

Promovierende und Post-Docs der Fakultat 1l, die das Stipendium bisher nicht beziehen,
reichen die Unterlagen gem. § 1 Abs. 1 mit Ausnahme des § 1 Absatz 1 Punkt h Unterpunkt
2 ein. Der Antrag muss zudem einen Zeitplan enthalten, der schliissig und nachvollziehbar
zeigen soll, wie das Promotions- oder Qualifikationsprojekt in einem Zeitrahmen von 12
Monaten fertiggestellt wird.

(3) Die Antrage sind zu richten an das Prodekanat fir Forschung und wissenschatftlichen
Nachwuchs Uber die Mailadresse prodekan.internationales@bak.uni-siegen.de.

§ 2 Umfang der Forderung
(1) Grundférderung

Die Hohe des Stipendiums betragt 1.500 Euro monatlich fur eine Dauer von maximal zwei
Jahren. Diese zweijahrige Forderung ist fur diejenigen Vorhaben, die nach Ablauf noch
nicht abgeschlossen sein werden, als Anschubfinanzierung gedacht, die betreuende
Professorin oder der betreuende Professor soll sich um eine ggf. ndtige
Abschlussfinanzierung aus Professur- oder Drittmitteln bemiihen. Die Hohe des Postdoc-
Stipendiums betragt 1.800 Euro monatlich, ebenfalls fiir eine Dauer von zwei Jahren.

(2) Abschlussférderung

Die Hohe der Abschlussférderung entspricht der Hohe der Grundférderung.

(3) Familienkomponente

Im Rahmen der Stipendien kann den zu Férdernden eine zusétzliche Familienkomponente
gewahrt werden. Diese betrégt 100 Euro monatlich je minderjahrigem Kind, jedoch maximal
300 Euro monatlich. Fur den Fall, dass beide Elternteile das Stipendium beziehen, kann
die Familienzulage nur an einen Elternteil gezahlt werden.

(4) Sachbeihilfen



(5)

(1)

(2)

®3)

(4)

Neben der Grundférderung kénnen die Geforderten wahrend der Stipendienzeit insgesamt
3.000 € pro Forderungszeitraum an Sachbeihilfen erhalten. Bei einer Teilung/Verdoppelung
des Forderungszeitraums (s. § 4 Abs. 4 bzw. 5) werden die Sachbeihilfen anteilig berechnet.
Im Rahmen der Abschlussforderung kdnnen die Sachbehilfen bis zu 1.500 Euro betragen.

Die Sachbeihilfen dienen der Deckung der Kosten von

» Forschungs- und Recherchereisen,
+ Teilnahme an Tagungen/Konferenzen mit eigenem Vortrag,
» forschungsbezogenen Anschaffungen,

» Einladung von auswartigen Gasten zur Férderung von Studium bzw. Karriere sowie
» Semestergebihren.

Die Sachbeihilfen kbénnen nur gegen entsprechende Nachweise bis zu dieser Hochstgrenze
bewilligt werden.

Sofern die Hochstgrenze von 3.000 Euro innerhalb der Bezugsdauer nicht erreicht wurde,
kénnen auf Antrag Sachbeihilfen bis maximal 6 Monate nach Beendigung des Stipendiums
genehmigt werden.

Ideelle Férderung

Die Fakultat Il bietet (u. a. in Abstimmung mit dem ,House of Young Talents" der Universitat
Siegen) regelmaRige, forschungsunterstiitzende  Veranstaltungen  an. Die
Promovendinnen und Promovenden sollen aul3erdem durch die Organisationsform eines
Kollegs voneinander profitieren. Es finden monatliche Arbeitstreffen mit Fachbetreuern
oder - betreuerinnen statt. Eigeninitiativen der Gefoérderten (Einladung von Gasten,
Tagungs- und Forschungsreisen, Publikationen) sind ausdriicklich erwiinscht und werden
unterstitzt. Die Teilnahme an den Veranstaltungen ist fur die Stipendiatin bzw. den
Stipendiaten grundsatzlich verpflichtend.

§ 3 Vergabegremium und Auswabhlkriterien

Uber die Vergabe der Stipendien und ggf. der zuséatzlichen Familienkomponente
entscheidet der Vergabeausschuss. Dieser besteht aus den Vorsitzenden der
Promotionsausschiisse, dem Prodekan bzw. der Prodekanin fir wissenschaftlichen
Nachwuchs sowie der Dekanin bzw. dem Dekan der Fakultat Il. In beratender Funktion
nehmen die bzw. der Gleichstellungsbeauftragte der Fakultat Il und die Leiterin bzw. der
Leiter des House of Young Talents der Universitéat Siegen an dem Auswabhlverfahren teil.

Die Qualitat des Studiums, der Abschlussarbeit bzw. der Dissertation und des
eingereichten Exposés sind fur die Auswahl entscheidend.

Der Vergabeausschuss behalt es sich vor, die Bewerber und Bewerberinnen zu einer
Kurzprésentation tber sein bzw. ihr Promotionsvorhaben einzuladen.

Soziale Grinde (z. B. alleinige Versorgung minderjahriger Kinder, Behinderungen und
chronische Krankheiten, individuelle Hartefélle) konnen als Auswabhlkriterium bertcksichtigt
werden (Nachweise beifligen).



(1)

)
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(4)

(5)

(6)
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8§ 4 Ausschluss der Forderung, Erwerbstéatigkeit

Eine Forderung wird nicht gewahrt, wenn die Bewerberin oder der Bewerber fur das
Promotionsstipendium bereits eine Promotion bzw. eine Habilitation abgeschlossen hat
oder fir dasselbe Vorhaben bereits eine andere Férderung von 6ffentlichen oder privaten
Einrichtungen erhalten hat oder erhalt (Doppelforderung). Bei Erhalt einer weiteren
Forderung endet das Stipendium, ebenso bei einer Beendigung des Studiums oder einem
Wechsel des Studiengangs oder der Hochschule mit dem Ablauf des auf das Ereignis
folgenden Monats.

Eine Wiedervergabe des Stipendiums ist ausgeschlossen. Eine Abschlussforderung (s. 8 1
Abs. 2) ist jedoch grundsatzlich mdglich.

Eine Erwerbstatigkeit neben dem Stipendium ist grundsatzlich mdoglich. Wird das
Stipendium in Vollzeit bezogen, darf der Umfang der Beschéftigung 10 Stunden Tatigkeit
pro Woche nicht tiberschreiten. Wird das Stipendium in Teilzeit bezogen (s. § 4 Abs. 5, darf
die auBeruniversitdre Teilzeitbeschaftigung einen Stellenumfang von 50% nicht
Uberschreiten. Eine inneruniversitare Beschaftigung ist bis zu maximal 10 Stunden pro
Woche maoglich.

Der Zeitraum der Foérderungsdauer ist grundsatzlich per Antrag in zwei Zeitraume teilbar.
Mogliche Grinde fir eine Unterbrechung der Forderungsdauer ist beispielsweise die
temporére Aufnahme einer Berufstéatigkeit (z. B. Referendariat). Auf Antrag kann das
Stipendium auch aus persotnlichen Umstanden anlassbezogen angemessen ausgesetzt
werden. Ein solcher Antrag ist vorab mit Begrindung und zeitlicher Planung an den
Vergabeausschuss zu stellen; es besteht kein Rechtsanspruch auf Bewilligung. Der
Zeitraum der Unterbrechung soll i. d. R. 24 Monate nicht Uberschreiten; in begriindeten
Ausnahmeféllen kann der Vergabeausschuss auch tber eine langere Unterbrechungsdauer
entscheiden.

Das Stipendium kann im Fall einer auReruniversitaren Teilzeitberufstatigkeit u. U. auch als
Teilzeitstipendium fur den doppelten Forderzeitraum (vier Jahre) mit 50% des
Forderungsbetrages (750 Euro monatlich fir Promotions- und 900 Euro fiir Postdoc-
Projekte) bezogen werden. Die Verdoppelung des Forderzeitraums in Kombination mit der
Hélfte des Forderungssatzes betrifft in gleicher Weise die Familienkomponente (8§ 2, Abs.
2). Die auBeruniversitéare Teilzeitberufstatigkeit darf die Halfte der wochentlichen Arbeitszeit
(Stellenumfang 50%) nicht tUberschreiten.

Es besteht kein Anspruch auf die Gewéahrung eines Stipendiums.

Die Stipendiatin oder der Stipendiat darf im Zusammenhang mit dem Stipendium nicht zu
einer bestimmten Gegenleistung oder zu einer Arbeitnehmertétigkeit verpflichtet werden.
Das Stipendium begrindet kein Arbeitsverhdltnis. Es unterliegt nicht der
Sozialversicherungspflicht, da es kein Entgelt nach § 14 SGB |V darstellt. Das Stipendium
ist unter den Voraussetzungen des 8 3 Nr. 44 EStG steuerfrei.

Mit der Vergabe des Stipendiums ist infolgedessen auch nicht die Ubernahme von
Beitrdgen fur eine Kranken- oder Unfallversicherung verbunden. Gleiches gilt fur eine
private Haftpflichtversicherung. Entsprechende Versicherungen sind von der Stipendiatin
oder dem Stipendiaten auf eigene Kosten abzuschlieRen.



§ 5 Mitteilungspflichten

(1) Mit dem Erhalt der Forderung verpflichtet sich die Stipendiatin oder der Stipendiat, das
Prodekanat fur wissenschaftlichen Nachwuchs unaufgefordert und unmittelbar Gber alle ftr
die Forderung relevanten Anderungen zu informieren.

(2) Die Universitat ist nach der Mitteilungsordnung verpflichtet, die Zahlung des Stipendiums
dem Finanzamt der Stipendiatin oder des Stipendiaten mitzuteilen.

8 6 Widerruf

Das Stipendium wird auf Widerruf erteilt. Es kann widerrufen und ggf. ein
Ruckforderungsanspruch geltend gemacht werden, wenn sich herausstellt,

+ dass die Angaben in den Antragsunterlagen unrichtig sind,
« die Mittel nicht zweckentsprechend verwendet worden sind,
+ die Mittel fir die Gewahrung einer Férderung entfallen oder fehlen,

+ die Stipendiatin oder der Stipendiat ihren bzw. seinen Berichts- oder
Mitteilungspflichten nicht nachkommt oder

+ erkennbar wird, dass sich die Stipendiatin oder der Stipendiat sich nicht im
erforderlichen oder zumutbaren MalR um die Erreichung des Férderzwecks bemiht.



