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Im Birgermeisteramt - Abteilung Kommunikation und Medien — der Stadt Marl ist zum
01.10.2015 eine Ausbildungsstelle als

Volontarin/Volontar
in der kommunalen Pressestelle

Zu besetzen.

Die Ausbildung dauert zwei Jahre und beinhaltet neben der praktischen Ausbildung einen
vierwdchigen Volontarkurs an einer Journalistenschule bzw. einer anerkannten
Ausbildungseinrichtung sowie ein externes Praktikum.

Als Volontér/in werden Sie in einem verantwortungsvollen Aufgabenspekirum ausgebildet,
das u.a. die Erstellung von Pressemitteilungen und Redemanuskripten, die Berichterstattung
aus Rat und Ausschissen, die Mitwirkung an stadtischen und externen Publikationen sowie
an der Pflege und Weiterentwicklung des stadtischen Internetauftrittes umfasst.

Wir erwarten von lhnen

- ein abgeschlossenes journalistisches, geisteswissenschaftliches oder vergleichbares
Studium

- praktische redaktionelle Erfahrung z.B. in Print-/Onlineredaktionen, einer PR-Agentur
oder der Unternehmenskommunikation

- sehr gute journalistische Ausdrucksfahigkeit

- fundierte Kenntnisse Uber die Stadt Marl und die Emscher-Lippe-Region

- sicherer Umgang mit den gangigen Microsoft-Office-Anwendungen sowie in der
Nutzung des Internets

- Erfahrungen in der Fotografie und mit CMS, vorzugsweise mit Typo3

Darliber hinaus winschen wir uns eine Kollegin/einen Kollegen, die/der sich mit unserer
Stadt und unserer Region verbunden fihlt, mit

- sicherem und gewinnendem Auftreten

- Freude an der Arbeit im Team

- hoher Motivation und Flexibilitdt sowie

- der Bereitschaft, sich auch auBerhalb der Ublichen Arbeitszeiten zu engagieren
- vorhandenem Pkw-Flhrerschein.

Wir bieten Ilhnen

- eine fundierte und praxisnahe Ausbildung

- eine abwechslungsreiche Tétigkeit

- verantwortungsvolle Aufgaben

- Médglichkeiten zur eigensténdigen Betreuung von Projekten (nach angemessener
Einarbeitungszeit)

- eine angemessene Ausbildungsvergitung.



Im Rahmen der Forderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf werden Frauen bei
gleicher Qualifikation bevorzugt bertcksichtigt, sofern keine Grinde in der Person des
Mitbewerbers Ulberwiegen. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind ausdriicklich
erwlnscht. Wir ermuntern Menschen mit Migrationshintergrund, die die Voraussetzungen
erfillen, ausdricklich, sich zu bewerben.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann richten Sie I|hre aussagefahige Bewerbung mit Arbeitsproben bitte bis zum
28.07.2015 an die Stadtverwaltung Marl, Haupt- und Personalamt, Abteilungsleitung
Personalservice, Creiler Platz 1, 45768 Marl.



