
 

 

Die Universität Siegen ist mit knapp 20.000 Studierenden, ca. 1.300 Wissenschaftlerinnen 
und Wissenschaftlern sowie 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in Technik und 
Verwaltung eine innovative und interdisziplinär ausgerichtete Universität. Sie bietet mit einem 
breiten Fächerspektrum von den Geistes- und Sozialwissenschaften über die Wirtschafts-
wissenschaften bis zu den Natur- und Ingenieurwissenschaften ein hervorragendes Lehr- 
und Forschungsumfeld mit zahlreichen inter- und transdisziplinären Forschungsprojekten. 
Die Universität Siegen bietet vielfältige Möglichkeiten, Beruf und Familie zu vereinbaren. Sie 
ist deswegen seit 2006 als familiengerechte Hochschule zertifiziert und bietet einen Dual 
Career Service an. 
  
 
In der Fakultät II ist an der Professur Inklusive Pädagogik für Kinder und Jugendliche in 
erschwerenden Lebenssituationen zum nächst möglichen Zeitpunkt die Stelle 

 
einer wissenschaftlichen Hilfskraft mit Bachelorabschluss (WHB) 

 
mit einer durchschnittlichen Arbeitszeit von 16 Stunden in der Woche für neun Monate zu 
besetzen. Die Beschäftigungsdauer richtet sich nach den Vorschriften des Wissenschafts-
zeitvertragsgesetzes. 
 
Aufgaben: 
Zu Ihren Aufgaben gehört die Unterstützung bei der Vorbereitung, Durchführung und 
Auswertung einer explorativen Interviewstudie zu den Lebenswelten und Zukunfts-
vorstellungen von Jugendlichen mit komplexen Behinderungen. Im Rahmen der Studie 
sollen verschiedene Hilfs-Techniken für qualitative Interviews auf Basis grafischer Zeichen 
zum Abbau von Gesprächsbarrieren erprobt werden.  
 
Einstellungsvoraussetzungen: 
Sie haben einen Bachelorabschluss in einem erziehungs- oder sozialwissenschaftlichen 
Studiengang und beabsichtigen einen weiteren berufsqualifizierenden Abschluss 
(Diplom/Master/Lehramt). 
Sie haben bereits Erfahrung in der Durchführung und Auswertung qualitativer Interviews. 
Sie interessieren sich für die Lebenswelten von Jugendlichen mit komplexen Behinderungen. 
Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung in dem Handlungsfeld. 
Sie sind bereit, sich auf Begegnungen mit ungewöhnlichen Menschen und ihre besonderen 
Kommunikationsformen einzulassen.  
Sie sind zeitlich flexibel und können Interviewtermine außerhalb Siegens eigenständig 
organisieren und durchführen.  
 
Auskunft erteilt Prof. Dr. Imke Niediek, Tel.: 0271 740-5094, E-Mail: imke.niediek@uni-
siegen.de 
 
Die Universität Siegen strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre 
an. Entsprechend qualifizierte Frauen werden um ihre Bewerbung gebeten. Bewerbungen 
geeigneter Schwerbehinderter sind erwünscht. 
 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 16.07.2017  
an imke.niediek@uni-siegen.de. 
 
Informationen über die Universität Siegen finden Sie auf unserer Homepage unter www.uni-
siegen.de. 


