FOR THOSE WHO

DARE

Here isyour home.

Praktikant (m/w) in Human Resources
- Global Mobility

Stellenprofil

Global Mobility (GM) ist ein wichtiger Bestandteil von Global Reward & Performance (GRP), einer strategischen
Funktion innerhalb der Group Human Resources. GM ist verantwortlich fiir die strategische Entwicklung
internationaler Mobilitatsprogramme, Policies, Strategien und Prozessen, sowie deren Implementierung und
Administration. Dieses Praktikum bietet Ihnen die Chance Einblick in die Prozesse und tégliche Arbeit im Bereich
Global Mobility zu gewinnen.

Aufgaben

* Administrative Unterstiitzung des GM Teams

* Koordinierung des globalen Vertragsmanagements sowie Statustracking
* Administration der Assigneedatenbank

* Erstellung und Aktualisierung interner Richtlinien und Prozessablaufe

* Rechnungspriifung und Zahlungsanweisung

* Schnittstelle zu externen Dienstleistern

* Globales Reporting

* Unterstiitzung bei verschiedenen GM Projekten

* Organisation von Workshops und Meetings

Anforderungen/Kenntnisse/Erfahrungen
* Student/in der BWL, Psychologie, Human Resources oder ein vergleichbarer Studiengang

* Eingeschrieben fiir die gesamte Dauer des Praktikums oder Gap Year

* Exzellente Deutsch- sowie sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

* Sicherer Umgang mit den MS Office Programmen (Outlook, Word, Excel und Powerpoint)
* Analytische Fahigkeiten

* Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten

* Sehr gutes Prozess Management Verstdandnis

* Hohe Motivation und Eigeninitiative

* Kundenorientierter, eigenverantwortlicher Arbeitsstil mit hoher Einsatzbereitschaft auch in
Stresssituationen

* Verantwortungsvoller, selbstandiger und genauer Arbeitsstil
* Fahigkeit unter Druck zu arbeiten
* Flexibilitat
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Die Allianz ist das Zuhause fiir alle, die sich trauen — ein Arbeitgeber, der seinen Mitarbeitern den Raum bietet, sich
zu entfalten und dadurch unsere weltweite Marktfiihrerschaft aktiv mitzugestalten. Die Allianz kiimmert sich
aufrichtig um Menschen, sowohl um 85 Millionen Privat- und Firmenkunden als auch um mehr als 142.000
Mitarbeiter. Die Allianz fordert eine Unternehmenskultur, die ihre Mitarbeiter befahigt, gemeinsam Grol3es zu
erschaffen, Hochstleistungen zu erzielen, neue Wege zu gehen und die Branche herauszufordern. Wir streben
danach, der vertraute Partner an der Seite unserer Kunden zu sein und ihnen das Vertrauen zu geben, den nachsten
Schritt zu wagen. Trauen Sie sich, und werden Sie Teil der Allianz Gruppe.

Die Allianz SE ist die Konzernzentrale der Allianz Gruppe. Unsere Mitarbeiter spiegeln die geographische und
fachliche Bandbreite unserer Aktivitdten wider. Mit Sitz in Miinchen kann die Allianz SE fiir Sie der ideale
Ausgangspunkt sein, lhre internationale Karriere zu beginnen bzw. erfolgreich fortzusetzen.

Bei Interesse senden Sie uns bitte lhre vollstandigen Unterlagen (inkl. Lebenslauf, Anschreiben, Hochschul- und
Arbeitszeugnisse).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter www.allianz.com/careers.
Die Allianz SE fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und begriiRt deshalb
Bewerbungen von Frauen und Mannern, unabhdngig von deren Herkunft, Alter, Hautfarbe, Weltanschauung,

Religion, Behinderung oder sexueller Identitat.

Allianz SE
Minchen
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