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TimesHigerEducation (THE) World University Ranking  

Datenmeldung 

0. Vorbemerkung 
Das THE-Ranking gehört mit zu den führenden internationalen Hochschulrankings weltweit. Das Ran-

king wird jährlich von der britischen Zeitschrift Times Higher Education (THE), momentan in Partner-

schaft mit dem Unternehmen Elsevier, online veröffentlicht. Aktuell werden 2.191 Universitäten welt-

weit in dem Ranking geführt. Darüber hinaus gibt eine unbekannte Anzahl von Hochschulen, die an 

den Mindestkriterien zur Aufnahme in das Ranking gescheitert sind. 

1. Methodik – Datenherkunft 
Die Universität Siegen beteiligt sich seit dem Jahr 2017 am THE-Ranking – und wurde bisher immer 

gerankt. Sukzessiv wurde das Ranking um eine Vielzahl von teilnehmenden Universitäten erweitert – 

auch wurde die Methodik der Datenmeldung und der Indikatoren weiterentwickelt. 

Das THE-Ranking 2026, das in 2025 veröffentlicht wird, basiert auf der Datenerhebung des Jahres 2023, 

d.h. es existiert immer ein Zeitversatz von zwei Jahren zwischen der Datenerhebung und der Veröffent-

lichung des Rankings. Die Datenmeldung an das THE erfolgt in 2025. 

Die Universität Siegen verwendet bei der Meldung der Daten die folgenden Empfehlungen:  

• aus dem Pilotprojekt „Verbesserungen internationaler Rankingergebnisse deutscher Universi-

täten“ der Universitäten Tübingen und Dresden sowie 

• Absprachen und Empfehlungen innerhalb des HRK-Projekts „Internationale Rankings“ und der 

LRK. 

1.1 Indizes / Indikatoren 
Das THE-Ranking listet die qualifizierten Universitäten anhand von fünf berechneten Indizes: 

 

Diese Indizes beinhalten eine Vielzahl von erhobenen Daten, die sich aus unterschiedlichen Datenquel-

len zusammensetzen. Insgesamt setzt sich das Ranking zu etwa 73 Prozent aus Daten zusammen, die 

nicht unmittelbar durch die Universität Siegen beeinflussbar sind: 

• 33 % aus den Reputationsumfragen zur Lehre und Forschung  

• 40 % aus der bibliometrischen Analyse.  
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Demzufolge erhebt und meldet die Universität Siegen 27 % der gewichteten Daten aus den eigenen 

Systemen selbst. Im Folgenden die Indikatoren und deren Gewichtung im Überblick: 

 

 

1.2 Fächeraufteilung 
Das THE-Ranking besteht nicht nur aus einem Hochschulranking, sondern es werden zeitlich versetzt 

Fächerrankings veröffentlicht. Die Universität Siegen meldet für folgende Fächerrankings Daten: 

• Arts and Humanities 

• Social Sciences 

• Education  

• Psychology (ab THE-Ranking 2026, vormals in Education) 

• Business and Economics 

• Physical Sciences 

• Engineering 

• Computer Science (ab THE-Ranking 2026, vormals in Engineering) 

 

 

 

 

Oberkategorie Indikatoren Gewichtung Datenquelle

Teaching reputation - global 15,00 % Reputationsumfrage 1)

Students to academic staff 4,50 % Universität

Doctoral degrees awarded / ungraduate 

degrees awarded
2,00 % Universität

Doctoral degrees awarded / academic 

staff - normalised
5,50 % Universität

Institutional income / acadamic staff 2,50 % Universität

29,50 %

Research reputation - global 18,00 % Reputationsumfrage 1)

Research income to academic staff 5,50 % Universität

Papers - total / academic research staff - 

normalised
5,50 %

Bibliometrische Datenbank 2) / 

Universität

29,00 %

Citation Impact 15,00 % Bibliometrische Datenbank 2)

Research strenght 5,00 % Bibliometrische Datenbank 2)

Research excellence 5,00 % Bibliometrische Datenbank 2)

Research influence 5,00 % Bibliometrische Datenbank 2)

30,00 %

Research income from industry and 

commerce to academic staff
2,00 % Universität

Patents (institution’s research is cited by 

patents)
2,00 % Bibliometrische Datenbank 2)

4,00 %

Percentage of international staff 2,50 % Universität

Percentage of international students 2,50 % Universität

Papers with international co-author / 

papers - total
2,50 % Bibliometrische Datenbank 2)

7,50 %

1) Reputationsumfrage in einer Aussendung, jedoch getrennt nach Lehre und Forschung erhoben

2) bis 2014: Web of Science; ab 2015: Scopus, Elsevier

International outlook

Internationale Ausrichtung Summe

Teaching

Teaching Summe

Research Quality Summe

Industry Summe

Industry

Research Quality

Research Environment

Research Summe



Dezernat 2 
 Julia Marx  
 
Die Lehreinheiten werden wie folgt den THE-Fächern/Fächergruppen zugeordnet: 

 

Die Daten, die von der Universität Siegen bereitgestellt werden, entstammen aus diversen internen 

Quellen/IT-Systemen und werden jährlich in den jeweiligen Fachabteilungen/Dezernaten angefragt und 

aufbereitet. Hierbei finden die oben genannten Fächerzuordnungen grundsätzlich immer Anwendung. 

1.3 Stellenangaben 
Die Stellenangaben werden in Vollzeitäquivalenten übermittelt. Die Daten werden im Dezernat 4 ange-

fragt. Zu beachten ist hier: 

• Research staff: befristetes, drittmittelfinanziertes Personal, exklusive Doktoranden 

• Academic staff: 

o Ab THE-Ranking 2025: ausschließlich haushaltsfinanziertes (exkl. QVM, ZSL), promoviertes, 

unbefristetes Personal (VZÄ) 

o Ab THE-Ranking 2026: ausschließlich haushaltsfinanziertes (exkl. QVM, ZSL), promoviertes, 

Personal (VZÄ) 

o Ab THE-Ranking 2027: ausschließlich haushaltsfinanziertes (exkl. QVM, ZSL), promoviertes, 

unbefristetes Personal (VZÄ) 

Stichtag für die Stellendaten für das THE-Ranking 2027 ist der 1.12.2024. Nach gemeinsamen Abspra-

chen innerhalb des HRK-Projekts „Internationale Rankings“ sollte unbedingt darauf geachtet werden, 

dass die Stellenangaben im Bereich des „Academic Staff“ so gering wie möglich sind. Mit diesen Anga-

ben werden diverse Kennzahlen gebildet. 

Diese Stellenangaben werden im Folgenden aufbereitet nach den Kriterien: 

• Stellen gesamt 

• Stellen weiblich 

• Stellen ausländische Mitarbeiter 

THE-Subjects Fach / Lehreinheit Universität Siegen

Philosophie

Ev. Theologie

Kath. Theologie

Geschichte

Germanistik

Anglistik

Romanistik

Kunst

Musik

Architektur

Sozialwissenschaften

Medienwissenschaft

Education Pädagogoik

Psychology Psychologie

Wirtschaftswissenschaften (inkl. Wirtschaftsinformatik)

Wirtschaftsrecht

Mathematik

Physik

Chemie (inkl. Biologie)

Bauingenieurwesen

Maschinenbau

Elektrotechnik

Computer Science Informatik

Engineering

Physical Science

Business

Social Science

Art & Humanities
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1.4 Promotionen 
Die Promotionen werden laut interner Statistik des jeweils geforderten Jahres entsprechend der Zu-

ordnung zu den THE-Fächern gemeldet. 

1.5 Einnahmen 
Um bei den Einnahmen ansatzweise vergleichbar zu sein mit internationalen Hochschulen werden für 

den Bereich Einnahmen die Summe der (ordentlichen) Erträge der Universität Siegen und die Einnah-

men des Studierendenwerks berücksichtigt.  

Diese Gesamtsumme wird anhand der letzten vorgenommenen Kosten- und Leistungsrechnung 2019 

prozentual auf die Fächer/Lehreinheiten der Universität Siegen aufgeteilt. 

1.6 Drittmitteleinnahmen 
Die Drittmitteleinnahmen werden intern im Dezernat 2 aufbereitet. Hierbei gilt: 

• Drittmitteleinnahmen: Alle intern gewerteten Drittmittel finden hier Berücksichtigung. Alle 

Drittmittel werden aufgeteilt auf Lehreinheiten / Fächer! Was nicht aufgeteilt werden kann, 

sollte prozentual auf die Fächer verteilt werden. 

• Drittmitteleinnahmen Industrie und Wirtschaft: Alle Drittmittel aus Industrie und Wirtschaft 

fließen hier ein! Alle Drittmittel werden aufgeteilt auf Lehreinheiten / Fächer! Was nicht aufge-

teilt werden kann, sollte prozentual auf die Fächer verteilt werden. 

1.7 Studierendenäquivalente 
Die Studierenden werden für das THE-Ranking als Vollzeitstudierendenäquivalente (VZÄ) mit Dienst-

leistungsverflechtung gemeldet. 

Bei den Vollzeitstudierendenäquivalenten für das THE werden ab dem THE-Ranking 2026 folgende De-

finitionen angewendet: 

• Studierende in BA und MA-Studiengängen (inkl. Lehramt) 

• Studierende in der Regelstudienzeit 

• Teilzeitstudierende werden mit dem Faktor 0,3 gewichtet 

• Promotionsstudierende werden unabhängig der Regelstudienzeit voll gewichtet 

Mit diesem Vorgehen wird die Anzahl der Studierenden möglichst gering gehalten, um die Betreuungs-

relation positiv zu beeinflussen. 

Die Vollzeitäquivalente (VZÄ) wird nach folgenden Kriterien aufbereitet: 

• Gesamtstudierende 

• Ausländische Studierende 

• Weibliche Studierende 

• BA-Studierende 

• MA-Studierende 

• Promotionsstudierende 

1.8 Absolventenäquivalente 
Die Absolventen werden für das THE-Ranking als Vollzeitabsolventenäquivalente (VZÄ) unter der Be-

rücksichtigung der Dienstleistungsverflechtung gemeldet. Beachtung finden nur BA-Studiengänge (inkl. 

Lehramt). 


