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in diesem Semester in Kooperation mit



Vorwort
Weiterbildungen sind immer dann sinnvoll, wenn sie zukünftige Arbeits- 
abläufe effizienter und effektiver machen oder wenn sie helfen, persönliche 
Karriereziele zu fokussieren. Und genau hier setzt das Programm des House 
of Young Talents an mit Workshops zu einer Vielzahl an Themen: Unser Spek-
trum reicht von Projektmanagement über den Umgang mit Konflikten im 
Team bis hin zum Präsentieren für Wissenschaftler*innen und zu mentaler  
Gesundheit während der Promotion. Profitieren Sie von unserem vielfältigen 
Programm für Nachwuchswissenschaftler*innen und melden sich jetzt zu 
unseren Veranstaltungen im Sommersemester an.

Wir freuen uns auf Sie!

Ihr HYT-Team

Preface

Professional development courses make sense if they improve the efficiency 
and effectiveness of future work processes or if they help to focus on perso-
nal career goals. And this is exactly where the programme of the House of 
Young Talents comes in with workshops on a variety of topics: Our spectrum 
ranges from project management and dealing with conflicts in teams to pre-
senting for academics and mental health during the doctorate. Benefit from 
our wide range of offers for junior researchers and register now for our work-
shops in the summer semester.

We look forward to meeting you!

Your HYT team
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Wissenschaftliches Schreiben im MINT-Bereich

Dr. Sandra Stephan (Training und Coaching Isanto)

Zeit	 Montag, 17.04.2023, 09:30-17:00 Uhr	
	 Dienstag, 18.04.2023, 09:30-17:00 Uhr
Ort	 Online
Veranstalter 	 Women Career Service
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Studentinnen und Absolventinnen

Die Fähigkeit, wissenschaftlich zu schreiben, ist eine wesentliche Voraussetzung für die erfolg-
reiche Veröffentlichung neuer Forschungsergebnisse in Fachzeitschriften, für die Einwerbung 
von Projektmitteln oder das Verfassen wissenschaftlicher Studien und damit für eine erfolgrei-
che akademische Karriere. Dieser zweitägige Workshop wurde speziell für das wissenschaftli-
che Schreiben im MINT-Bereich konzipiert und vermittelt Arbeitstechniken und Werkzeuge für 
das Verfassen wissenschaftlicher Texte.

Zu den behandelten Themen gehören u. a. die Adressierung und angemessene Formulierung 
einer relevanten Forschungsfrage oder eines bedeutsamen Problems, Abgrenzung der wissen-
schaftlichen Arbeit, Aufbau, Struktur und Gliederung, Auswahl relevanter Informationen und 
relevanter Quellen, effektive Nutzung der Literatur, korrektes Zitieren, Tipps zum Umgang mit 
Schreib- und Motivationsproblemen und viele weitere wertvolle Anregungen.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/gleichstellung/wcs-anmeldung 
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Bewerben auf Postdoc-Stellen –  
Webcast und Arbeitsmaterial

Dr. Dieta Kuchenbrandt (schainundkuchenbrandt)

Zeit 	 Lizenzen verfügbar von Dienstag, 18.04. bis Freitag, 29.09.2023
Ort 	 Online
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Karriere (4 AE) 

Sie sind im Begriff, sich auf eine Postdoc-Stelle oder Juniorprofessur in Deutschland zu bewer-
ben, bereiten sich gerade auf ein Auswahlgespräch vor oder möchten Ihre Hochschulkarriere 
bereits früh strategisch planen? Dann ist dieser Webcast mit ausführlichem Arbeitsmaterial 
genau das Richtige für Sie!

Ziel des etwa dreistündigen Webcasts ist es, Sie umfassend auf anstehende Bewerbungen und 
Auswahlgespräche vorzubereiten, mit sehr konkreten Tipps und best practices, aber auch mit 
Hinweisen auf eventuelle Fallstricke. Dazu gibt es ausführliches Material mit vielen Beispielen 
(wie CVs oder Fragenlisten aus Kommissionsgesprächen). Es besteht die Möglichkeit, gegen 
Kostenbeteiligung bei der Referentin anschließend ein ca. 45-minütiges Einzelcoaching zu bu-
chen. 

Inhaltlich behandelt der Webcast die folgenden Phasen:
•	 Informationen zur akademischen Karriere und Karriereplanung 
•	 Stellenanzeigen finden: Ausschreibungstexte richtig lesen und bewerten
•	 Bewerbung verfassen: Anschreiben, Lebenslauf, Lehrerfahrung integrieren
•	 Auswahlgespräch: Vorbereitung auf kritische Fragen und Themen

Nach erfolgreicher Anmeldung senden wir Ihnen die Zugangsdaten zum Webcast, auf den 
Sie das ganze Sommersemester lang Zugriff haben. Außerdem werden die Materialien zum 
Download zur Verfügung gestellt. Da wir nur über eine begrenzte Anzahl von Lizenzen ver-
fügen, bitten wir um eine sehr kurze Beschreibung Ihrer Motivation im Kommentarfeld des 
Anmeldeformulars.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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Selbstkompetenz als Baustein zur Lehre mit Haltung

Dr.  Julian Müller (Naturwissenschaftlich-Technische Fakultät, Universität Siegen)

Zeit 	 Dienstag, 18.04.2023, 09:00-13:00 Uhr
Ort 	 Seminargebäude WS, Gebäude A, Raum WS-A 301
	 Weidenauer Str. 118, 57076 Siegen
Veranstalter 	 Zentrum zur Förderung der Hochschullehre
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppe 	 Lehrende

Gute Lehre beginnt im Kopf der verantwortlichen Lehrperson. Um sich dies zu Nutze zu ma-
chen, bedarf es einer kritischen Analyse der eigenen Person und Einstellung zur Lehre. Denn 
auch wenn es Konzepte und Methoden gibt, die es den Lernenden erleichtern, Wissen auf-
zunehmen, muss man trotzdem als Lehrperson seinen eigenen Stil finden und wissen, wofür 
man steht. Unter Selbstkompetenz wird verstanden, dass man sich auf seine eigenen Stärken 
bezieht und einen inneren Kompass besitzt. 

Im Zentrum des Workshops steht die Findung der eigenen Werte, die einem selbst im Kontext 
der Lehre wichtig sind. Im hektischen Alltag mit stressigem und kurzfristigem Vorbereiten der 
Lehrveranstaltungen kommt die Zeit zur Selbstreflexion der eigenen Fähigkeiten und Werte 
meist zu kurz. Wer jedoch weiß, wofür sie oder er steht, dem fällt es nicht nur leichter, mit 
Selbstvertrauen aufzutreten, sondern der agiert auch inspirierend, motivierend und kompe-
tent. Die Fähigkeit, mit Fehlern umzugehen und das Selbstvertrauen wachsen. Und nicht zu-
letzt: Der Spaß an der Lehre nimmt zu. Der Workshop bietet darüber hinaus den Raum, zu 
überlegen, wie man die eigenen Werte zielgerichtet in der Lehre einsetzen kann. Schlussend-
lich geht es aber nicht nur darum, die eigene Selbstkompetenz zu erfahren, sondern Ziel muss 
es auch sein, dass die Lernenden davon profitieren. Mit dem Bewusstsein einer eigenen Werte-
vorstellung im Gepäck, werden aktuelle Erkenntnisse aus der Lernpsychologie vorgestellt, die 
aufzeigen, welch starken Einfluss das eigene Verhalten auf den Lernerfolg der Lernenden hat.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich per E-Mail an unter 

hochschuldidaktik@zfh.uni-siegen.de
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Zum Ende kommen:  
Tipps zum pragmatischen Fertigwerden mit der Diss

Dr. Daniel Müller (House of Young Talents)

Zeit 	 Donnerstag, 20.04.2023, 10:00-13:00 Uhr
Ort 	 Artur-Woll-Haus, Raum AE-B 107
	 Am Eichenhang 50, 57076 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppe 	 Promovierende

Die Veranstaltung soll niemandem ein schlechtes Gewissen machen, sondern Optimismus 
verbreiten und Lösungen aufzeigen, Wege aus der scheinbaren Sackgasse. Dazu muss sie al-
lerdings mit einer ehrlichen Bestandsaufnahme beginnen: Während ein Teil aller Promotions-
vorhaben, über alle Fächer hinweg vielleicht ein Viertel, relativ „glatt“ und in angemessener 
Zeit (je nach Fach 3-6 Jahre) verläuft, entwickeln sich viele, ja die meisten, nach einigen Jahren 
zur Qual. Die Hälfte wird ganz abgebrochen, davon viele nach langen, oft auch psychisch sehr 
belastenden Jahren, das letzte Viertel aber wird nach mehr als 6 Jahren abgeschlossen, nicht 
selten auch nach 10, 15 oder 20, mit negativen Folgen für Lebenszufriedenheit und Lebenspla-
nung, aber auch für Einkommen und Berufsperspektiven. Die Qualität dieser spätvollendeten 
Arbeiten ist dabei keineswegs besser. Ursache für diese Befunde sind nur selten (auch wenn 
das nicht überall gern gehört wird) die ggf. nicht förderlichen Arbeitsbedingungen. Oft ist es 
die Diskrepanz zwischen dem eigenen perfektionistisch-unrealistischen Anspruch und der da-
für real zur Verfügung stehenden Zeit. Nicht selten wollen Promovierende auch bewusst oder 
unbewusst gar nicht fertig werden, sondern ihre Verweildauer an der Uni maximieren.

Die Veranstaltung will in praktischen, erfahrungsgestützten Übungen Wege aufzeigen, mit 
dem nötigen Pragmatismus den Teufelskreis einer „ewigen“ Dissertation zu durchbrechen, zu 
jedem Zeitpunkt und ohne auf ein „magna“ (oder auch „summa“) zu verzichten. Fast immer 
haben die Promovierenden alle nötigen Schritte selbst in der Hand.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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Stimmcoaching

Irene Carpentier (Fakultät Bildung · Architektur · Künste, Universität Siegen)

Zeit 	 Montag, 24.04.2023, 09:00-12:00 Uhr
	 Freitag, 16.06.2023, 09:00-18:00 Uhr (Einzelberatungen von 30 Minuten)
Ort 	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0101
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs, Juniorprofessor*innen
HYT-Zertifikat 	 Modul Kommunikation (5 AE)

Ob in der Lehre, auf Tagungen, in Besprechungen – oft wird der Stimme sehr viel abverlangt. 
Es heißt, eine Erwachsenenstimme sollte bis zu sechs Stunden am Stück belastbar sein. Dieses 
Ideal entspricht aber häufig nicht der Realität. Die Gesundheit der Stimme wird oft nur dann 
betrachtet, wenn es bereits stimmliche Schwierigkeiten oder sogar Stimmstörungen gibt. Der 
Weg zurück zur Stimmgesundheit ist danach manchmal lang und nicht immer einfach. Diese 
zweiteilige Veranstaltung geht sowohl in der Theorie als auch in der Praxis auf Gewohnheiten 
ein, die die Stimme positiv oder negativ beeinflussen können, und gibt Tipps für die sogenann-
te Stimmhygiene. Wenn wir unser Bewusstsein stärken, mit Wissen sowohl über die Anatomie 
als auch über das Funktionieren der Stimme, merken wir bald, welche persönlichen Gewohn-
heiten die gesunde Stimmnutzung erschweren oder erleichtern.

Im Einstiegsworkshop am ersten Termin werden theoretische Grundlagen vermittelt und all-
gemeine Übungen für Körperhaltung, Atmung, Stimmbenutzung und Stresslinderung vorge-
stellt. Der zweite Teil besteht aus Einzelberatungen, in denen persönliche Strategien gesucht 
und formuliert werden, sodass die Teilnehmenden bewusster mit ihrer Stimme umgehen und 
Stimmproblemen vorbeugen können. Zwischen den beiden Teilen wird eine Eigenbeobachtung 
durchgeführt und mit Hilfe eines Tagebuchs dokumentiert. Die Termine für die Einzelberatung 
werden im Einstiegsworkshop mit der Referentin vereinbart.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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NO LIMITS – Gründung, why not? (Teil 1)

Hannah Jensen (Women Entrepreneurs in Science, Bergische Universität Wuppertal)

Zeit 	 Dienstag, 25.04.2023, 16:00-18:00 Uhr
Ort 	 Haus der Innovation, Entrepreneurship Center, Co-Working Space
	 Sandstraße 26, 57072 Siegen
Veranstalter 	 Entrepreneurship Center der Universität Siegen in Kooperation mit  
	 „Women Entrepreneurs in Science“
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppe 	 Gründungsinteressierte Frauen

Du bist gründungsinteressiert oder auf der Suche nach einer Karrierealternative? In unserer 
NO LIMITS Veranstaltung geben wir Einblicke in die Vielfalt der Gründerinnen-Welt. Die An-
fänge sind oft nicht einfach, allerdings zeigen wir dir, wie du es Schritt für Schritt schaffen 
kannst. Darüber hinaus stellen wir dir nahbare Vorbilder vor und entwickeln gemeinsam Lö-
sungen, wie man Hürden und Stereotypen bei einer Gründung erfolgreich begegnet. Lass dich 
am Ende des Workshops durch eine angeleitete Visionsreise inspirieren und im Glauben an 
dich selbst bestärken, um deinen Traum voranzutreiben!

Inhalte der Veranstaltung:
•	 Evaluierung der individuellen Hürden sowie mögliche Lösungswege
•	 Sensibilisierung für Unterschiedlichkeit von Gründungspersönlichkeiten und -geschichten
•	 Bestärkung im Glauben an sich selbst und die eigenen Fähigkeiten

Das Projekt Women Entrepreneurs in Science ist ein Netzwerk für Studentinnen, Mitarbei- 
terinnen und Absolventinnen der NRW-Hochschulen. Dieses Angebot richtet sich vorrangig an 
Frauen, Männer sind jedoch nicht ausgeschlossen!

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich per E-Mail an unter 

karin.horchler@uni-siegen.de 



10

Einführung für Promotionsinteressierte

Dr. Daniel Müller (House of Young Talents)

Zeit 	 Donnerstag, 27.04.2023, 16:15-18:15 Uhr
Ort 	 Online
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppe 	 Promotionsinteressierte aller Fächer, Promovierende in der Anfangsphase

Promovieren – ist das was für mich? Wie gehe ich vor, um das zu klären? Und was sind die 
ersten Schritte auf dem Weg zu einem Dissertationsprojekt, wie finde ich einen Betreuer bzw. 
eine Betreuerin, wer kommt überhaupt in Frage? Wie ist das mit der Zulassung, der Einschrei-
bung, der Betreuungsvereinbarung? Welche Möglichkeiten der Finanzierung habe ich? Wo 
liegen Karrierechancen innerhalb und außerhalb der Wissenschaft mit Doktortitel? Welche 
Risiken einer Promotion gilt es auf dem Schirm zu haben?

In der Veranstaltung, die sich an Studierende und Absolvent*innen richtet, werden systema-
tisch Antworten auf all diese Fragen gegeben. Es bleibt ausreichend Zeit für die Beantwortung 
ergänzender oder vertiefender Fragen der Teilnehmenden. Auf die erheblichen Unterschiede 
zwischen den Fächerkulturen wird durchgehend eingegangen, sodass alle Fächer auf ihre Kos-
ten kommen, ebenso Sonderfälle wie extern Promovierende oder Lehramtsstudierende. Nut-
zen Sie die Expertise des HYT – Trial and Error sind bei Ihrer mutmaßlich ersten Dissertation 
definitiv nicht der richtige Weg!

Wer vertrauliche oder sehr spezielle Fragen lieber persönlich besprechen will, kann nach der 
Veranstaltung einen Beratungstermin mit dem Referenten vereinbaren.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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Umgang mit Konflikten im Team

Reinhard Völzke (STRUKTURNETZ – Coaching, Supervision und Organisationsberatung)

Zeit	 Freitag, 28.04.2023, 10:15-17:00 Uhr
Ort 	 Campus US, Gebäude D, Raum US-D 207
	 Unteres Schloß 3, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs, Juniorprofessor*innen
HYT-Zertifikat 	 Modul Führung (8 AE)

Konflikte können Teams aus den Angeln heben. Sie lösen Stress aus, reduzieren die Produk-
tivität und gefährden die emotionale Stabilität der Teammitglieder. Die Erfahrung zeigt aber 
auch, dass Konflikte als Hinweisgeber auf bisher unter der Oberfläche verborgen Gebliebenes 
fungieren können. Es kann also hilfreich sein, sich näher mit dem Charakter von Konflikten 
und Krisen auseinander zu setzen, unabhängig davon, ob als Teammitglied oder Führungskraft. 
Eine zentrale Frage ist dann immer, ob noch alle in einem Boot sitzen. 

Der Workshop greift Modelle aus Soziologie und Psychologie auf, um neue Sichtachsen auf 
Konflikte in Teams zu eröffnen. Krisen durchlaufen häufig bestimmte Phasen, die zu erken-
nen äußerst nützlich sein kann für die Konfliktbewältigung. Anhand von Fallbeispielen wird 
gemeinsam erarbeitet, wie mit auftretenden Kommunikationsproblemen und Emotionen 
konstruktiv umgegangen werden kann. Konkrete Handlungsoptionen aus der Perspektive von 
Teammitgliedern und Führungsverantwortlichen werden erarbeitet. 

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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Find Your Writing Buddies: 
motiviert in Schreibgruppen zum Ziel kommen

Ute Reimers (verschriftlicht, Schreibberatung und -coaching),  
Titia Hensel (House of Young Talents)

Zeit 	 Donnerstag, 04.05.2023, 10:15-15:45 Uhr
	 Zwischentreffen Mitte des Semesters nach Absprache
	 Dienstag, 26.09.2023, 10:15-12:15 Uhr
Ort 	 Campus AR, Gebäude UB, Raum AR-UB 114
	 Adolf-Reichwein-Straße 2, 57076 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs

Wer kennt das nicht: Wir alle brauchen doch ein Stück weit sozialen Druck, um kontinuierlich 
an unseren wissenschaftlichen Texten zu arbeiten. Ob Meetings zum Austausch über den aktu-
ellen Stand der Arbeit oder konkrete Abgabedaten: Feste Termine helfen uns, um regelmäßig 
zu schreiben. Und wenn jemand auf uns wartet, raffen wir uns doch deutlich leichter auf. Kurz 
gesagt: Regelmäßiger Austausch zum eigenen Schreibprojekt tut einfach gut!

Mit unserem neuen Format „Writing Buddies“ wollen wir genau hier ansetzen: Wir helfen 
Euch, effektiver mit Eurer Textproduktion voran zu kommen, indem wir Euch zu zweit oder 
zu dritt in Kleingruppen matchen lassen, Euch für Eure gemeinsamen Schreibzeiten Starthilfe 
geben und beratend zur Seite stehen. Als Writing Buddies verabredet Ihr Euch zu regelmä-
ßigen und verbindlichen Schreibtreffen (online oder in Präsenz, wie Ihr mögt!), die sowohl 
aus produktiven Schreibphasen als auch aus gegenseitigem Peer-Feedback bestehen und für 
die Ihr mindestens einen halben Tag einplanen solltet. Neben den drei Meetings mit uns sind 
insgesamt 12 Schreibtreffen Pflicht, welche Ihr für Euch und uns durch ein Mini-Protokoll do-
kumentiert. Wir unterstützen Euch, indem wir Euch im Kickoff-Meeting Tipps zur Strukturie-
rung Eurer Treffen sowie zum Schreiben selbst geben. Mitte des Semesters treffen wir uns mit 
Euch zu einem abendlichen Feedback-Meeting in lockerer Runde, um Eure Fortschritte und den  
aktuellen Stand Eurer Arbeit abzufragen. Mit einer ausführlichen Abschlusssitzung beschlie-
ßen wir das Semester. Ziel wird es sein, dass die Schreibgruppen auch über das Semester  
hinaus erhalten bleiben.

Informationen zur Anmeldung
Wenn Ihr endlich Eure Texte fertig kriegen wollt, meldet Euch gern über unser Anmelde- 
formular an unter

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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Das Exposé einer Dissertation:  
wie es geschrieben wird und wofür es nützlich ist

Dr. Daniel Müller (House of Young Talents)

Zeit 	 Freitag, 05.05.2023, 09:00-13:00 Uhr
Ort 	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0101
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Promotionsinteressierte

Wer promoviert, benötigt insbesondere in den Geistes- und Sozialwissenschaften oft früher 
oder später ein Exposé – sei es, um eine Erstbetreuerin oder einen Erstbetreuer zu gewinnen 
oder um die Chancen auf eine Stelle zu erhöhen. Aber auch in anderen Fächerkulturen sind 
Exposé-artige Texte mitunter nützlich, für Bewerbungen auf ein Stipendium etwa, als fertiges 
Template, das für Einreichungen auf Konferenzen nur noch angepasst werden muss, oder als 
Keimzelle einer Monographie oder eines Papers.

In diesem Workshop lernen Sie alles Notwendige rund um die Anfertigung eines überzeugen-
den Exposés:
•	 Was ist überhaupt ein Exposé?
•	 Wozu schreibe ich ein Exposé?
•	 Was gehört in ein Exposé?
•	 Wie gewichte ich die Inhalte?
•	 Praktische Tipps rund um das Exposé

Zunächst werden hierzu Informationen gegeben, dann wird auch praktisch geübt. Es werden 
keine Vorkenntnisse oder Vorarbeiten vorausgesetzt.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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Open-Access-Publizieren an der Universität Siegen

Kordula Lindner-Jarchow (UB/universi), Lena Vinnemann (UB)

Zeit 	 Dienstag, 09.05.2023, 10:00-13:00 Uhr
Ort 	 Campus AR, Gebäude UB, Raum AR-UB 040
	 Adolf-Reichwein-Straße 2, 57076 Siegen 
Veranstalter 	 House of Young Talents, Universitätsbibliothek
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs, Forschende 
HYT-Zertifikat 	 Modul Kommunikation (4 AE)

Publikationen sind die Währung im Wissenschaftskontext, in Zeiten von Open Science gewinnt 
dabei das Publizieren im Open Access immer mehr an Bedeutung. Open Access ermöglicht den 
unbeschränkten, kostenfreien und öffentlichen Zugang zu wissenschaftlicher Literatur. Viele 
Fördergeber unterstützen oder fordern sogar die Veröffentlichung der Forschungsergebnisse 
als Open-Access-Publikation. 

Die Veranstaltung greift Fragen rund um das Open-Access-Publizieren auf:
•	 Was bedeutet Open Access und welche Vorteile hat eine Open-Access-Publikation?
•	 Welche Publikationsformen gibt es?
•	 Nach welchen Kriterien kann ein Verlag oder eine Zeitschrift ausgewählt werden?
•	 Wo gibt es Unterstützung und weitere Informationen?

Auch die Fördermöglichkeiten und Serviceangebote zum Publizieren an der Universität Siegen, 
wie z. B. die Publikationsfonds der UB, das Open-Access-Repositorium OPUS und der Univer-
sitätsverlag universi werden Thema sein. Hier ist Zeit für die ausführliche Beantwortung Ihrer 
Fragen vorgesehen. 

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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NO LIMITS – Entdecke die Gründerin in Dir! (Teil 2)

Hannah Jensen (Women Entrepreneurs in Science, Bergische Universität Wuppertal)

Zeit 	 Donnerstag, 11.05.2023, 16:00-18:00 Uhr
Ort 	 Haus der Innovation, Entrepreneurship Center, Co-Working Space
	 Sandstraße 26, 57072 Siegen
Veranstalter 	 Entrepreneurship Center der Universität Siegen in Kooperation mit  
	 „Women Entrepreneurs in Science“
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppe 	 Gründungsinteressierte Frauen

Du fragst dich, was dich und deine Persönlichkeit auszeichnet und wie du die nächsten Schritte 
deiner Gründung angehen kannst? Mit einem von Coachin Zerrin Börcek (fe:male Innovation 
Hub) angeleiteten Persönlichkeitstest findest du mehr über dich und deine Stärken heraus. Du 
erhältst eine große Portion an Motivation und entwickelst deine Vision für dein Unternehmen. 
Am Ende definieren wir nächste Schritte mit Hilfe der SMART-Methode, die dich dabei unter-
stützt, klare Ziele zu definieren und Schritte zu dieser Zielerreichung festzulegen. Diese kannst 
du sowohl auf deine Gründung, dein Projekt oder aufs Studium und Privatleben übertragen. 
Denn: Der Weg ist das Ziel!

Inhalte der Veranstaltung:
•	 Evaluierung der individuellen Fähigkeiten anhand der Durchführung eines Persönlich- 

keitstests
•	 Entwicklung der eigenen Vision mit Hilfe der Golden-Circle-Methode
•	 Motivation und Definition für die nächsten Schritte mit Hilfe der SMART-Methode

Das Projekt Women Entrepreneurs in Science ist ein Netzwerk für Studentinnen, Mitarbei- 
terinnen und Absolventinnen der NRW-Hochschulen. Dieses Angebot richtet sich vorrangig an 
Frauen, Männer sind jedoch nicht ausgeschlossen!

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich per E-Mail an unter 

karin.horchler@uni-siegen.de 
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Bildung für nachhaltige Entwicklung:  
Gestaltungspotentiale in der Lehre aktivieren

Yvonne Engel (Bildungsreferentin für nachhaltige Entwicklung)

Zeit 	 Donnerstag, 11.05.2023, 09:00-17:00 Uhr
	 Freitag, 12.05.2023, 09:00-17:00 Uhr 
Ort 	 Seminargebäude WS, Gebäude A, Raum WS-A 301
	 Weidenauer Str. 118, 57076 Siegen
Veranstalter 	 Zentrum zur Förderung der Hochschullehre
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppe 	 Lehrende

Bildung für nachhaltige Entwicklung, kurz BNE, ist allgegenwärtig und wird als wesentlicher 
Bestandteil gesamtgesellschaftlicher Transformation gesehen. Dabei rückt die Frage in den 
Vordergrund, was eine Bildung auszeichnet, die Menschen zu zukunftsfähigem Handeln und 
Denken befähigt. Für die Hochschullehre bringt BNE innovative methodische und didaktische 
Ansätze mit sich. Für die Gestaltung der eigenen Lehre liegen hier Chancen, aber auch Heraus-
forderungen, denen wir uns im Rahmen dieses Workshops widmen.

In diesem Workshop nähern wir uns zunächst nachhaltiger Entwicklung und einer Bildung für 
nachhaltige Entwicklung im Hochschulkontext an: Was bedeutet nachhaltige Entwicklung  
– auch bezogen auf das eigene Fach – und wie sieht BNE-spezifisches Lehren und Lernen aus? 
In einem weiteren Schritt geht es darum, eine zu den eigenen Werten und der eigenen Haltung 
und Motivation passende Ausrichtung als Lehrperson im Feld der nachhaltigen Entwicklung 
zu finden und dabei die eigenen Gestaltungspotenziale zu erkunden. In einem dritten Schritt 
erarbeiten wir praxisnah und anwendungsorientiert, welche Anknüpfungspunkte sich daraus 
für die eigene Lehre ergeben.

Dieser Workshop bietet einen Raum, Nachhaltigkeit greifbar im eigenen Praxisfeld zu verorten 
und mithilfe konkreter Tools und Konzepte sowie Beispielen aus der Praxis eigene Handlungs-
bezüge herzustellen und hierfür konkrete Schritte für die Umsetzung in der eigenen Lehre zu 
planen.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich per E-Mail an unter

hochschuldidaktik@zfh.uni-siegen.de
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Ausgeglichen statt ausgebrannt –  
mental gesund durch die Promotion 

André Remmert-Klinken (rk-Wege, Coaching und Beratung)

Zeit 	 Dienstag, 16.05.2023, 09:00-17:00 Uhr
Ort 	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0101
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppe 	 Promovierende

Promovierende sind oft großen Belastungen ausgesetzt: Leistungsdruck und Selbstzweifel in 
Bezug auf das eigene Projekt kennt wohl jede*r, hinzu kommt häufig Stress durch Aufgaben, 
mit denen neben der Promotion jongliert werden muss, wie Lehre, Projektarbeit, Vorträge, 
Gremientätigkeiten etc. Nicht selten werden Promovierende darüber hinaus von Existenz- und 
Zukunftsängsten wegen befristeter Arbeitsverträge und unklarer Berufsperspektiven geplagt. 
In dieser Situation auch noch Anforderungen und Wünschen aus dem privaten Umfeld gerecht 
zu werden und dabei selbst in Balance zu bleiben, ist eine große Herausforderung. Ziel dieses 
Workshops ist es daher, den Teilnehmer*innen konkrete Tipps für gutes Stressmanagement an 
die Hand zu geben, um mental gesund durch die Promotionszeit zu kommen.

Der Workshop wird Möglichkeiten aufzeigen, 
•	 sich das eigene Stressniveau bewusst zu machen,
•	 Stressfaktoren zu identifizieren,
•	 sich in der eigenen Lebenssituation wirksam zu fühlen
•	 und gegenüber Anforderungen und Krisen resilienter zu werden.

Sie werden unterschiedliche alltagstaugliche Methoden der Spannungsregulation auspro-
bieren und Modelle kennenlernen, die dabei helfen, Ihre eigene Belastung einzuschätzen.  
Neben inhaltlichem Input geht es auch um den Austausch untereinander. Ziel ist es, Ideen und 
Techniken für sich zu entwickeln, die in den individuellen Arbeitsalltag mitgenommen werden 
können und so zu mehr Ausgeglichenheit während der Promotionsphase führen.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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Studierende beraten, Sprechstunden gestalten – 
digital und analog

Eva-Maria Schumacher (Supervisorin, Lehrtrainerin und Lehrcoach)

Zeit 	 Montag, 22.05.2023, 09:00-17:00 Uhr
	 Montag, 05.06.2023, 09:00-12:00 Uhr
Ort 	 Seminargebäude WS, Gebäude A, Raum WS-A 301
	 Weidenauer Str. 118, 57076 Siegen
Veranstalter 	 Zentrum zur Förderung der Hochschullehre
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppe 	 Lehrende

Beratungen gehören in Studium und Lehre zum Alltagsgeschäft und reichen von Besprechun-
gen von Referaten, Betreuung von Abschlussarbeiten bis hin zu Gesprächen „zwischen Tür und 
Angel“. Ziel von Beratung, Coaching und Betreuung ist u. a. die Arbeits- und Lernfähigkeit der 
Studierenden zu unterstützen und damit Selbstwirksamkeit zu erfahren.

In diesem Workshop werden anhand verschiedener Beratungsanlässe und Fallbeispiele Stra-
tegien erarbeitet und erprobt, um Beratungen ziel- und lösungsorientiert durchführen zu  
können. Dazu werden Modelle aus der Gesprächsführung, aus Beratung und Coaching sowie 
der Kommunikationspsychologie vorgestellt und in Übungen, Fallarbeiten und Diskussionen 
erprobt. Im Workshop wird die Gestaltung von Beratungs- und Betreuungssettings vor Ort und 
digital thematisiert, sowie der Aufbau von Sprechstunden und Beratungsgesprächen sowie  
typische Anliegen, Herausforderungen und Konsequenzen für die Beratung. Die Teilnehmen-
den sind eingeladen, eigene Fälle aus ihrem Beratungsalltag mitzubringen.

Ziele:
•	 Sprechstunden vor Ort und digital organisieren und strukturieren
•	 Beratungen lösungsorientiert durchführen
•	 Unterschiedliche Gesprächsführungstechniken situationsangemessen einsetzen
•	 Eigene Beratungs- und Betreuungskonzepte (weiter-)entwickeln

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich per E-Mail an unter

hochschuldidaktik@zfh.uni-siegen.de
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Einführung in die Analyse qualitativer Daten  
mit MAXQDA (2022)

Dr. Daniel Müller (House of Young Talents)

Zeit 	 Dienstag, 23.05.2023, 10:15-15:45 Uhr
Ort 	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 002
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat	 Modul Methoden (6 AE)

MAXQDA ist ein führendes, vielseitiges Programm zur Analyse qualitativer Daten (QDA-Soft-
ware) und Vorreiter in der Mixed-Methods-Analyse. Die Software unterstützt die Analyse von 
z. B. Text-, Bild-, Multimedia- sowie Internetdaten, inzwischen aber auch von rein quantitati-
ven, numerischen Daten. Die Basisversion (ohne quantitative Zusatztools) steht als Campus-
lizenz kostenlos zur Verfügung.

Der Workshop, der keinerlei Kenntnisse voraussetzt, macht Sie systematisch mit den Grund-
funktionen vertraut, immer unter Bezugnahme auf Ihr konkretes Dissertations- oder anderes 
Forschungsvorhaben:
•	 Installieren/Aktivieren der Software
•	 Anpassen der Grundeinstellungen; Handbuch
•	 Einlesen der Dateien (mit Exkursen zu Spracherkennung und Transkription)
•	 Gruppen und Sets
•	 Editieren der Daten
•	 Erstellen des Codesystems (induktiv, deduktiv usw.)
•	 Memos und Logbuch
•	 Codieren (Texte, Bilder, Audio, Video) und damit verbundene Möglichkeiten
•	 Visual Tools und komplexes Retrieval

Die jeweiligen Funktionen werden zunächst vorgeführt und dann geübt. Hierzu können wahl-
weise eigene Daten verwendet werden oder generische, vom Referenten gestellte Beispielda-
teien.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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Projektmanagement für Wissenschaftler*innen

Dr. Jan Stamm (impulsplus, Qualitätsnetzwerk Kompetenzentwicklung in Wissenschaft)

Zeit 	 Donnerstag, 25.05.2023, 09:00-17:00 Uhr
Ort 	 Online
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Management (8 AE)

Promovierende und Postdocs jonglieren eine Vielzahl von Aufgaben und Projekten – von der 
eigenen Forschung über die Betreuung und Lehre bis hin zu Familie und Freizeit. Um die wich-
tigen Dinge zu erledigen und die vorhandene Zeit produktiv zu nutzen, braucht es ein gutes 
Projektmanagement und einen effizienten Umgang mit knapper Zeit. 

In dem Workshop setzen Sie sich praxisnah mit Ihrem eigenen Projektmanagement auseinan-
der. Sie lernen grundlegende Methoden und Strategien des Projektmanagements in der Wis-
senschaft kennen. Auf dieser Grundlage entwickeln Sie einen Projektplan für die kommenden 
sechs Monate und überprüfen, ob für Ihre aktuelle Projektarbeit ein iterativ-inkrementelles 
Voranschreiten in Sprints passender als eine klassische Meilensteinplanung ist. Wir diskutie-
ren, wie Sie bei knapper Zeit Ihren Plan anpassen können. Das korrekte Setzen von Prioritäten 
beschäftigt uns ebenso wie die Frage, bei welchen Aufgaben eine pragmatische Arbeitsein-
stellung angebracht ist. Um die Projektplanung sinnvoll in Ihren Arbeitsalltag zu integrieren, 
reflektieren Sie auch Ihre Tages- und Wochenstruktur.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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Presenting Scientific Results in STEM Fields

Dr. Sandra Stephan (Training und Coaching Isanto)

When 	 Thursday, 1 June 2023, 09:30-17:00 
	 Friday, 2 June 2023, 09:30-17:00 
Where 	 Campus AR, Building UB, Room AR-UB 114
	 Adolf-Reichwein-Str. 2, 57076 Siegen
Organiser 	 Women Career Service
Language 	 English
Intended for 	 Female students, graduates

This two-day workshop lays the foundations for a successful presentation of scientific results 
to a professional audience in English. From the requirements for scientific presentations, the 
identification of the target group as well as the audience and thus the consequent selection of 
the content to be presented to the time planning, this workshop gives a comprehensive over-
view of the most important basics concerning the presentation of scientific results.

Methods are short lectures, working out and practicing the discussed basics on the partici-
pants‘ own presentations, giving short example presentations of the participants in front of 
the group (voluntary), improvement of the presentations by means of feedback and group 
discussions, exchange in the group, optional video training during the presence seminar.

Participants will have the opportunity to apply what they have learned to their own presen-
tation project and gradually improve or round off their presentation during the seminar. The 
contents of the seminar are made available to the participants in the form of a script.

How to register
Please register using our registration form available at 

www.uni-siegen.de/gleichstellung/wcs-anmeldung 
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Mündliche Prüfungen

Dagmar Schulte (Werknetz)

Zeit 	 Donnerstag, 01.06.2023, 09:00-17:00 Uhr
	 Freitag, 02.06.2023, 09:00-17:00 Uhr
Ort 	 Seminargebäude WS, Gebäude A, Raum WS-A 301
	 Weidenauer Str. 118, 57076 Siegen
Veranstalter 	 Zentrum zur Förderung der Hochschullehre
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppe 	 Lehrende

Der Workshop befasst sich damit, wie mündliche Prüfungen im Studium vorbereitet, ge-
staltet und bewertet werden. Folgende Themen werden dabei behandelt: Prüfungssettings,  
Inszenierung mündlicher Prüfungen, Einstieg in mündliche Prüfungen, Fragen stellen, Bewerten 
und Benoten, Fehlerquellen der Bewertung mündlicher Prüfungen und Umgang mit kritischen  
Situationen.

Die Teilnehmenden werden gebeten, Beispiele für mündliches Prüfen aus der eigenen Praxis 
mitzubringen.

Intendierte Lernergebnisse: Die Teilnehmenden sind in der Lage, ...
•	 ihre Rolle und ihre Aufgaben als Prüfende zu formulieren,
•	 Prüfungsaufgaben mit den Lehrzielen abzustimmen (constructive alignment),
•	 begründete Entscheidungen bezüglich der Prüfungsform und -gestaltung zu treffen,
•	 Kriterien für eine angemessene und transparente Bewertung zu entwickeln,
•	 Handlungsalternativen in kritischen Situationen reflektiert einzusetzen.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich per E-Mail an unter 

hochschuldidaktik@zfh.uni-siegen.de
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Wissenschaft international –  
interkulturelle Kompetenzen für Forschende

Linda Hilkenbach und Dr. Christine Hrncal (House of Young Talents)

Zeit 	 Freitag, 02.06.2023, 10:15-15:45 Uhr
Ort 	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0102
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Kommunikation (6 AE)

Arbeiten Sie in einem internationalen Forschungsprojekt oder in einer interkulturell aufge-
stellten Arbeitsgruppe? Treffen Sie bei wissenschaftlichen Konferenzen oder Forschungsauf-
enthalten im Ausland mit Wissenschaftler*innen aus unterschiedlichen Kulturen zusammen? 
Dann sind Sie in diesem Workshop richtig, denn internationales Netzwerken und Kooperie-
ren sind zwar feste Bestandteile des Alltagsgeschäfts vieler Wissenschaftler*innen, können 
aber auch herausfordernd sein: Beim Aufeinandertreffen von Personen mit unterschiedlichem 
kulturellem Hintergrund kann es aufgrund divergierender Verhaltensmuster und Denkweisen 
zu Kommunikationsproblemen, Stereotypisierungen und – im schlimmsten Fall – unlösbaren 
Konflikten kommen. Sensibilität für kulturelle Unterschiede sowie interkulturelle Handlungs-
kompetenzen sind daher wichtig für die erfolgreiche kulturübergreifende Kommunikation und 
Zusammenarbeit in Forschungsprojekten. Interkulturell sicher (inter)agieren zu können ist so-
mit eine in der Wissenschaft unabdingbare Schlüsselkompetenz.

Dieser Workshop zielt nicht darauf ab, „Rezeptwissen“ für den Umgang mit Mitgliedern spe-
zifischer Kulturen zu vermitteln, sondern vielmehr darauf, übergreifend für kulturelle Unter-
schiede auf verschiedensten Ebenen zu sensibilisieren. Dies beinhaltet vor allem auch die  
Bewusstmachung des eigenen kulturellen Hintergrunds und wie dieser das Handeln sowie die 
Interaktion mit anderen beeinflusst. Es soll reflektiert werden, welche Stolpersteine interkul-
turelle Begegnungen in der Wissenschaft bergen, aber auch, wie kulturelle Diversität als Res-
source für erfolgreiche internationale Zusammenarbeit genutzt werden kann.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



24

Druckkostenzuschuss und Publikationsgebühr:  
Kostenmodelle und Finanzierungsmöglichkeiten  

beim Publizieren

Dr. Nadine Riedl (Publiversum)

Zeit 	 Dienstag, 06.06.2023, 10:15-11:45 Uhr
Ort 	 Online
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Kommunikation bzw. Karriere (2 AE)

Wissenschaftliche Veröffentlichungen lassen sich – im Gegensatz zu den Bestsellern der Publi-
kumsverlage – nur selten aus den Einnahmen finanzieren. Das gilt ganz besonders für Disserta-
tionen, die sich aufgrund ihrer meist hohen Spezialisierung nur an eine kleine Rezipientengrup-
pe richten. In dieser Online-Veranstaltung befassen wir uns mit der Frage, welche Kosten beim 
Publizieren entstehen können, auf welche Kostenfaktoren Sie als Autor*in Einfluss nehmen 
können, welche Geschäfts- und Bezahlmodelle es gibt und wie man an Fördermittel kommt. 
Unser Fokus liegt dabei auf Dissertationen, aber wir gehen am Rand auch auf andere Veröf-
fentlichungen ein. Die Teilnehmer*innen haben während der Veranstaltung die Möglichkeit, 
Fragen zu stellen. 

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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Grundlagen der Moderation

Anja Stiel (Moderatorin)

Zeit 	 Montag, 12.06.2023, 09:30-17:00 Uhr
	 Dienstag, 13.06.2023, 09:30-17:00 Uhr
Ort 	 Campus AR, Gebäude UB, Raum AR-UB 114
	 Adolf-Reichwein-Straße 2, 57076 Siegen
Veranstalter 	 Women Career Service
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Mitarbeiterinnen, Wissenschaftlerinnen

Der zweitägige Workshop möchte den Teilnehmerinnen Fähigkeiten an die Hand geben, Teams 
oder Gruppen effektiv zu moderieren. Am ersten Tag des Workshops sollen die Grundlagen für 
Moderation gelegt werden:
•	 Was ist Moderation und was ist meine Aufgabe als Moderatorin?
•	 Rollenklarheit zwischen Moderation und Steuerung
•	 Welche Steuerungsinstrumente und Moderationstechniken gibt es?
•	 Herausfordernde Situationen der Moderation üben

Der zweite Tag widmet sich der Vorbereitung, dem Veranstaltungsdesign. Hier können die kon-
kret anstehenden Veranstaltungen und Sitzungen vorbereitet werden:
•	 Wie sieht eine gute Vorbereitung aus?
•	 Wie stimme ich Ziel, Zielgruppe und Methoden aufeinander ab?
•	 Wie bekomme ich die Ergebnisse, die ich für mein weiteres Vorgehen brauche?
•	 Methodenkompetenz erweitern

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/gleichstellung/wcs-anmeldung
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Scientific Writing in the STEM Subjects:  
Writing Is Easy – Organising It Is Difficult 

Prof. Dr. Heiko Ihmels (School of Science and Technology, University of Siegen)

When 	 Tuesday, 13 June 2023, 13:00-18:00
Where 	 Campus AR, Building H, Room AR-H 100
	 Adolf-Reichwein-Straße 2, 57076 Siegen 
Organiser 	 House of Young Talents
Language 	 English
Intended for 	 Doctoral and postdoctoral researchers
HYT-Certificate 	 Communication module (6 AE)

For a research discovery to have a sustaining impact on science, it has to be accessible in the 
literature in the form of a publication. Consequently, it is a key competence of a well-educa-
ted scientist to be able to present scientific results clearly and unequivocally to the scientific 
community with a well-written, meaningful publication. But especially beginners tend to be 
hesitant and are even timid of writing their first reports and manuscripts. 

Therefore, it will be shown in this hands-on workshop by representative examples and with 
practical exercises that the organisation and writing of a scientific manuscript can be a  
straightforward and even pleasant process. Specifically, general conceptual guidelines will be 
presented for writing and submission of a scientific manuscript, with special focus on publi-
cations from STEM subjects. The organisation of the main text as well as the design of gra-
phical and tabular material will be described, and typical rookie mistakes and frequently en- 
countered pitfalls will be addressed. In addition, the review/revision process and special  
aspects on how to deal with coauthors, editors, and reviewers will be discussed. 

How to register 
Please register using our registration form available at 

www.uni-siegen.de/hyt/registration/
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Vorlesungen und Übungen – Wie bleibt mehr hängen?

Martin Mürmann (Hochschuldidaktiker und Hochschulberater, Kassel),  
Prof. Dr. Armin Lude (Hochschule Ludwigsburg)

Zeit 	 Donnerstag, 15.06.2023, 09:00-16:30 Uhr
	 Freitag, 16.06.2023, 09:00-13:30 Uhr
Ort 	 Seminargebäude WS, Gebäude A, Raum WS-A 301
	 Weidenauer Str. 118, 57076 Siegen
Veranstalter 	 Zentrum zur Förderung der Hochschullehre
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppe 	 Lehrende

Frontale Lehre kann mehr leisten, als man in vielen Fällen vermutet. Studierende sollen auch 
in überwiegend frontalen Lehrsituationen wie Vorlesungen, Übungen und manchen Semina-
ren Anstöße zum (Tiefen-)Lernen bekommen. Interaktion und Aktivierung als Selbstzweck 
oder nur als „Wachmacher“ sind hierfür nicht ausreichend. Um beispielsweise ein Verstehen, 
Anwenden oder Beurteilen zu fördern, sind – über mehr Interaktion hinaus – geeignete ziel- 
orientierte Arbeitsaufträge nötig. Sie stehen im Mittelpunkt des variantenreichen und prag-
matischen Konzepts der „Phasen studentischer Aktivität“. Ein roter Faden durch den Work-
shop ist ein hochschuldidaktisches Projekt, in dem dieses Konzept Teil der Umgestaltung einer 
Vorlesung ist.

Sie erhalten Anregungen und praktische Beispiele, wie Sie es in Ihrer (vielleicht zu großen) 
Vorlesung, Übung, ggf. auch einem Seminar schaffen können, dass bei den Studierenden mehr 
hängen bleibt. Dabei werden auch Erfahrungen aus der digitalen Lehre berücksichtigt. Wichtig 
ist uns, mit Ihnen die Realisierbarkeit und Alltagstauglichkeit der vorgestellten Ideen in Ihrer 
Umgebung zu diskutieren. Sie werden Fragen aus Ihrer Lehrpraxis bearbeiten, gemeinsam mit 
uns nach passenden Umsetzungsmöglichkeiten für die Lehre suchen, neue Elemente für Ihre 
Veranstaltung planen und dazu beim Abschlusstreffen Rückmeldung erhalten.

Informationen zur Anmeldung 
Bitte melden Sie sich per E-Mail an unter 

hochschuldidaktik@zfh.uni-siegen.de



28

Von Wahrnehmungsvertrag bis Ausschüttung:  
die VG Wort

Dr. Nadine Riedl (Publiversum)

Zeit 	 Donnerstag, 15.06.2023, 10:15-11:45 Uhr
Ort 	 Online
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Kommunikation bzw. Karriere (2 AE)

Die VG Wort vertritt treuhänderisch die urheberrechtlichen Nutzungsrechte und Vergütungs-
ansprüche von Verlagen und Urheber*innen. Viele, die wissenschaftliche Texte verfassen und 
veröffentlichen, kennen die VG Wort allerdings nicht, oder sie denken fälschlicherweise, dass 
nur Autor*innen belletristischer und journalistischer Werke Ansprüche auf Tantiemen haben. 
Wer die richtigen Schritte unternimmt, kann aber auch für wissenschaftliche Werke an den 
VG-Wort-Ausschüttungen teilnehmen.

In dieser Veranstaltung sehen wir uns an, wie die VG Wort funktioniert, wer sich bei ihr an-
melden kann, was ein Wahrnehmungsvertrag ist und wie man gedruckte Werke und Online- 
Veröffentlichungen meldet. Die Teilnehmer*innen haben während der Veranstaltung die Mög-
lichkeit, Fragen zu stellen. 

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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Karriereweg Unternehmensgründung

Dr. Birthe-Marie Mosen, Veit Wiese, Konrad Meisner (Entrepreneurship Center der Uni Siegen)

Zeit 	 Donnerstag, 15.06.2023, 14:00-16:00 Uhr
Ort 	 Haus der Innovation
	 Sandstr. 26, 57072 Siegen
Veranstalter 	 Entrepreneurship Center der Universität Siegen
Sprache 	 Deutsch (bei erhöhter Nachfrage auch auf Englisch)
Zielgruppen 	 Promovierende, wissenschaftliche Mitarbeiter*innen aller Fakultäten

Mit dem Entrepreneurship Center haben wir 2022 an der Universität Siegen ein innovatives 
und nachhaltiges Programm zur Unterstützung wissens- und technologiebasierter Grün-
dungsvorhaben ins Leben gerufen. Im Rahmen unserer Aktivitäten begleiten wir zusammen 
mit unserem Netzwerkpartner Startpunkt57 Gründungsvorhaben und geben Interessierten 
die Möglichkeit, ein Start-up mit professioneller und maßgeschneiderter Unterstützung nach-
haltig weiterzuentwickeln.

Die Unterstützung durch unser Team umfasst unter anderem (Weiter-)Entwicklungen von 
Gründungsideen durch kostenlose Programme sowie Workshops zu den Themen Business 
Modelling, Teambuilding und Finanzierung. Darüber hinaus geben wir Hilfestellungen bei 
Förderanträgen. Wir verfügen über ein breit aufgestelltes Netzwerk und bieten für unsere 
Gründer*innen eine ideale Infrastruktur. Unser gesamtes Angebotsspektrum findet man auf 
unserer Website: 

www.ec.uni-siegen.de

Im Rahmen dieser Veranstaltung möchten wir Wissenschaftler*innen und Doktorand*innen 
aus allen Fakultäten den Karriereweg Unternehmensgründung im Rahmen eines Forschungs-
transfers näherbringen. Wir stellen finanziell attraktive Förderprogramme für Hochschul-
ausgründungen vor, machen auf Herausforderungen beim Schutz des geistigen Eigentums 
aufmerksam und zeigen, welche Forschungsideen in den letzten Jahren erfolgreich in einer 
Unternehmensgründung gemündet haben.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich per E-Mail an unter 

mosen@uni-siegen.de

When registering, please indicate whether you would prefer to follow the event in English.
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Wirkungsvoll Präsentieren für Wissenschaftler*innen

Torsten Rother (Sprechwege, Kommunikationstraining und -beratung)

Zeit	 Donnerstag, 22.06.2023, 09:00-16:00 Uhr
	 Freitag, 23.06.2023, 09:00-16:00 Uhr
Ort 	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 002
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Kommunikation (16 AE)

Sie halten Präsentationen im Seminar, im Kolloquium oder auf einer Konferenz. Fachlich sind 
Sie ausgezeichnet vorbereitet. Nun gilt es, Ihre guten Ideen auch rhetorisch gut rüberzubrin-
gen. Stimme, Sprechweise, Körpersprache – kurz: Ihr persönliches Auftreten – haben einen 
wichtigen Einfluss darauf, wie Sie bei Ihrem Publikum ankommen. Struktur, Argumentation 
und roter Faden machen einen weiteren wichtigen Teil Ihrer Außenwirkung aus. Vorträge, die 
für die Ohren der Zuhörer*innen konzipiert sind, erreichen die optimale Wirkung. 

In diesem Workshop lernen Sie zahlreiche Techniken und Werkzeuge der Präsentationsrhetorik 
kennen und erproben sie. Zielgerichtetes Feedback unterstützt Sie dabei, Ihr Auftreten und 
Ihren Präsentationsstil weiterzuentwickeln. Durch den hohen Anteil an praktischen Übungen 
können Sie alle Workshop-Inhalte direkt für Ihre Vorträge und Präsentationen nutzen. Bitte 
bringen Sie daher zum Seminar eine Präsentation oder einen Vortrag von höchstens fünf Mi-
nuten Dauer mit.

Konkret werden im Workshop folgende Aspekte behandelt:
•	 Mit Körper und Stimme souverän und präsent auftreten
•	 Lampenfieber und Nervosität gut managen
•	 Einen positiven Kontakt zum Zuhörer herstellen
•	 Themen zuhörerbezogen aufbereiten
•	 Präsentationen klar, überzeugend und abwechslungsreich strukturieren
•	 Einen fesselnden Einstieg und einen prägnanten Schluss finden
•	 Schwierige Sachverhalte für das jeweilige Publikum verständlich erklären

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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Karriereplanung und strategisches Netzwerken  
für Wissenschaftler*innen

Katja Wolter (Steinbeis‐Forschungszentrum Greifswald)

Zeit 	 Dienstag, 27.06.2023, 09:00-17:00 Uhr
	 Mittwoch, 28.06.2023, 09:00-14:30 Uhr
Ort 	 Campus US, Gebäude A, Raum US-A 235
	 Unteres Schloß 3, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Karriere (14 AE)

Für viele Wissenschaftler*innen ist der Karriereweg nach der Promotion noch nicht klar. Für 
die persönliche Karriereplanung können sie verschiedene Optionen für sich erarbeiten und sich 
strategisch auf nationale und internationale Alternativen innerhalb und außerhalb der akade-
mischen Wissenschaft vorbereiten. Entscheidungen für die nächsten Karriereschritte wollen 
sie so treffen, dass sie die Lebensbereiche wie Beruf, Familie, eigene Lebensziele und soziales 
Engagement in dem Maße berücksichtigen, wie sie zu den eigenen Werten und der Persön-
lichkeit passen. Dementsprechend reicht es nicht aus, sich „nur“ auf die Kompetenzen und 
Fähigkeiten der Berufswahl zu konzentrieren. Für den weiteren Karriereweg spielen, neben den 
Kriterien der Job-Optionen, die persönlichen Voraussetzungen, die eigenen Werte und Wün-
sche eine wesentliche Rolle. 

In diesem Workshop nutzen wir den Karriereanker-Test nach Edgar Schein, um die individuel-
len Werte zu analysieren. Die Ergebnisse liefern bereits sehr gute Ansatzpunkte, um sich klarer 
darüber zu werden, welche Jobs und vor allem welche Organisationskulturen zur eigenen Per-
sönlichkeit passen. Die Teilnehmenden erstellen ihre eigene Road-Map, um die langfristigen 
Visionen wahrscheinlicher werden zu lassen und reflektieren, welche Netzwerke sie in den 
kommenden Schritten unterstützen könnten. 

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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How to Find the Right Conference 
and How to Spot and Avoid Predatory Conferences

Dr. Daniel Müller (House of Young Talents)

When 	 Thursday, 29 June 2023, 10:00-13:00
Where 	 Campus Campus US, Building S, Room US-S 002
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Organiser 	 House of Young Talents
Language 	 English
Intended for 	 Doctoral and postdoctoral researchers
HYT Certificate 	 Career module (4 AE)

This workshop, as the title implies, has a two-fold aim and two parts. The first part focuses on 
“good” conferences. For every field or topic, there are conferences, world-wide, somewhat in-
ternational, national or mildly more than that (e. g. encompassing the D-A-CH countries: Ger-
many-Austria-Switzerland); some occurring regularly (often every year or every two years), 
whereas others are singular, one-off events. What criteria ought to guide junior researchers 
in choosing the right conference? The workshop will give a comprehensive overview and use 
examples from the participants’ respective fields.

Just as predatory journals have sprung up in the publication business, so have predatory con-
ferences mushroomed in the presentation business. Those are conferences focused solely 
on commercial gain for the organisers; academic quality is utterly secondary, hence quality 
control mechanisms like peer review are very often inexistent. For junior academics, wasting 
time, effort, scarce funding (travel, accommodation, fees) and valuable research results on a 
valueless conference can be a horrific, even traumatizing experience. The workshop will give a 
systematic overview on how to identify a conference as predatory.

How to register 
Please register using our registration form available at 

www.uni-siegen.de/hyt/registration/
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Forschungsanträge stellen  
am Beispiel der DFG-„Sachbeihilfe“  

(einschließlich des „Antrags auf eigene Stelle“)

Dr. Daniel Müller (House of Young Talents)

Zeit 	 Dienstag, 04.07.2023, 10:00-13:00 Uhr
Ort 	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0102
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Karriere (4 AE)

Geld für Forschungsprojekte bewilligt zu bekommen ist im Wissenschaftsbetrieb wichtiger 
denn je. Fast nur so können Professor*innen zusätzliche Stellen finanzieren. Aber auch für Pro-
movierende und Postdocs ist es wichtig, sich mit dem Thema zu befassen, sofern sie gern in der 
Wissenschaft bleiben möchten und die Stelle nicht gesichert ist.

Ein typisches Einsteigerformat ist der Einzelantrag („Sachbeihilfe“) der Deutschen For-
schungsgemeinschaft (DFG). Um selbst einen Antrag stellen zu können, muss die Promotion 
abgeschlossen sein, jedoch lohnt sich wegen der langen Begutachtungsfristen eine frühzeiti-
ge Information. Denn: Eine Antragstellung erst dann, wenn der Vertrag unmittelbar ausläuft, 
kommt für eine nahtlose Anschlussbeschäftigung auch im Erfolgsfall definitiv zu spät! Der 
Einzelantrag ist ein Format, das sich in der Variante „Antrag auf eigene Stelle“ insbesondere 
eignet, um die eigene Beschäftigung für die Laufzeit zu sichern, und zwar auch dann, wenn die 
Fristen des WissZeitVG bereits ausgeschöpft sind. Eine Alternative bietet vielfach das Wal-
ter-Benjamin-Programm, auf das ebenfalls eingegangen wird.

In dieser Veranstaltung werden alle wesentlichen Voraussetzungen und Elemente eines  
Antrags (Sachbeihilfe/Eigene Stelle ebenso wie Walter-Benjamin-Programm in seinen beiden 
Varianten) ebenso erläutert wie der Ablauf der Verfahren nach Einreichung. Es besteht ausrei-
chend Gelegenheit für Fragen.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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Keine Angst vor der Disputation!

Dr. Marcus Niechciol (House of Young Talents)

Zeit 	 Donnerstag, 06.07.2023, 10:15-11:45 Uhr
Ort 	 Campus AR, Gebäude M, Raum AR-M 0115
	 Adolf-Reichwein-Straße 2, 57076 Siegen
Veranstalter	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppe 	 Promovierende

Die Dissertation ist längst eingereicht und liegt aus, die Gutachten sind geschrieben – jetzt 
fehlt nur noch ein letzter Schritt bis zum erfolgreichen Abschluss des Promotionsvorhabens, 
nämlich die mündliche Prüfung. Diese wird meist in Form einer Disputation durchgeführt, bei 
der nach einem Vortrag über die in der Dissertation beschriebenen Thesen und Ergebnisse 
eben jene vor einer Prüfungskommission verteidigt werden müssen. Doch was bedeutet das 
genau? Was erwartet mich in der Disputation? Formal ist der Ablauf dieser letzten richtigen 
Prüfungssituation in den meisten wissenschaftlichen Karrieren natürlich in der Promotions-
ordnung festgelegt. Dazu kommen aber noch eine ganze Reihe „ungeschriebener Regeln“, die 
sich von Fach zu Fach, manchmal sogar von Lehrstuhl zu Lehrstuhl, unterscheiden. 

In dieser Veranstaltung soll etwas Licht ins Dunkel gebracht werden, um eine optimale Vor-
bereitung auf die eigene Disputation zu ermöglichen – unabhängig davon, ob sie bereits in  
unmittelbare Nähe gerückt ist oder noch an der Dissertation geschrieben wird. Neben forma-
len Fragen werden die organisatorische und inhaltliche Vorbereitung thematisiert. Eine große 
Rolle spielt natürlich auch die psychologische Vorbereitung: Es ist völlig normal, nervös zu 
sein, man darf sich nur nicht davon überwältigen lassen. Für konkrete Fragen der Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer ist ausreichend Zeit eingeplant.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/
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Einführung in Stata 

Oliver Hohenschue (Universität Siegen)

Zeit 	 Mittwoch, 13.09.2023, 09:00-13:00 Uhr
	 Donnerstag, 14.09.2023, 09:00-13:00 Uhr
	 Freitag, 15.09.2023, 09:00-13:00 Uhr
Ort 	 Campus AR, Gebäude A, Raum AR-A 1007
	 Adolf-Reichwein-Straße 2, 57076 Siegen 
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Methoden (14 AE)

Stata ist ein weit verbreitetes und sehr leistungsfähiges Statistikprogramm. Der Workshop 
richtet sich an Personen, die keine oder wenig Erfahrung mit Stata oder anderen Statistik-
programmen haben. Im Mittelpunkt stehen nicht theoretische Probleme der Forschung im 
Allgemeinen oder der Statistik im Besonderen, sondern es geht um den praktischen Einsatz 
von Stata in der Verwaltungs- und Forschungspraxis. Der Kurs folgt thematisch dem Weg der 
Daten, das heißt vom ausgefüllten Fragebogen über die Aufbereitung der Daten bis zur Analy-
sedatei, die dann in die Forschung eingehen soll. Dabei werden grundlegende formale Regeln, 
Techniken und Tricks behandelt und das Gelernte wird an fiktiven Datensätzen direkt ange-
wandt. Notwendig für die Teilnahme sind oberflächliche Kenntnisse in Excel, Word und der 
deskriptiven Statistik.

Folgende Inhalte werden behandelt:
•	 Grundstruktur eines Stata-Projektes
•	 Befehle und Syntax 
•	 Datenaufbereitung und -bereinigung in Stata (und Excel)
•	 Auszählungen und statistisches Testen in Stata
•	 Ausgabe der Ergebnisse und deren Weiterverarbeitung
•	 Umgang mit „Stata-typischen“ Problemen
•	 Ggf. weitere Vertiefungen, z. B. Umgang mit Paneldatensätzen, Grafiken etc.

Der Referent wird im Vorfeld durch eine kleine Umfrage Kenntnisse und Bedürfnisse abfragen.
Für Promovierende der Fakultät III besteht die Möglichkeit, fünf Leistungspunkte entsprechend 
der Promotionsordnung zu erwerben. Für die Korrektur wird ein Eigenanteil von 50 Euro erho-
ben. Bei Interesse vermerken Sie dies bitte bereits im Kommentarfeld des Anmeldeformulars. 

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/





Offene Sprechstunde
für Digitale Lehre

digitale-lehre.uni-siegen.de/kontakt
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The SieguVer program supports 
international students and PhD students to 
prepare for the German labor market and helps 
them creating an efficient network in the region.

Our offers:
• International Breakfasts with companies
• Company Visits
• Application Support
• Intercultural Trainings
• Excursions
• Engagement-Talks 
      ...and much more!

Participation in the program is free of charge. 
More information about our offers 

and upcoming events:
https://blogs.uni-siegen.de/sieguver/
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SieguVer is a program from:
ISA - International Student Affairs
E-mail:  sieguver@zv.uni-siegen.deInternational Student Affairs
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Legende Barrierefreiheit auf dem Campus
Der Campus Adolf-Reichwein-Straße ist nur eingeschränkt 
barrierefrei. Bitte beachten Sie die eingezeichneten Steigun-
gen/Treppen (       /       ) sowie die ebenerdigen Zugänge 
(      ) und Gebäudeteile mit Aufzug (      ). Einige Gebäudeteile 
sind nur über Umwege barrierefrei zu erreichen. 
In vielen Gebäuden befinden sich barrierefreie Toiletten, die 
mit einem "Euro-WC-Schlüssel" zu bedienen sind. Den Schlüs-
sel erhalten Sie auch an den jeweiligen Pforten der Gebäude. 
Um sicherzugehen, dass Sie problemlos an Ihr Ziel gelangen, 
helfen wir Ihnen gerne. 
Kontaktieren Sie:
Dr. Sonja Weber-Menges
E-Mail: behindertenberatung@uni-siegen.de 

Stand: August 2022

Campus Adolf-Reichwein-Straße (AR)
Adolf-Reichwein-Straße 2

A  Seminarräume
B  Seminarräume
  Fakultät II (Musik), Fakultät IV (Biologie)
C  Verkehrsweg zu anderen Gebäuden
D  Pforte/Info, Hörsäle, Seminarräume,   
  OASE-Lernwerkstatt, studentische Lernzonen,
  Lernwerkstatt-Lehrer*innenbildung,
  Jobvermittlung
E  Audimax, Sport
F - G Seminarräume, Fakultät IV (Chemie)
HB  Seminarräume, Fakultät II (Kunst), Fakultät IV  
  (Didaktik der Physik), studentische Lernzonen
H - K Fakultät I (Sozialwissenschaften, Romanistik,
  Philosophie, Geschichte, Theologie),
  Fakultät II (Förderpädagogik, Soziale Arbeit   
  (BASA und MA BiSo)), Fakultät IV    
  (Departmentbüro Chemie und Biologie,   
  Didaktik der Mathematik), Gleichstellung,   
  Seminarräume, AStA, Fachschaften,   
  studentische Lernzonen, Kinderzimmer,   
  Studierendenvertretungen
IF  Fakultät I (Dekanat, Anglistik, Romanistik)
L  Fakultät I (Sozialwissenschaften)
M  Pforte/Info, Gastronomie (Mensa, Cafeteria,  
  Bistro), AStA-Shop, Gleichstellung,   
  studentische Lernzonen, Seminarräume,   
  Mensaverwaltung, Wickeltische
NA  Fakultät II (Bildungsphilosophie),    
  Universitätsverwaltung, Poststelle, 
  Pressestelle, Uni-Shop
NB  Fakultät II (Erziehungswissenschaften,   
  Psychologie), Seminarräume, studentische   
  Lernzonen
NC  Sonderabfallsammelstelle
P  Dezernat 5, ZLT
S  Sporthalle
SSC  Student-Service-Center, ZLB, International   
  Office, Wickeltische
T  Fakultät IV (Biologielabor)
UB  Bibliothek
W  Blockheizkraftwerk
X  ZIMT (Mediathek, Schulungsräume,   
  Support-Desk, Videostudio)
Z  ZIMT

Öffnungszeiten:
Gebäude Bibliothek Studierendenwerk
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Campus Unteres Schloss (US)
Unteres Schloß 3

A  Betriebswirschaftslehre, Business School,
  Dekanat, Institut für Mittelstandsforschung
  Bonn (IfM Bonn), Siegener Mittelstandsinsitut
  (SMI), Volkswirtschaftslehre
B  Bibliothek
C  Hörsaalzentrum
D  BWL Entrepreneurship in Context,
  FabLab, Institut für Medienforschung (IfM) /
  iSchool, Kompetenzmanagement, Kompetenz-
  Zentrum Mittelstand 4.0, Statistik und
  Ökonometrie, Wirtschaftsfremdsprachen,
  Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsrecht
E  Wirtschaftsinformatik
F   BWL Dienstleistungsentwicklung in KMU und
  Handwerk, CampusRadio Radius 92.1, Institut
  für Medien- und Kommunikationsrecht (IMKR),
  Prüfungsamt, Wirtschaftsinformatik,
  Wirtschaftsrecht
G  AStA, BWL Network and Data Science
  Management, BWL Innovations- und
  Kompetenzmanagement, Institut für
  Medienforschung (IfM) / iSchool, Kontextuale
  Ökonomik und ökonomische Bildung, Plurale
  Ökonomik, Wirtschaftsinformatik,   
  Wirtschaftsrecht, Zentrum für ökonomische  
  Bildung in Siegen (ZöBiS)
S  Seminarzentrum
V  Haus der Wissenschaft

Legende
 Universitätsgebäude
 Straße
 Fluss
 Haltestelle
 Öffentlicher Parkplatz
 Steigung

Stand: August 2022

Campus US
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A Seminarräume, Alumniverbund, 
 Sprachzentrum, Zentrum zur Förderung
 der Hochschullehre

Legende
 Universitätsgebäude
 Straße
 Bahnstrecke
 Fluss
 Haltestelle
 Öffentlicher Parkplatz

  Stand: August 2022



G
lü

ck
au

f S
tr

aß
e

W
ilhelm

-von-H
um

boldt-Platz

Balthasar-N
eum

ann-W
eg

Weg
Walter-Gropius

Paul-Bonatz-Straße

B62

A
m

 Eichenhang
A

m
 Eichenhang

H

K
I

C

F

V

W

N

Ga

WHP15

WHP3

F A

B C D

E
Am

EichenhangWilhelm-von
Humboldt-

Platz

Wilhelm-von
Humboldt-

Platz

Artur-Woll-Haus (AE)
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A   Seminarräume, Labore
B  Fakultät V, QZS, universi
C    Fakultät V, Seminarräume
D  Fakultät V, Seminarräume, 
  Fakultät IV (Maschinenbau)
E  Wohntrakt

Legende
 Universitätsgebäude
 Straße
 Bushaltestelle
 Öffentlicher Parkplatz

Stand: November 2022

Artur-Woll-Haus





House of Young Talents

Das House of Young Talents (HYT) unterstützt als Graduiertenzentrum der Universität Sie-
gen Promotionsinteressierte, Promovierende und Postdocs sowie Juniorprofessor*innen und  
begleitet die Graduierten auf ihren Karrierewegen innerhalb der Wissenschaft oder in die  
außeruniversitäre Karriere. Das HYT liegt im Verantwortungsbereich des Prorektorats für For-
schung und wissenschaftlichen Nachwuchs und wurde 2016 gegründet. Das Team des HYT  
besteht aus: 

Dr. Daniel Müller				    Linda Hilkenbach	
Leiter					     Ansprechpartnerin Fak. I
daniel.mueller@uni-siegen.de			  linda.hilkenbach@uni-siegen.de	
H-C 6331/2				    H-C 6308
0271  740-5079				    0271  740-5505

Titia Hensel M.A.				    Dr. Christine Hrncal
Ansprechpartnerin Fak. II			   Ansprechpartnerin Fak. III & V
titia.hensel@uni-siegen.de			   christine.hrncal@uni-siegen.de
H-C 6306				    H-C 6306	
0271  740-2733				    0271  740-2555
				  
Dr. Marcus Niechciol			   Maria Klimach
Ansprechpartner Fak. IV 			   Sekretariat
marcus.niechciol@uni-siegen.de		  maria.klimach@uni-siegen.de
H-C 6308				    H-C 6307
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