
Klarheit und Kooperation:  
Wege zur besseren Teamkommunikation  

für Wissenschaftler*innen

Katja Wolter (Steinbeis Institut für Ressourcen-Entwicklung)

Zeit Dienstag, 16.04.2024, 11:00-17:00 Uhr
 Mittwoch, 17.04.2024, 09:00-14:00 Uhr
Ort  Campus AR, Gebäude UB, Raum AR-UB 114
 Adolf-Reichwein-Straße 2, 57076 Siegen
Veranstalter  House of Young Talents
Sprache  Deutsch
Zielgruppen  Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat Modul Führung bzw. Modul Kommunikation (12 AE)

Die effektive Zusammenarbeit in Projekt- und Forschungsteams ist ein zentraler Aspekt in der 
heutigen Arbeitswelt, besonders für Wissenschaftler*innen, die ihre Kompetenzen im Umgang 
mit komplexen Projekten stetig entwickeln. In diesem Workshop verbessern die Teilnehmen-
den ihre Fähigkeiten in der Teamkommunikation und Konfliktbewältigung. Dabei stellen sich 
wichtige Fragen: Wo stehe ich mit meinen Fähigkeiten und Erfahrungen? Welche Rollen neh-
me ich innerhalb des Teams ein? Wie kann ich meine Stärken am besten in das Team einbrin-
gen? Wie teilt sich die Führung in meinem Team auf? Wie können wir kritische Themen effektiv 
ansprechen und welche Strategien gibt es, um Konflikte zu identifizieren und zu lösen?
 
Der Workshop bietet einen ersten Impuls und Lösungsansätze, um sich diesen komplexen The-
men zu nähern. Durch interaktive Übungen, Rollenspiele und Reflexionsrunden werden unter-
schiedliche Perspektiven und Annahmen hinterfragt. Die Teilnehmenden lernen, Konflikte aus 
verschiedenen Blickwinkeln zu betrachten und in konkreten Fallanalysen effektive Lösungs-
strategien zu entwickeln. Dieser Workshop ist eine Gelegenheit für Wissenschaftler*innen, 
ihre Fähigkeiten in der Teamkommunikation und Konfliktlösung zu verbessern und so zu einem 
harmonischeren und produktiveren Arbeitsumfeld beizutragen.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/


