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Gute Führung nimmt in Zeiten von Veränderungen immer mehr an Bedeutung zu. Das in der 
Praxis erprobte Führungsmodell „Positive Leadership“ zeigt die Zusammenhänge zwischen 
Führungsqualität und Unternehmenserfolg auf. In diesem interaktiven Workshop erleben Sie, 
warum dieses Führungsmodell so bedeutsam ist und wie Sie sich erfolgreich als Führungs-
kraft für die Zukunft aufstellen können. Sie lernen Instrumente kennen, die den Führungs-
alltag leichter machen, Ihre Produktivität sowie Ihre Resilienz und die der Teams fördern. 
Das Kennenlernen und Erleben von Führungs-Handwerkszeug, die Möglichkeit zur Selbst- 
Reflexion und die Begleitung eines Transfer-Coaches bieten Ihnen einen kollegialen Austausch 
und unterstützen Sie auf Ihrem Weg in eine Führungsposition.

Inhalte: 
• Ihre Werte und Ihre Bedeutung als Führungskraft     
• Ihre Rolle als Führungskraft positiv ausfüllen    
• Stärken und Herausforderungen 
• Führungsmodell – wann und wie gelingt gute Führung?
• Positive Selbstführung
• Führungsstile
• Modelle der positiven Psychologie
• Handwerkszeug
• Transfer-Coach

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/




