
Führungskräftetraining kompakt –  
Was macht eine gute (angehende) Führungskraft aus?

Wolfgang Leybold (Leybold Strategy Consultants)

Zeit  Donnerstag, 24.10.2024, 09:00-17:00 Uhr
Ort  Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0101 
 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter  House of Young Talents
Sprache  Deutsch
Zielgruppen  Promovierende, Postdocs, Juniorprofessor*innen
HYT-Zertifikat  Modul Führung (8 AE)

Promovierende, Postdocs und Juniorprofessor*innen sind in gewisser Weise bereits Führungs-
kräfte, da sie sich selbst erfolgreich führen und beispielsweise in der Lehre für andere Verant-
wortung übernehmen. In folgenden beruflichen Stationen übernehmen sie oft weitere und 
verantwortungsvolle Führungspositionen. In diesem Workshop lernen die Teilnehmenden 
passgenau und zielgruppenorientiert wichtige Aspekte einer inspirierenden Personalführung 
kennen, die ihnen selbst und den Mitarbeitenden Freude macht und an modernen unterneh-
merischen Anforderungen ausgerichtet ist.

Der Workshop behandelt die folgenden Inhalte:
• Grundfragen der Mitarbeiterführung: Was macht eine gute Führungskraft aus?
• Wie kann ich bisherige Erfahrungen in meinen eigenen Führungsstil integrieren?
• Die Rolle der Kommunikation in der erfolgreichen Führung
• Wie vermeide ich Missverständnisse und wie überzeuge ich andere?
• Motivation als wichtiger Faktor in der täglichen Arbeit: Wie kann ich verschiedene Aspekte 

berücksichtigen, um individuell zu motivieren?
• Welche Rolle spielt eine professionelle Feedbackkultur und wie etabliere ich sie?
• Wie starte ich in ein bestehendes Team als neue, angehende Führungskraft?
• Was ist wichtig, um als Führungskraft geschätzt und respektiert zu werden?

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/


