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Im universitdaren Umfeld ist das Gehalt tariflich festgelegt und kann nicht frei verhandelt
werden. Anders sieht dies im Bereich der Wirtschaft, Industrie oder in gesellschaftlichen
Institutionen aus. Hier lassen sich mit einer guten Strategie und Vorbereitung oftmals besse-
re Konditionen als bei tariflich festgeschriebenen Gehéltern erzielen. Aufgrund mangelnder
Erfahrung fiihlen sich Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler allerdings oft unsicher, wenn
sie vor der Herausforderung stehen, bei au3eruniversitaren Stellen ihr eigenes Gehalt zu ver-
handeln.

An diesem Punkt setzt der Workshop an und widmet sich den folgenden Fragen:

+  Wie bereite ich mich auf Gehaltsverhandlungen vor?

«  Was sind marktiibliche Gehalter in meinem Bereich?

«  Wie argumentiert der Arbeitgeber in der Gehaltsverhandlung?

+  Wie bereite ich meine Argumente vor und was sollte ich vermeiden?

+  Welche Arbeitsbedingungen neben Urlaubstagen und Homeoffice lassen sich noch ver-
handeln?

Der Workshop zielt darauf ab, Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern Spezifika von
Gehaltsverhandlungen auferhalb der Universitdt zu vermitteln, sodass sie, mit dem

notigen Handwerkszeug ausgestattet, selbstsicherer in Verhandlungssituationen agieren
kénnen.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich liber unser Anmeldeformular an unter
www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/





