Universitat
Siegen

Studentische Hilfskraft (SHK)

Als innovative und interdisziplindr ausgerichtete Universitat bilden wir rund 14.000 Studierende aus —
in einem Facherspektrum von den Geistes-, Sozial- und Wirtschaftswissenschaften bis hin zu Natur-,
Ingenieur- und Lebenswissenschaften. Mit tber 2.000 Beschaftigten zahlen wir zu den dynamischen
und grofSten Arbeitgebern der Region und bieten ein einzigartiges Umfeld fiir Lehre, Forschung und
Weiterbildung.

Wir suchen:
In der Fakultat Il (Wirtschaftsinformatik), Lehrstuhl Datenschutz und IT-Sicherheit, suchen wir eine
studentische Hilfskraft (SHK) zum nadchstmoglichen Zeitpunkt zu folgenden Konditionen:

- 9 Wochenstunden

- vorlaufig auf ein Jahr befristet

- Beschaftigung auf Grundlage des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes

lhre Aufgaben:
- Mitarbeit bei Planung und Durchfiihrung der Sammlung von qualitativen Daten einschlieRlich:
o Interviews von Nutzern und Fokusgruppen
o Anwerbung von Teilnehmern, Planung und Kommunikation
o Mitschreiben von detaillierten Notizen und/oder Transkription von Aufnahmen
- Unterstlitzung bei der vorldufigen Analyse qualitativer Daten einschlieBlich Verschlisselung,
Zusammenfassung der Einblicke und Vorbereitung von Berichten
- Beteiligung an Diskussionen Uber experimentales Design und Studienevaluierungsmethoden
von Nutzern
- Sicherstellung der ethischen Vorgehensweisen und der Vertraulichkeit der Teilnehmerdaten
sowie sichere Handhabung von sensiblen Daten

Chancengleichheit und Diversity werden an der Universitdt Siegen gefordert und gelebt. Die
Ausschreibung richtet sich ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter (m/w/d); Bewerbungen von
Frauen werden gemalR Landesgleichstellungsgesetz besonders berlicksichtigt. GleichermalRen
wiinschen wir uns Bewerbungen von Personen mit unterschiedlichstem sozialen und kulturellen
Hintergrund, Menschen mit Schwerbehinderung und diesen Gleichgestellten.

Lassen Sie uns gemeinsam I
ZUKUNFT MENSCHLICH GESTALTEN \f __ o
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lhr Profil:

- Deutsche Sprachkenntnisse (Muttersprache oder C1-Level)

- Hohe Kompetenz in Kommunikation und im Zwischenmenschlichen, z. B. im Umgang mit
Teilnehmern

- Interesse an HCI, Psychologie, Kognitionswissenschaft oder technikbezogener Forschung

- Strukturiertes und verantwortungsvolles Arbeiten, Beachten ethischer Bedingungen in der
Forschung

- Erfahrung mit qualitativen Forschungsmethoden oder entsprechender Lehrgangsarbeit ist ein
Plus

- Grundkenntnisse in der Datenanalyse oder Visualisierungs-Tools ist vorteilhaft, aber kein Muss

Zusatzliche Informationen:
- Flexible Arbeitszeiten, die mit dem Stundenplan der Studenten korrelieren
- Gelegenheit, Erfahrungen in hochaktueller HCI und KI-Forschung zu machen
- Enge Zusammenarbeit mit einem Forschungsteam im Bereich Vero6ffentlichungen und
Prasentationen

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 31.12.2025.

lhre Ansprechpersonen:

Sima Amirkhani Dr. Md Shajalal
0176-85604223 0177-7479893
sima.amirkhani@h-brs.de md.shajalal@uni-siegen.de
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