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Formate: Schaffen Foto, 
Grafik, Animation etc. einen 

Mehrwert?

In die Zielgruppe und 
ihre Bedürfnisse 
hineinversetzen.

Ziele: Was möchte ich 
bewirken? (informieren, 

motivieren, zur Teilnahme 
anregen etc.)

Vom Inside out zum Outside in



Für wen erstelle ich Content?

Studieninteressierte

Studierende

Forschende (intern & extern)

Kooperationspartner*innen

Mitarbeitende (WISS/MTV/...)

www.uni-siegen.de

Bürger*innen

Senior*innen

Alumni

Politik

Presse

Wirtschaft allgemein

Bewerber*innen



Die Oberfläche des CMS 
(Frontend vs. Backend)



CT



1. Anmeldung über das Personen-Icon im 
Frontend der Seite

2. Authentifizierung über Shibboleth (ZIMT-
Kennung)

3. Dashboard wird angezeigt, im linken 
Menü können Inhalte ausgewählt werden

4. Inhaltsübersicht ist filterbar (nach Datum, 
Ersteller*in etc.)

Drupal-Handbuch: https://cms-wiki.zimt.uni-siegen.de/books/handbuch



Drupal-Nutzer und
Personenprofile

Presenter-Notizen
Präsentationsnotizen
Notizen:
Daten im CMS stammen aus unisono, ergänzt um Profilbild etc.
Nicht jede*r Mitarbeiter*in hat die Berechtigung in unisono Personenprofile zu bearbeiten!

Sollten Sie keine Bearbeitungsrechte besitzen, wenden Sie sich bitte an die Kollegin oder den Kollegen in Ihrer Organisationseinheit, der die nötigen Rechte in unisono besitzt.
Bei Fragen zu unisono wenden Sie sich bitte an den unisono-Support: unisono-support@zv.uni-siegen.de

Im CMS werden nur die in den Funktionen gepflegten Adress-Infos verarbeitet, weil es sein kann, dass Personen und unterschiedlichen Funktionen z.B. unterschiedliche Büro- oder Mailadresse und unterschiedliche Telefonnummern haben können.

Wie geht man vor:
0. Einloggen in unisono und suche der Person:
prüfen in Reiter:
1. Übersicht:Name, Vorname, Titel, Namenszusätze
2. Kontaktdaten: E-Mail-Adresse eingeben (vorname.nachname@uni-siegen.de) 
3. Funktionen: Funktionen korrekt gepflegt? Insb. Adresse, Telefon,  E-Mail-Adresse korrekt? ggf. Homepage URL etc.

Aktualisierung im CMS:
- erfolgt automatisch durch synchronisation, dauert ggf. bis zu 2 Tage
- alternativ selbst aktualisieren durch button im personenprofil




Im System arbeiten:
1. Bei initialer Anmeldung im CMS über Shibboleth wird automatisch ein Nutzerkonto erstellt
2. Mitarbeitende können sofort Inhalte erstellen und bearbeiten
3. Für die Veröffentlichung sind Zusatzrechte notwendig
4. SHK u. WHB müssen zunächst einer Organisationseinheit zugeordnet werden. Erst danach ist 

die Bearbeitung von Inhalten möglich

Visitenkarte (persönliche Seite):
1. Keine Handlung zunächst erforderlich
2. Daten werden über den unisono-Eintrag ins System geladen
3. Daraus wird eine persönliche Seite (Personenprofil) erstellt
4. Dieses kann individuell angepasst werden

Drupal-Nutzer / Personenprofil



• Das Drupal Benutzerprofil 
dient der automatischen 
Zuordnung zu einer 
Organisationseinheit über die 
unisono-Anbindung

• Keine Beantragung notwendig
 
• Unisono-Datensatz mit 

vorname.nachname@uni-
siegen.de im allgemeinen 
Kontakt (siehe Video)

Drupal Benutzerprofil Personenprofil

• Das Personenprofil dient der 
Darstellung der eigenen Person 
inklusive Sprechzeiten, 
Tätigkeitsbeschreibungen, etc.

• Automatisch angelegt für 
Mitarbeiter

 

Schulungsvideo unisono: https://u-si.de/oJL0l 

https://u-si.de/oJL0l
https://u-si.de/oJL0l
https://u-si.de/oJL0l










Das Personenprofil

3. Dezember 2025

Das Personenprofil lässt sich über 
„Inhalt“ und „Personal profiles“ 

finden.





1. Anmeldung in unisono
2. Suche, Bearbeiten einer Person beginnen
3. Personendaten: Namen, Titel und ggf. Namenszusätze kontrollieren  
4. Reiter Kontaktdaten: E-Mail-Adresse in der Form vorname.nachname@uni-siegen.de bzw. 

vorname.nachname@zv.uni-siegen.de eingeben. Weitere/andere Mail-Adresse unter "Funktion" 
pflegen.

5. Reiter Funktion: mindestens eine Funktion hinzufügen. Darunter auch die Adresse, ggf. weitere E-Mail-
Adresse und Webseiten einpflegen

6. Daten im CMS werden automatisch synchronisiert. Alternativ Synchronisierung manuell starten im 
Personenprofil im CMS

Zusammenfassung



ORCID-ID
für Publikationen



Drupal-Handbuch: https://cms-wiki.zimt.uni-siegen.de/books/handbuch 

1. Nutzerprofil auf orchid.org 
erstellen und Publikationen 
darüber verwalten.

2. Orcid-ID in unisono 
eintragen 
(0000-0002-7963-1053 ≠ 
URL)

3. Im Layout Editor die 
vorgesehenen Blöcke nutzen
• „Publication Preview“ 

zur Hervorhebung 
ausgewählter 
Publikationen

• „Publication Overview“ 
zur Darstellung aller 
Publikationen einer 
Person/Personengruppe
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CMS-Inhalte



1. Im Uni Siegen-CMS bestehen mehrere vorgefertigte Inhaltstypen, die individuell bearbeitet / angepasst 
werden können. Diese sind in der Regel für bestimmte Einsatzmöglichkeiten vorgesehen, z.B.:
a. Aktuelles -> Newsbeiträge
b. Veranstaltung > Veranstaltungshinweis
c. Professur / Arbeitsgruppe > Einstiegsseite für den Web-Auftritt einer Professur
d. …

2. Universell einsetzbar ist die „Einfache Seite“. Diese kann von Redakteur*innen im Rahmen des 
Corporate Designs frei gestaltet werden. 

Inhalte im CMS



Inhaltstypen
→ Newseintrag

→ PDF etc.

→ HTML-Seite

→ Für Veranstaltungen (aktuell in Überarbeitung)

→ Öffnungszeiten/Anschrift

→ Mitarbeiterliste (Personenprofile)

→ Veranstaltung   

GK



Inhaltstypen
Weitere Inhaltstypen: Nicht für alle Rollen relevant

→ Kontaktdaten*

→ Servicesteckbrief

* User pflegen ihre Kontaktseite i.d.R. selbst (unisono-Daten werden übernommen)



Medien 

1. Medienmanager (vor dem Erstellen von Seiten):
• empfohlen
• Metainformationen können eingegeben werden
• Ordner helfen bei der Strukturierung
• Focal Point (Fokuspunkt, wichtigster Teil des Bildes)

2. Upload direkt im Layout Editor:
• Schnelles Hochladen
• Ordner müssen vorher vorhanden sein
• Ggf. Metainformationen später ergänzen

3. Dezember 2025

2 Möglichkeiten, Medien hochzuladen:



Berechtigungen im CMS



Anonymer Nutzer*in

Angemeldeter Nutzer*in

Student*in

Mitarbeiter*in

Redakteur

Publisher

Bereichsadministrator*in

Kurator*in

Redakteur für Personenprofile

…

 Normale Seitenbesucher*innen

 Interne Seitennutzer (Stud. + Mitarb.)

 Interne Seitennutzer Studierende

 Interne Seitennutzer Mitarbeiter*innen

 Darf Inhalte erstellen (nicht veröffentlichen)

 Darf Inhalte veröffentlichen

 Darf Nutzer Einheiten zuweisen, mehr Inhaltstypen verfügbar

 Spezielle Rolle für Schaufenster

 Darf Personenprofile innerhalb seiner OE bearbeiten

Nutzerrollen



Bereichsadministratoren

Bereichsadminstrator*innen können in ihren eigenen 
Organisationseinheiten Veröffentlichungsrechte vergeben, mit 
ihrer CMS-Erfahrung weiterhelfen und haben in einigen 
Bereichen erweiterte Rechte für die Gestaltung.

• Siehe Infoseite
• In den Fakultäten unterschiedlich organisiert

https://www.uni-siegen.de/bereichsadministratorinnen-im-cms
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Grants
(Rechte für einzelne 
Inhalte an Dritte geben)



• Sie können unabhängig vom Rechtemanagement anderen Personen Rechte für Seiten 
gewähren (Vertretung etc.).

• Beachten Sie, dass sie ggf. dafür das Einverständnis Ihres Vorgesetzen brauchen.
• Rechte müssen auf dem gleichen Weg entzogen werden.

GK



Wie bearbeite ich 
bestehende Inhalte?



Bearbeiten-Funktion

3. Dezember 2025

• Seite in der Inhaltsübersicht auswählen und anschließend „Bearbeiten“ 
anklicken

• Die Unterscheidung von Metainformationen (Bearbeiten-Funktion) und 
sichtbarem Inhalt (Layout-Funktion) ist essenziell.

• Metainformationen sind wichtig und sollten ausgefüllt werden.



Layout-Funktion

3. Dezember 2025

• Nachdem Sie auf „Layout“ geklickt haben, gelangen Sie in diese Ansicht.
• Hier können nun Abschnitte und Blöcke bearbeitet werden.



1. Seiten, Veranstaltungen, News über die 
Inhaltsübersicht finden

2. Metadaten (Teasertext etc.) über Reiter 
„Bearbeiten“ ändern

3. Seiteninhalte über Reiter „Layout“ 
anpassen

4. Blöcke konfigurieren: Text- und 
Bildänderungen

5. Änderungen an Blöcken mit 
„Aktualisieren“ bestätigen

6. Abschließend Layout speichern

Zusammenfassung

Layoutbuilder: https://cms-wiki.zimt.uni-siegen.de/books/handbuch/page/layout-vs-bearbeiten 

CT
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Veröffentlichungs-
Prozess



Über „Bearbeiten“
- Rechte Spalte „Ändern in“

Über „Layout“
- Über Content „Ändern in“

GK



Zusammenfassung

1. Entwurf
Nicht veröffentlicht / Änderung nicht veröffentlicht
Nicht zum Depublizieren geeignet (s. unpublished)

2. Veröffentlicht
3. Unpublished

Inhalt unveröffentlicht
4. Archiviert

gelöscht, kann von Admins wiederherstellt werden
5. Can be published

Wie Entwurf mit Markierung für den Publisher
6. Veröffentlicht, Übersetzung nötig

falls individuelle Übersetzung gewünscht ist



Revisionen
(Versionierung der 
Inhalte)



Zusammenfassung

• Versionierung ist über Revisionen möglich.
• Jedes Speichern erzeugt eine Version.

GK



Wie erstelle ich neue 
Inhalte und Seiten?

Presenter-Notizen
Präsentationsnotizen
Neue Seiten und Inhalte erstellen
 
Im Backend anmelden
Linkes Menü: Inhalt > Inhalt hinzufügen
Inhaltstyp, der gewünscht ist, auswählen (z.B. „Einfache Seite“)
Nach der Auswahl gelangt man automatisch in den „Bearbeiten“-Modus
Titel für die Seite vergeben (diese spiegelt sich auch in der URL wider) 
Organisationseinheit zuweisen (i.d.R. die eigene) 
OG-Image und Teasertext sind für die Vorschau in Google, Social Media etc.
Speichern
Wechseln in Layout-Modus (oberer Reiter „Layout“)
Block hinzufügen (Blockauswahl-Menü öffnet sich rechts) 
Passenden Inhaltsblock auswählen, in der Regel im oberen Seitenbereich (Header bzw. Hero) einen „Hero with Introtext / Image“ – hier ein kurzer Anreißertext für die Seite
Pro weiteren Block zunächst einen „Abschnitt“ hinzufügen, damit die verschiedenen Seiteninhalte sich voneinander abheben können
Abschnitt hinzufügen
i.d.R. einspaltig, Standard, mit Abständen
über Farbrollensymbol kann die Hintergrundfarbe des Abschnitts geändert werden (bitte keine Bilder in den Hintergrund legen) 
Layout speichern nach Fertigstellung (Entwurf wird gespeichert) 
Soll die Seite veröffentlicht werden, vor dem Speichern den Status von „Entwurf“ auf „Veröffentlicht“ ändern
 





1. Vorab: Content- und Design-Guidelines 
lesen

2. Seiten, Veranstaltungen, News über 
„Inhalt hinzufügen“ auswählen

3. Metadaten über „Bearbeiten“ einfügen 
(Seite bzw. Inhalt der eigenen OE 
zuweisen)

4. Den Inhalt an sich im Layout-Modus 
bearbeiten

5. Benötigtes Bildmaterial in der 
Medienbibliothek (Nutzungsbedingungen 
beachten!) oder hochladen

6. Veröffentlichen 

Zusammenfassung

Content Guidelines: https://cms-wiki.zimt.uni-siegen.de/books/cms-content-und-design-guidelines 

CT
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Veranstaltung erstellen

Presenter-Notizen
Präsentationsnotizen
Neue Seiten und Inhalte erstellen
 
Im Backend anmelden
Linkes Menü: Inhalt > Inhalt hinzufügen
Inhaltstyp, der gewünscht ist, auswählen (z.B. „Einfache Seite“)
Nach der Auswahl gelangt man automatisch in den „Bearbeiten“-Modus
Titel für die Seite vergeben (diese spiegelt sich auch in der URL wider) 
Organisationseinheit zuweisen (i.d.R. die eigene) 
OG-Image und Teasertext sind für die Vorschau in Google, Social Media etc.
Speichern
Wechseln in Layout-Modus (oberer Reiter „Layout“)
Block hinzufügen (Blockauswahl-Menü öffnet sich rechts) 
Passenden Inhaltsblock auswählen, in der Regel im oberen Seitenbereich (Header bzw. Hero) einen „Hero with Introtext / Image“ – hier ein kurzer Anreißertext für die Seite
Pro weiteren Block zunächst einen „Abschnitt“ hinzufügen, damit die verschiedenen Seiteninhalte sich voneinander abheben können
Abschnitt hinzufügen
i.d.R. einspaltig, Standard, mit Abständen
über Farbrollensymbol kann die Hintergrundfarbe des Abschnitts geändert werden (bitte keine Bilder in den Hintergrund legen) 
Layout speichern nach Fertigstellung (Entwurf wird gespeichert) 
Soll die Seite veröffentlicht werden, vor dem Speichern den Status von „Entwurf“ auf „Veröffentlicht“ ändern
 





1. Veranstaltungen nutzen andere 
Inhaltstypen (Standort und Raum)

2. Ein Standort ist z.B. der Adolf-Reichwein-
Campus (Seiten werden durch 
Pressestelle gepflegt)

3. Räume haben als Feld einen Standort und 
werden von allen gepflegt

4. Veranstaltungen haben Räume 
5. Die Daten vom Standort und Raum 

werden in die Veranstaltung 
übernommen

• Externe Räume können (Bsp. 
Siegerlandhalle) auch als Raum angelegt

• oder der Veranstaltung selbst im Layout 
hinzugefügt werden

Zusammenfassung

Schulungsvideo: https://u-si.de/wZ96e 

GK
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Automatische 
Übersetzung und 
Barrierefreiheitsprüfung



Übersetzung
1. Seiten, die initial veröffentlicht werden, werden automatisch übersetzt
2. Die Checkbox „automatisch übersetzen“ stößt bei jeder Änderung den 

Workflow an
3. Über den Reiter „Übersetzen“ können Übersetzungen manuell 

verwaltet und erneut automatisch angestoßen werden

GK



Barrierefreiheits-Check
• Über „Ansicht“ (nicht das Frontend-Tool)
• Overlay Tool als Hilfe für Redakteure (Editoria11y)

• Die angezeigten Hinweise erscheinen nicht auf der veröffentlichen Seite
• Selbsterklärende Hilfstexte

Weitere Infos zu Barrierefreiheit: https://u-si.de/ZvNB3 

https://u-si.de/ZvNB3
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Fragen 
und Problemstellungen



Ressourcen und Unterstützung

• Handbuch/Wiki
• Aufzeichnungen vergangener Schulungen
• E-Mail und Ticketsystem
• Sprechstunde
• Umzugsberatung
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