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Die Universitat Siegen ist mit ca. 17.500 Studierenden, 1.700 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, davon ca. 1.100 Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern eine innovative
und interdisziplindr ausgerichtete Universitat. Sie bietet mit einem breiten Facherspektrum
von den Geistes- und Sozialwissenschaften Uber die Wirtschaftswissenschaften bis zu den
Natur- und Ingenieurwissenschaften ein hervorragendes Lehr- und Forschungsumfeld mit
zahlreichen inter- und transdisziplinaren Forschungsprojekten. Die Universitat Siegen bietet
vielfaltige Moglichkeiten, Beruf und Familie zu vereinbaren. Sie ist deswegen seit 2006 als
familiengerechte Hochschule zertifiziert und bietet einen Dual Career Service an.

In der Fakultat | (Philosophische Fakultét) ist im Seminar fir Sozialwissenschaften zum
nachstmoéglichen Zeitpunkt im Rahmen eines vom Swedish Research Council
(Vetenskapsradet) geforderten Drittmittelforschungsvorhabens eine Stelle fur

eine wissenschaftliche Mitarbeiterin oder einen wissenschaftlichen Mitarbeiter
(Entgeltgruppe 13 TV-L)

mit der Halfte der regelmaligen Arbeitszeit befristet flr die Dauer von zwei Jahren mit der
Maoglichkeit zur Verlangerung zu besetzen.

Die Beschaftigungsdauer richtet sich nach den Vorschriften des Wissenschaftszeitvertrags-
gesetzes.

An dem internationalen Forschungsprojekt mit dem Titel "Militarization 2.0: Militarization’s
Social Media Footprint” (VR dnr 340-2012-5990) sind vier Projektpartner aus Siegen,
Hannover, Leeds (GroRRbritannien) und Malmé (Schweden) beteiligt. Das Projekt hat das
Ziel, am Beispiel von Rustungsfirmen, privaten Militar- und Sicherheitsfirmen sowie
Videospielen den Einfluss von social media auf die Militarisierung der Gesellschaft zu
bestimmen.

lhre Aufgaben:

Mitarbeit in oben genanntem Forschungsprojekt
Kooperation mit den Projektpartnern

Mitarbeit bei dem Aufbau einer Datenbank
eigenstandige Analyse von Daten

Vorbereitung und Mitarbeit bei Publikationen

Es handelt sich um eine Stelle zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Promotion).
Hierzu wird im Rahmen der Dienstaufgaben Gelegenheit gegeben.

lhr Profil:

¢ hervorragend abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom,
Master, Magister) in einem sozialwissenschaftlichen Fach

o Expertise in der Analyse von und wissenschaftliche Kenntnisse tber "social

media"

sehr gute Kenntnisse quantitativer oder qualitativer Methoden

sehr gute Englischkenntnisse

Teamfahigkeit und Interesse an der Mitarbeit in einem Forschungsprojekt

Interesse an einer Promotion

Die Universitat Siegen strebt eine Erhohung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre
an. Entsprechend qualifizierte Frauen werden um ihre Bewerbung gebeten.

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind erwiinscht.



Auskunft erteilt Frau Jun.-Prof. Dr. Andrea Schneiker, Tel.: 0271/740-2081
Email: schneiker@sozialwissenschaften.uni-siegen.de

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien etc.) richten Sie bitte
bis zum 18. Oktober 2013 unter Angabe der Ausschreibungskennziffer
2013/Fakl/Swedish/WM/113 an Jun.-Prof. Dr. Andrea Schneiker, Universitat Siegen,
Fakultat | / Seminar fur Sozialwissenschaften

Adolf-Reichwein-Stralie 2, 57068 Siegen.

Informationen Uber die Universitat Siegen finden Sie auf unserer Homepage www.uni-
siegen.de.



