
Das können Sie von uns erwarten:

•	 eigenständige Aufgaben im Rahmen unserer internen Projekte 
und Kundenprojekte in der Gesundheits- und Sozialwirtschaft

•	 Erfahrungen im Bereich Personalakquise, Personalprofiling, 
Personalauswahl, Personalentwicklung (z. B. durch Assessment 
Center, Workshops, Fachvorträge und Veröffentlichungen zu 
aktuellen Themen der Personal- und Sozialwirtschaft…)

•	 Erarbeitung kundenspezifischer Personalmarketingstrategien

•	 Karriereberatung von Fach- und Führungskräften

•	 Förderung und Forderung von Eigeninitiative, Kundenkontakt

•	 dynamische, selbständige Arbeitsatmosphäre in einem offenen, 
interdisziplinären Team

Das wünschen wir uns von Ihnen:

•	 ein Studium im Bereich Sozial- oder Gesundheitswirtschaft/-ma-
nagement, Pflegemanagement, BWL mit Bezug zur Sozial- oder 
Gesundheitswirtschaft, Pädagogik, Psychologie oder vergleichba-
re Fachrichtung

•	 Begeisterung und Motivation für Ihre Studieninhalte

•	 Routine im Umgang mit den gängigen (MS)-Office-Produkten 
(Powerpoint, Excel...) und dem Internet

•	 idealerweise erste praktische Erfahrungen im Sozial- oder Ge-
sundheitswesen

•	 gute analytische Fähigkeiten

•	 hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Belastbarkeit

•	 Freude an Kommunikation und Zusammenarbeit

Hier wartet Ihr Arbeitsplatz auf Sie!

Stellenausschreibung

conQuaesso® 
ist die Personalberatung der contec GmbH  	
Management- und Unternehmensberatung 
für die Gesundheits- und Sozialwirtschaft.
contec GmbH  |  BioMedizinZentrum Ruhr	
Universitätsstraße 136  |  44799 Bochum	
www.contec.de  |  www.conQuaesso.de
Bochum  |  Berlin  |  Stuttgart  |  München

Praktikum 
bei der Personalberatung conQuaesso® in  Bochum.

Sie sind auf der Suche nach praktischen Erfahrungen in einem Beratungsunternehmen? 
Sie möchten die Entwicklungen auf dem Sozial- und Gesundheitsmarkt nicht nur beob-
achten, sondern aktiv begleiten? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung um ein 

Die conQuaesso® Personalberatung der 
contec GmbH ist eine auf die Gesund-
heits- und Sozialwirtschaft sowie Non-
Profit und Non-Government Organisa-
tionen spezialisierte Personalberatung. 
Schwerpunkte bilden die Personalent-
wicklung, die Personalakquisition, die 
Personalauswahl mittels Assessment 
Center sowie das Personalmarketing. 
Seminare, Fachkongresse und Tagun-
gen in den Fachgebieten begleiten das 
Leistungsangebot. Wir entwickeln mit 
unseren Kunden Visionen für die Ge-
staltung ihrer Zukunft und transfor-
mieren diese im Rahmen der Unterneh-
mensstrategie in umsetzbare Ziele und 
richten die innerbetrieblichen Struktu-
ren und Abläufe daran aus. 

Für einen ersten telefonischen Kon-
takt stehen Ihnen Filip Liesener unter 
0234/45273-58 gern zur Verfügung. 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: 

praktikum@contec.de.

conQuaesso® im web:

	         oder bei facebook
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