
 
 

Die Alte Hansestadt Lemgo sucht um nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

 
 

Volontär*in (w/m/d)  
für den Bereich Social Media,  

Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 
 

 
Das Aufgabengebiet umfasst 

 Konzeption und Optimierung der Social-Media-Strategie 

 Social-Media-Monitoring und zeitnahes Community Management 

 Redaktionsplanung für Social Media und Umsetzung der Posts und  

Stories 

 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

 Crossmediale redaktionelle Tätigkeit 

(Mitarbeiterzeitschrift, Newsletter, Intranet etc.) 

 Themenfindung, Recherche und Verfassen von journalistischen Texten 

 

Ihr Profil 

 Studium der Medienwissenschaften, Kommunikationswissenschaft,  

Journalistik, Publizistik oder ein vergleichbarer Studiengang 

 Erfahrungen mit Social-Media-Kanälen sowie Community Management 

 Kenntnisse und sichere Anwendung von MS Office 

 Konzeptionelles und strategisches Denken 

 strukturiertes und selbstständiges Arbeiten  

 Organisationstalent und Belastbarkeit 

 Kommunikations- und Konfliktfähigkeit  

 Eigeninitiative und die Bereitschaft, die Arbeitszeit flexibel zu gestalten 

 Stil- und Schreibsicherheit in allen wesentlichen journalistischen  

Darstellungsformen 

 Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Umgangsformen und sicheres Auftreten 

 

Wir bieten 

 Ein 24-monatiges Volontariat im kommunalen Umfeld 

 Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit einem angemessenen  

Ausbildungsentgelt von 1.500,00 EUR  

 Gute Einarbeitungs- und Fortbildungsmöglichkeiten 

 Ein vergünstigtes Jobticket für den ÖPNV 

 Teilnahme an der betrieblichen Gesundheitsförderung 

 Flexible Arbeitszeiten 

 

Wir sind eine moderne und familienfreundliche Verwaltung. Wir unterstützen unsere  

Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von beruflichem Engagement und familiären Aufgaben. 

Familienfreundlichkeit ist für uns nicht nur eine soziale Verantwortung, sondern auch eine 

nachhaltige Zukunftsinvestition, von der wir und unsere Beschäftigten gleichermaßen  

profitieren. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die  

Stelle ist grundsätzlich teilzeitgeeignet. 

Wir sind um die berufliche Förderung von Frauen bemüht und möchten deshalb ausdrücklich 

Frauen ermutigen sich zu bewerben.  

Noch Fragen? Auskünfte zu dieser Stellenausschreibung erhalten Sie vom Leiter des  

Vorstandsstabes Herrn Karl-Heinz Mense unter Telefon: 05261/213-208. 

Ist Ihr Interesse geweckt?  Dann nutzen Sie bitte bis zum 24.05.2020 unser Bewerbungsformular 

oder senden Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: personal@lemgo.de. Bei einer  

Bewerbung per Email bitten wir Sie darauf zu achten, dass nur eine PDF-Datei angehängt wird.  

Um unser Recruiting zu verbessern, teilen Sie uns bitte mit, wie Sie auf uns aufmerksam geworden 

sind.  

https://www.arbeitgeber-stadt-lemgo.de/index.php?id=71
mailto:personal@lemgo.de

