
Position zu besetzen bei:  
 

Nord-Kurs GmbH & Co. KG 
Standort Essen oder Hannover und „online“ 

 

Vertragsart:  

Aushilfen/Studentische Aushilfen für unser Team Marketing (Minijob) 

  

Was Sie bei uns bewegen 

• Sie unterstützen unser Team Marketing bei allen anfallenden Aufgaben, 
insbesondere im Bereich Online-Marketing 

• Sie übernehmen eigenständig Aufgaben und kleine Projekte, z.B. bei der Pflege und 
dem Ausbau unserer Social Media Kanäle 

• Sie recherchieren Daten für Markt- und Wettbewerbsanalysen, Bildmaterial u.Ä. 
• Sie unterstützen uns bei der Pflege und Aktualisierung unserer Internetseiten sowie 

der Content-Herstellung für diverse On- und Offline-Kanäle 

  

Was Sie ausmacht 

Sie sind Studierende/r eines medien- bzw. kommunikationswissenschaftlichen oder 
wirtschaftswissenschaftlichen Studiengangs mit Schwerpunkt Marketing oder einer 
vergleichbaren Fachrichtung. Alternativ oder ergänzend dazu besitzen Sie eine Ausbildung 
oder vergleichbare Erfahrung im Bereich Grafik, Text, Kommunikation, Medien oder 
Marketing.  

Sie bringen eine hohe Dienstleistungsorientierung mit, arbeiten gern im Team und zeichnen 
sich durch eine zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise aus. 

Eine selbstbewusste, offene und kommunikative Persönlichkeit setzen wir voraus. 

Ein wichtiger Faktor, der außerdem für Sie spricht, ist Ihre Verlässlichkeit:  
Regelmäßige Einsätze an ein bis zwei Tagen pro Woche sollten nach Möglichkeit die Regel 
sein. 

  

Warum Sie sich für uns entscheiden sollten 

Neben einer Vergütung von 11,25 Euro pro Stunde bieten wir Ihnen ein spannendes 
Betätigungsfeld innerhalb eines erfahrenen und gut eingespielten Teams. 

Die Einsatztage sind flexibel vereinbar, sodass Sie Ihr Studium und die Tätigkeit bei uns gut 
in Einklang bringen können. 

Nachdem wir uns kennengelernt und Sie eingearbeitet haben, spricht nichts dagegen, dass 
Sie größtenteils im Home-Office für uns tätig sind. 

  

 

 



Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe des möglichen 
Eintrittstermins per Email (bitte nur pdf-Anhänge) an Frau Denise Hofmann bis zum 
04.03.2022:  

dehofmann@nord-kurs.de  

Wir begrüßen die Bewerbung von Menschen mit Behinderung. 

Die TÜV NORD GROUP legt Wert auf Vielfalt und Chancengleichheit, unabhängig von Alter, 
Geschlecht, Behinderung, ethnischer Herkunft, sexueller Orientierung oder 
sozialem/religiösem Hintergrund. 

  

Über die Nord-Kurs GmbH & Co. KG 

Als Unternehmen der TÜV NORD GROUP arbeitet Nord-Kurs für einen Konzern, der für 
Erfahrung, Kompetenz und Sicherheit steht.  

Seit dem Jahr 2000 sind wir erfolgreicher Anbieter von psychologischen Dienstleistungen 
und in drei Arbeitsgebieten tätig:  

Verkehrspsychologie, Notfallpsychologie sowie Arbeits- und Gesundheitspsychologie.  

Der Schwerpunkt unserer Arbeit liegt in der Verkehrspsychologie: 

Mit unserer langjährigen Erfahrung unterstützen wir Betroffene in ihrer Vorbereitung auf die 
Medizinisch-Psychologische Untersuchung (MPU), bieten Maßnahmen nach der MPU sowie 
zum Punktabbau und zur Sperrfristverkürzung an. Außerdem unterstützen wir 
verkehrssauffällig gewordene Fahranfängerinnen und Fahranfänger mit verschiedenen 
Angeboten darin, ihren Führerschein zu behalten bzw. wieder zu erlangen. 

 

Über die TÜV NORD GROUP  

Individuelle Karriereplanung und -förderung, abwechslungsreiche und herausfordernde 
Aufgaben in Verbindung mit Gestaltungsfreiheit:  

Das macht das Arbeitsumfeld der TÜV NORD GROUP aus und ermöglicht exzellente 
Lösungen für Menschen, Technik und Umwelt in mehr als 70 Ländern.  

Wir handeln jederzeit verantwortlich, vereinen Diversität mit Kollegialität und nutzen die 
soziale Vielfalt konstruktiv als eine Quelle für Kreativität und Innovationskraft in unserem 
Unternehmen.  

Bringen Sie Ihr Talent bei uns ein! 


