Bewaltigungsstrategien

Gleichberechtigung und
fiir die Pflegekinder
Entwicklung und Schutz
kindlichen Selbstwertgefih

Handlungsféhigkeit der Pfle nln}

Ausschépfen rechtlicher Mglichkeiten |
Erhalt von Zuversicht und Optimismus |
Aneignung von Orientierungsmitteln|
Eigenes Scheitern legitimieren|

Ventil fiir negative Gefiinle |

Stabilitét der Famili

Zugestandnis an Freiheit |
Konsequentes Handeln
Sinne der Familie

Deutungsmuster
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Dllrchhaltevermsgen
H Eorund uversicht
ng durch Experten |
Blick auf Experten |
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Freiheit uid Berufung

Motivatiof jenseits
von &konmischen Interessen

Was benétigt die gésamte Pflegefamilie
Gelingen ein iltni

jizren Zusammenhalt
indnis von Normalitat

Sinnkonstruktionen
Jeder Mensch ist_wertvoll und sinnvoll
Du bist, was du tust|
Lebendiger Glaube |

auf intrapersonaler Ebene]

(Komp und Fahi

Emotionale Kompetenzen

Konstruktiver Umgang mit emotionalen Situationen’

Angenehme Gefiihle im Rahmen des

Kognitive Kompetenzen

Selbstdefinitionen

Wir sind absolute Familienmenschen;

Wir sind offen und aufgeschlossen
Wir sind sehr engagiert

r sind ziemlich unnormal |

L bzw. bi
Soziale Kompetenzen
Kompetentes Agieren
Kompetentes Reagieren
Erzieherische Kompetenzen|
Aligemeine -
Aligemeine Erzi - Handeln und Umgang’
Spezifische - Verstandnis
Spezifische - Handeln und Umgang
Sonstige I

Ressourcen-Landkarte 'Vollstdandig'

m Lebensfeld

Wohnsituation

| Eigenheim
Garten
Barrierefreihei

amilienmitglieder

| Partner / Partnerin

Leibliche Kinder

Intensives far

Intensiver Austausch und anerkennende Riickmeldungen
| Akzeptanz des Pflegeverhaltnisses

Familidres Zusammenleben

fir konkrete Aufgaben innerhalb der Familie

| Positive Entwicklung / Selbstandigkeit

legekinder

Gute gesundheitliche Verfassung

physische und psychische

| Freude und SpaB im Leben

| Zuneigung und Liebe zu Pflegeeltern

iche Familienmitglieder des Pflegekindes

Leibliche Mutter

| Akzeptanz des Verbleibs der Tochter in der Pflegefamilie
| Unterstiitzungsbediirftigkeit
Unschuld hinsichtlich der Behi des Pflegekindes

| Leiblicher Vater

Informationsquelle fiir Fragen des Kindes

Berufsfeld Persénliche und angenehme Kontakte
Flexibiltat des Arbeitgebers Akteure p I Sy
imenti des Mitarbeiterin des beglei sozialen

| Akzeptanz des Arbeitgebers
| Synergieeffekte
Haustiere

Hund als Spielkamerad der Kinder
Hund als Warnsystem

Ressourcen von
Pflegeeltern

{Wichtig wicuren)

Vorstellungen von
i Arbeitsteilun,

Anerkennung uni
eniiber Pfleget

fertschétzung
und ihrer Titigk

..im gesellschaftlichen Kontext]

Rechtliche

Begleitung im gesamten

| Begleitung von Besuchskontakten
| Orientierungshitfe
| Puferfunktion

Aufgaben (bspw.

Verfiigbarkeit in Krisensituationen
| Hohes berufliches Engagement

Hohe berufsethische Ideale

Arztinnen und Arzte

Flache Hierarchie und personlicher Umgang
und { i

| Muttiprofessionelle Teams
| Akzeptanz eigener Kompetenzgrenzen
| Weitere Berufsgruppen

| Krankenpflegekréfte

| Mitarbeiterin des Jugendamtes

| Mitarbeiterin des Kindergartens

| Rehabiltationsberater

Apothekerin

Mitarbeiterin von Polizei und Feuerwehr
Anwalt

Politiker

Sonstige Personen

| Freundeskreis

| Interessengemeinschaften
| Nachbarn und Dorfgemeinschaft
Virtuelle Kontakte

Internetforum

| Sorgerechtsbestimmungen

| Namensrechtsbestimmungen

der

for i und Betr

tegrativer Kindergarten

fiir "betroffene’ Eltern

| Betreuender sozialer Fachdienst




