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Ruhr-Universitat Bochum ]—L‘-’ ‘1

FUR PRODUKTIONSSYSTEME

A Eine der 10 groRten Universitaten in Deutschland mit 20 Fakultaten und
186 Studiengangen

A 43.000 Studierende, davon 7300 Ingenieurwissenschaften, 25.000 Geistes-
und Gesellschaftswissenschaften

A 466 Mio. 0 Haushalt, davon 107 Mio. U Drittmittel, mit 5600 Mitarbeiter
ist die RUB (zweit)grol3ter Arbeitgeber in Bochum
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LEHRSTUHL

FUR PRODUKTIONSSYSTEME

Wissenschaftliche Mitarbeiter

Nichtwissenschaftliche Mitarbeiter 9 0 9
Angewandte Forschung (2015): 1.700.000 u
Grundlagenforschung (2015): 490.000 u
Haushalt (2015): 886.000 U

LPS-Lernfabrik Produktfertigung Qualifizierung

Lean Management

= Institut fur

Wertschopfungs
.“ Exzellenz

"‘l/\‘ ’

uk@
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FUR PRODUKTIONSSYSTEME

Produktions-

Management

Industrie 4.0
Ressourceneffiziente Produktion
Manufacturing Execution System

Lean Management

Produktions-
Dienstleistungen

Junior Professur
Prof. Dr.-Ing. Katja Laurischkat

Produktions- Industrie

Automatisierung Robotik
Inkrementelle Blechumformung Mensch-Roboter-Kollaboration
Radial-Axial Ringwalzen Hybride Montagesysteme
Schwenkbiegen Mensch-Maschine-Schnittstellen
Formgedé&chtnislegierungen Industrielle Servicerobotik
Service Engineering
Geschaftsmodell
Product Service System Schéadelimplantate

Dentalmedizin
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LERNFABRIK
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Lbeo o Was ist eine Lernfabrik? HENT" &

FUR PRODUKTIONSSYSTEME

_Definition

e | =i Ort mit realitatsnahem Fabrikumfeld und direktem
Zugriff auf Produktionsprozesse und -bedingungen, welcher
ein Problem- und Handlungsorientiertes Lernen ermaoglicht.

Angebot

A Schulungen fiir universitare Lehre und Industrie X v

A Realitatsnahes Fabrikumfeld mit angeschlossener Produktion A ﬁaﬁ’

A Simulation eines kompletten Auftragsprozesses mit allen \ \ ﬁ
Material- und Informationsfliissen k@‘/@ —

A Praxisnahe Anwendung von Analyse- und Optimierungswerkzeugen k\:‘
wie z.B. Wertstromdesign e .

Abele 2010
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FUR PRODUKTIONSSYSTEME

TRANSFER INS

ERLEBEN DURCH REALE UMFELD
PRAKTISCHE
ANWENDUNG

THEORETISCHER

Wissensvermittlung/ Gruppenarbeiten/praktische Go&See/
Informationen Ubungen/Simulationen Pilotierung vor Ort

Lerneffekte

Erinnerungsrate
nach 3 Wochen

Erinnerungsrate
nach 3 Monaten

Quelle: IBM
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LERNFABRIK

Chronologischer Verlauf
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FUR PRODUKTIONSSYSTEME

Start

Erstes

LEGO®

Lernfabrikseminar

KVP!

Lean Lernf4

Implementation
MAQ?

Seminar Betriebliche
Mitbestimmung

KVP?!

brik
Change

2009 2010 2011 2012
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Industrieangebot:
Lean Management

Institut fi
E \p‘\r}Zrlt:ch;;fungs

Exzellenz

MAO Senhinar

Implementation
Lernfabrik fur
Ressourceneffizienz

Eintritt
Initiativ of European
Learning Factories

Managemeént

* 2013

Pilot Projekt
ARIBERA:
Schulung von
Betriebsraten

ARIBERA

Eintritt

Netzwerk Innovativer
Lernfabriken (NIL)

LRE

Industrieang
Ressourcend

5th

bbot:
ffizienz

|d M3

Industrieangebot:

Betriebl. Mitbestimmung

Conference on
Learning Factories (CIRP)

2014 _ 2015/ 2016 [N EEEEE

Umzug und Ausbau
A ehem. Gelande der
Wollschlager GmbH

L Kontinuierlicher Verbesserungsprozess
2Management und Organisation von Arbei

3 Innovation durch Mitbestimmung
7
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Lbeo ' Ubersicht der LPS Lernfabrik LPY gd

FUR PRODUKTIONSSYSTEME

Manager Studenten b
.-..-. Mitar felter
Betriebs- @& Shopfloor
‘ réte ‘ N_ & . ebene
'i,
4“ =)

“

Teilnehmer

UniLokk

UniLokk (Flaschenverlschuss)

Halterung = Stempel-
; h

a ,Ab gehause

pe

LERNFA?RI!‘

Ausstattung

Produkte
|

.

. Auftragsfertigung

fur Unternehmen

Themen

Ressourcen-

effizienz %;

Management und
Organisation

0??%’ Industrie 4.0
D’

Mensch-Roboter-
Kollaboration
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Infrastruktur der LPS-Lernfabrik LM/‘}

FUR PRODUKTIONSSYSTEME

smart product

([ 1 [ lm= =
assembly stations 1

milling machine

mobile
devices

storage
systems

=\

lean management

= H{;‘i‘ll =

B .
L : e o S| p———

manufacturing
execution system

ks ]

Kooperationspartner
, 1 EFFIZIENZ
~Ampayw  Schneider oo PF LMNX
e &M!.- NRW Creafing value
Die MES-Exe J
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LD Prozessoptimierung el %

LERNFABRIK FUR PRODUKTIONSSYSTEME

A Praktische Ausbildung zu aktuellen
Themen des Produktions-
managements und Industrial

WERTSTROM I
Engineerings (z.B. Lean Production) W I
A Abbild einer Produktionsumgebung I
mit einem realen Produkt ILEGO@ m
A Simulation eines kompletten
Auftragsprozesses von der
Kundenanfrage bis zur Lieferung

der Werkstlucke inklusive aller
Material- und Informationsfllisse

PROZESS-
OPTIMIERUNG

Anwendung aller

-~
L -

FERTIGUNGSPROZESSE TEAMPROZESSE REALITATSNAHES FABRIKUMFELD

LPS-Lernfabrik | 2016 10



LDy

LERNFABRIK

\.—/

FUR PRODUKTIONSSYSTEME

Praktische Ausbildung zu Themen im
Bereich Ressourceneffizienz:

A Effizienter Ressourceneinsatz in
der Fertigung

A Methodisches Vorgehen

Fokus liegt auf dem
Ressourceneinsatz in der Produktion

Ve

A Transparenz schaffen

A Verbesserungen ableiten &
umsetzen

A Verbrauchsoptimierung

SENSORANBINDUNG UND MES-INTEGRATION

LPS-Lernfabrik | 2016
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NACHHALTIGE
FUHRUNG

PROBLEM-
LOSUNGS-
KOMPETENZ

METHODISCHE-
KOMPETENZ

TECHNISCHE
KOMPETENZ
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FUR PRODUKTIONSSYSTEME

Praktische Ausbildung zu Themen im
Bereich Management und
Organisation von Arbeit:

A Mitbestimmungsrecht in
Unternehmen

A Betriebsratsaufgaben

Fokus liegt auf dem Menschen in der
Produktion
A Korperliche Beeintrachtigungen
A Sozialer Hintergrund
A Gesetzliche Vorschriften

A Veranderungsprozesse

UNTERNEHMENSVERHANDLUNGEN

LPS-Lernfabrik | 2016

4 MITBESTIM-
(-\ ‘ MUNGSMANA-
CHANGE GEMENT
MANAGEMENT
" BetrVG
STRUKTUR
ANALYSE

— Betriebliche
Kommunikations- Vereinbarung
strategie

Konfrontations-

PPS-

STRATEGIE Verschwendung
Push-Strategie

Umsetzungs-

strategie

K-N-O Tatigkeiten strategie

Mitarbeiter-

Pull-Strategie

integration

,4':‘
Betriebs- 3
Verfassungs
etz
ges Textausgab

sga
mit w.\hlmdnung

GESETZE PHYSISCHE BEEINTRACHTIGUNG

12



. . . g
Montagelinie der Firma Phoenix Contact LL‘/ ‘1

FUR PRODUKTIONSSYSTEME

OO R ®TH @l
ONTACT
INSPIRING INNOVATIONS

Partner

Produkteigenschaften: kundenspezifische Klemmenleistenmontage

LPS-Lernfabrik | 2016
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Mensch-Roboter-Kollaboration LM/

FUR PRODUKTIONSSYSTEME

OO [eskad @ CH @l

INSPIRING INNOVATIONS
Partner
—arne
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Lbeo ' Netzwerke von Lernfabriken LY g3

FUR PRODUKTIONSSYSTEME

INITIATIVE ON EUROPEAN LEARNING FACTORIES (2011)

—
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NETZWERK INNOVATIVER LERNFABRIKEN (2013)

| © 3

w  m |ee NI

- ceni -
Ewm‘lsrm‘\! ENGINEERING . p—_—

£} ESB IFT = [ MTA SZTAKI Netzwerk Innovativer Lernfabriken

CIRP CWG ON LEARNING FACTORIES (2014)

A Prof. E. Abele A Prof. H. Meier

A Prof. F. Bleicher A Prof. L. Monostori

A Prof. G. Chryssolouris A Prof. D. Mourtzis

A Prof. P. Cunha A Prof. G. Reinhart

A Prof. V. Hummel A Prof. W. Sihn

A Prof. B. Lindberg CWG: Collaborative Working Groups

LPS-Lernfabrik | 2016
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LERNFABRIK FUR PRODUKTIONSSYSTEME

Lle

LEARNING FACTORY

a

A Advanced Manufacturing Technology Center
in der Tongji-University am CDHK in Shanghai

P EF e

Chinesisch-Deutsches
Hochschulkolleg

ply
amtc
Sa, Technclogy Corter
y
-~
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LERNFABRIK

PROCESS MAPPING

LAGER- UND MONTAGEPROZESSE

LPS-Lernfabrik | 2016

INTERNATIONALE ZUSAMMENARBEIT
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FUR PRODUKTIONSSYSTEME
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LERNFABRIK

LAGER- UND MONTAGEPROZESSE

LPS-Lernfabrik | 2016

INTERNATIONALE ZUSAMMENARBEIT
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Lbeo o CIRP Konferenz 2015 4

FUR PRODUKTIONSSYSTEME

5" CONFERENCE ON LEARNING FACTORIES 5™ CONFERENCE ON LEARNING FACTORIES
SPONSORED BY CIRP SPONSORED BY CIRP
RUHR-UNIVERSITAT BOCHUM -

Since 011, the Conference on Learning Factories has become one of the most famovs Online registration and a detailed conference program will be available at
international forums to exchange recent developments, research findings and visions in

the field of learaing factories. sewcubde/clf 015
In 2015, the 5 be held at Ruh Germany. 1t will be
the first CIRP-sponsored conference on this topic. CONFERENCE FEE
Delegate €400,
5 oPICS Student €300,

cover a range i Ly the fol.

lowing; The conference fee includes y stick, all hunches, refresh;

® Leanprocuction ® Dt learning envesament and welcome reception.

® Resource efiiency u Problem-based learning

. e . REVIEW AND PUBLICATION

= houstry 40/ 0, cat systems . “The conference language is English. Papers wil be reviewed by the International Scien

tific Committec. Accepted papers will be published on Elsevier in the conference pro-

Authors wishing to subtmit papers are asked to deliver an abstract (maimum 300
words) by November 3, 2014. Full papers are to be submitied untl January 12%, 2015,
Alink and all necessary be available b decl

5™ CONFERENCE ON
LEARNING FACTORIES

CHAIRMAN

= Prof.0, Kreimeier / GER

M INTERNATIONAL SCIENTIFIC COMMITTEE
 EARLY AFTERNOON) JULY 8™ (FULL DAY B ProlE Abele/ GER

= Onsite registration = Keynote Prof. 6. Chvyssolowis | GRE

Gresting and introduction = Conference session R
Warkshogs in the LPS Leaming Factory
= Welcoms recsption

Prot.G. Reinbart | GER
Prof W. Siha (AT
Prof.1.Veza | CRO.
Prof. . EWMaraghy { CAN

CALL FOR PAPERS
WIS e g, SRS

LY

LEARNING FACTORY

5™ CONFERENCE ON LEARNING FACTORIES
SPONSORED BY CIRP

IMPORTANT D
2014

November 34 Abstract submission

November 10" Notification of abstract aceeptance

2015

January 12 Full paper submission

January 3o Notification of paper acceptance

February 17" Camera-ready paper submission

February 5% Registration deadline authors.

June 30 Registration deadline participants

‘luly7" b 5* Conference on Leaming Factories sponsored b} CIRP.
| ¢

RUHR METROPOLIS

inge Iture”, the 53 Ruhr Metropo-
liz won the titke “European Capital of Culture 010", This clearly reflects the ongoing,
struetural change from 3 ‘modem, creative pol

‘With § universities, the Ruhr are s turning into 3 think-tank in the heart of Europe,
which atracts both high-potential research and innovative industries

RUHR-UNIVERSITAT BOCHUM

Located in the middlc of the dynamic, welcoming metropolitan area of the Ruikr, Ruhr.
Universitat with its 20 faculties s home t0 5,500 employees and 41,000 students from
130 countries. All major p

LPS-Lernfabrik | 2016
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CIRP Konferenz 2015

A Mehr als 120 Gaste aus 16 Landern

Austria

> >

Belgium
Bosnia
Canada
China
Croatia

Germany

> > >y >y D>y D

Greece
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LEHRSTUHL

FUR PRODUKTIONSSYSTEME

Hungary
Ireland
Luxembourg
Norway
Portugal
Romania
South Africa

Spain

20



= X Institut fur

LIPS

o= \/on der Lernfabrik zum IWEX

FUR PRODUKTIONSSYSTEME

INSTITUT FUR WERTSCHOPFUNGSEXZELLENZ (|WEX)
A2011 gegriindet

AEntwickIung von problem- und handlungsorientierten
Trainings

ZERTIFIKATE
ALean Expert in Production / Administration
ALean Senior Expert
ALean Master

KOOPERATIONSPARTNER
A LMX Business Consulting GmbH
A Lehrstuhl fiir Produktionssysteme (LPS)
A Akademie der Ruhr-Universitat gGmbH
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