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Universität Siegen / Der Rektor / 57068 Siegen 

An die 
Mitglieder des Senats der 20. Wahlperiode 

An die 
Mitglieder des Rektorats 
An die 
Dekane der Fakultäten I bis V 

An die 
Vorsitzende des 
Allgemeinen Studierendenausschusses 
An die 
Gleichstellungsbeauftragte 

An die 
Vorsitzende des 
Personalrats für wissenschaftliches und 
künstlerisches Personal 
 
An den 
Vorsitzenden des  
Personalrat der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und 
Verwaltung 
An die 
Vertrauensperson für  
schwerbehinderte Menschen  

An die 
Leiterinnen und Leiter der Zentralen Wissenschaftlichen  
Einrichtungen und Betriebseinheiten 
 
An den 
Chief Information Officer (CIO) 
 
An die 
Beauftragte für Studierende mit Behinderung oder  
chronischer Erkrankung 
 
An den Vertreter 
der Beauftragten für die studentischen Hilfskräfte  
 
im   H a u s e  

Der Rektor 
 
Ansprechpartnerin: 
Frau Op den Camp 
Dezernentin Recht und Akademisches 
Adolf-Reichwein-Straße 2a 
Gebäude AR-NA 
57076 Siegen 
 
jutta.op_den_camp@zv.uni-siegen.de 
T +49 271 740-4812 
 
www.uni-siegen.de 
 
Siegen, den 12.04.2023 
 
 

428. Senatssitzung am 19. April 2023 

 
Sehr geehrte Damen, 
sehr geehrte Herren, 
 

hiermit lade ich zur 428. Sitzung des Senats  

 

http://www.uni-siegen.de/
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am Mittwoch, dem 19. April 2023, 14:00 Uhr 

 

in den neuen Senatssaal (AR-NA 016) ein. 
 

Als Tagesordnung schlage ich vor: 

I. Nichtöffentlicher Teil 

TOP   1 –  Genehmigung des nichtöffentlichen Teils des Protokolls der 427. Sitzung am 
  15. März 2023 

TOP   2 –  Bericht des Rektorats 

TOP   3 –  Bericht aus dem Hochschulrat  

TOP   4 –  Verschiedenes 

II. Öffentlicher Teil 

TOP   1 –  Genehmigung des Protokolls der 427. Sitzung am 15. März 2023 

TOP   2 –  Aussprache zu dem schriftlichen Bericht des Rektorats 

TOP   3 –  Bericht aus dem Hochschulrat 

TOP   4 –   Bericht aus dem AStA 

TOP   5 –   Bericht aus der Findungskommission 

TOP   6 –   Wahlen der Ständigen Kommissionen (ggf.): 

a) Kommission für Forschung und wissenschaftlichen Nachwuchs 

b) Kommission für Bildung 

c) Kommission für Internationales und Lebenslanges Lernen 

d) Kommission für Ressourcen und Governance 

e) Kommission für Digitales und Regionales 

TOP   7 –   Kommission für Diversity Policies 
  hier: Wahl der stimmberechtigten Mitglieder 

TOP   8 –  Änderung der Ordnung zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis 
  hier: Beschluss  

TOP   9 –  Verlängerung der Verfahrensregelungen zur Durchführung von elektronischen Wahlen 
     und geheimen Abstimmungen sowie Briefwahlen für die Gremien 
  hier: Beschluss 

TOP  10 –   OER-Policy Universität Siegen 
  hier: Empfehlung und Stellungnahme 

TOP  11 –  Forschungsbericht 

TOP  12 –  Verkehrskonzept 

TOP  13 –  Verschiedenes 

 

Mit freundlichem Gruß 
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gez.  
 
(Universitätsprofessor Dr. Holger Burckhart) 


