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An die
Mitglieder des Senats der 20. Wahlperiode

An die
Mitglieder des Rektorats

An die
Dekane der Fakultaten | bis V

An den
Vorsitzenden des
Allgemeinen Studierendenausschusses

An die
Gleichstellungsbeauftragte

An die

Vorsitzende des

Personalrats flir wissenschaftliches und
kiinstlerisches Personal

An den

Vorsitzenden des

Personalrat der Mitarbeiter*innen in Technik und
Verwaltung

An die
Vertrauensperson fir
schwerbehinderte Menschen

An die
Leiter*innen der Zentralen Wissenschaftlichen
Einrichtungen und Betriebseinheiten

An den
Chief Information Officer (CIO)

An die

Beauftragte fiir Studierende mit Behinderung oder

chronischer Erkrankung

An den Vertreter

der Beauftragten fiir die studentischen Hilfskrafte

im Hause

445. Senatssitzung am 16. Oktober 2024

Sehr geehrte Damen,
sehr geehrte Herren,

hiermit lade ich zur 445. Sitzung des Senats

Die Rektorin

Ansprechpartnerin:

Jutta Op den Camp

Dezernentin Recht und Akademisches
Adolf-Reichwein-StraRe 2a

Gebaude AR-NA

57076 Siegen

jutta.op_den_camp@zv.uni-siegen.de
T+49 271 740-4812

WWWw.uni-siegen.de

Siegen, den 09.10.2024
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http://www.uni-siegen.de/

am Mittwoch, dem 16. Oktober 2024, 14:00 Uhr

in den neuen Senatssaal (AR-NA 016) ein.
Als Tagesordnung schlage ich vor:

I. Nichtoffentlicher Teil

TOP1 - Formalia

a. Festlegung der Tagesordnung fiir den nichtoffentlichen Teil
b. Genehmigung des nichtoffentlichen Teils des Protokolls der 444. Sitzung am
18. September 2024

TOP2 - Strategische Hochschulentwicklung

a. Zukunft der Fakultat V
b. Bauen und Finanzen
c. Studierendenzahlen: Malnahmen & Entwicklungen

TOP3 - Berichte
TOoP4 - Personalia
a. Verleihung Ehrendoktorwiirde Fakultat IV
TOP5 - Bericht der Findungskommission
TOP6 - Verschiedenes

1. Offentlicher Teil
TOP1 - Formalia

a. Festlegung der Tagesordnung fiir den 6ffentlichen Teil
b. Genehmigung des offentlichen Teils des Protokolls der 444. Sitzung am 18.
September 2024

TOP2 - Strategische Hochschulentwicklung

a. Zukunft der Fakultat V
b. Bauen und Finanzen
c. Studierendenzahlen: MalRnahmen & Entwicklungen

TOP3 - Kl in der Hochschule (Herr Univ.-Prof. Foysi stellt den Tagesordnungspunkt vor)
TOP4 - Kommission zur Qualitatsverbesserung in Studium und Lehre

a. Wahl der Mitglieder in der Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen
b. Wahl eines Mitglieds in der Gruppe der Studierenden

TOP5S Untersuchungskommission zur Aufklarung von Vorwiirfen wissenschaftlichen
Fehlverhaltens
a. Nachwahl eines Mitglieds in der Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen
b. Nachwahl eines Mitglieds aus der Gruppe der Studierenden

TOP6 — Kommission fiir Diversity Policies
hier: Nachwahl zweier Mitglieder aus der Gruppe der Studierenden

TOP 7 Ordnung tber den Umgang mit Ordnungsverstéfen und OrdnungsmalBnahmen an der
Universitat Siegen (2. Lesung und Beschlussfassung)

TOP8 - Termine und Mitteilungen

a. Berichte Hochschulrat
b. Berichte Rektorin

c. Berichte Kanzler
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d. Berichte Prorektorate und Gleichstellungsbeauftragte
e. Berichte Arbeitsgruppen

f. Bericht der Findungskommission

g. Berichte AStA

TOP9 - Verschiedenes
Mit freundlichem Grul}
gez.

(Univ.-Prof. Dr. Stefanie Reese)
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