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Ordnung
des Siegener Institutes fur
Unternehmensbesteuerung, Wirtschaftsprifung,
Rechnungslegung und Wirtschaftsrecht
(SUWI)

im Fachbereich
Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik urd Wirtschaftsrecht

der
Universitat Siegen

Vom 10. Méarz 2008

Aufgrund des 8 2 Abs. 4 und des § 29 des Gesetmsdie Hochschulen des Landes Nord-
rhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) vom 31. 6é&t®006 (GV. NRW. S. 474), gean-

dert durch Gesetz vom 20. Dezember 2007 (GV. NRW.48), hat die Universitat Siegen

die folgende Ordnung erlassen:
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§1
Rechtsstellung

Das Institut fuhrt den Namen ,Siegener Institut fiinternehmensbesteuerung, Wirtschaftsprifung,
Rechnungslegung und Wirtschaftsrecht (SUWI).

Das Institut ist eine wissenschaftliche Einrichtuing Fachbereich Wirtschaftswissenschaften, Wirt-
schaftsinformatik und Wirtschaftsrecht der UnivirsBiegen entsprechend § 29 des Hochschulgesetzes
des Landes NRW vom 31. Oktober 2006.

§2
Aufgaben

Der interdisziplindre Institutscharakter soll ddmitragen, die Forschungspotenziale der Fachgethéste
Betriebswirtschaftslehre und des Wirtschaftsrecirtasrhalb des Fachbereichs Wirtschaftwissenschaf-
ten, Wirtschaftsinformatik und Wirtschaftsrecht verbessern. Im Rahmen dieser Ausrichtung sollen
Forschungsfelder definiert werden, die sowohl duiffantlich-rechtlich geférderte (beispielsweisetMi

tel der Deutschen Forschungsgemeinschaft, der Biscen Union, dem Bund bzw. dem Land) als
auch durch privatwirtschaftlich unterstutzte Forsas- und Drittmittelprojekte finanziert bzw. einge
worben werden kdnnen.

Die regionale und mittelstdndische Positionierumeg dhstitutes soll einen wesentlichen Forschungs-
schwerpunkt des Institutes bilden. Neben betriettsghaftlichen Problemfeldern sollen auch
gesellschafts- und steuerrechtliche Fragestellunigerinternehmensnachfolge und der Unternehmens-
umstrukturierung im Vordergrund der Institutsfonso stehen.

Eingebunden in ein breiteres Netzwerk von Kooperati und Kuratoriumspartnern soll das Institut flr
natdrliche und juristische Personen der Region auth darliber hinaus als wichtiger Ansprechpartner
fur wissenschaftliche Angelegenheiten der Unterreishesteuerung, Wirtschaftspriifung, Rechnungs-
legung und Wirtschaftsrecht zur Verfiigung stehen.

Die Kontakte zu in- und auslandischen Wissensahiafiehtungen sollen durch regelméaRige Fachveran-
staltungen (Tagungen, Seminare, Workshops) vetst&kden. Diesbeziigliche Veranstaltungen sollen
auf der einen Seite eine nationale und europaidciseichtung aufweisen; auf der anderen Seite sell d
regionale und die mittelstandsbezogene Institutgshiang etwaiger Fachveranstaltungen hervorgeho-
ben werden. Im Rahmen der Fachveranstaltungennd¢itutes soll der wissenschaftliche Nachwuchs
eingebunden werden. Damit wird diesem die Moglith&eiffnet, die jeweiligen Forschungsvorhaben
Zu prasentieren.

Der wissenschaftliche Meinungs- und praktische lgtfagsaustausch dient der empirischen Fundierung
der betriebswirtschaftlichen und wirtschaftsrechiéin Forschung des Fachbereichs Wirtschaftswissen-
schaften, Wirtschaftsinformatik und Wirtschaftsredar Universitat Siegen. Das Institut ist offen diie
Beteiligung aller Lehrstilhle des Fachbereichs. (heooperation im Fachbereich Wirtschaftswissen-
schaften, Wirtschaftsinformatik und Wirtschaftsrelsimaus ist auch eine projektbezogene Zusammenar-
beit mit Lehrstiihlen anderer Fachbereiche und Hisalien denkbar und erwiinscht.

Zweck des Instituts ist auch die Koordination voktigitaten von Angehorigen des Fachbereichs Wirt-
schaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik undt¥ghaftsrecht auf dem Gebiet von Lehre und For-
schung der interdisziplindren Fachrichtungen vortri@eswirtschaftlehre und Wirtschaftsrecht, insbe-
sondere in den Fachern Steuerlehre, Steuerrechisdhaftsprifung, Rechnungslegung und dem Facher-
kanon des Studiengangs Deutsches und Europaiscinessaftsrecht. Dabei soll der Schwerpunkt auf
dem Master-Studiengang Accounting, Auditing andafiax liegen. Zudem sollen der ggf. noch aufzu-
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bauende und zu akkreditierende BA- und MA-Studieggdes Studiengangs Deutsches und Européi-
sches Wirtschaftsrecht mit fachlicher Institutsnéhenfalls Unterstiitzung finden.

Die Bildung eines wissenschaftlichen Kompetenzzens wird angestrebt, um die interdisziplinare
Veroffentlichungsarbeit des Institutes und auch @&eshbereichs Wirtschaftswissenschaften, Wirt-
schaftsinformatik und Wirtschaftsrecht zu bind€abei ist die Initiierung einer institutseigenerhBie
tenreihe zur Veroffentlichung von TagungsbéandessBitationen, Habilitationen, Institutsschrifteip-D
lom-, Bachelor- und Masterarbeiten vorgesehen.

Es wird die Verdffentlichung von institutseigeneridrmationen sowie die Unterstiitzung von instituts-
nahen Studiengéngen angestrebt, um in der Offakdit die Institutsarbeit sowie die Studienmdglich-
keiten und das Ansehen des Fachbereichs Wirtsehssesnschaften, Wirtschaftsinformatik und Wirt-
schaftsrecht zu fordern.

83
Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter und Sachmittel

Der Vorstand erstellt eine Verwendungsubersichtr idie von der Hochschule, der Deutschen For-
schungsgemeinschaft, der Européischen Union derd Bew. dem Land oder den Drittmittelgebern dem
Institut zugewiesenen Personal- und Sachmittel. Haiehschullehrerin/ der Hochschullehrer oder eime a
dere Person, welche die Mittel eingeworben hatflistieren Verwendung verantwortlich. Werden Sach-
oder Personalmittel allgemein fur das Institut eingrben oder handelt es sich um ein Projekt mitrereh
ren beteiligten Hochschullehrern, so entscheideVdestand iber deren Verwendung.

Den Mitarbeitern wird im Rahmen der Institutsarltb@& Moglichkeit zur Promotion oder anderer wissen-
schaftliche Weiterqualifikation gegeben. Zudem wergrojektbezogene und eigenstéandige Veroffentli-
chungen von Fachartikeln der Mitarbeiter ausdrigbkgjewiinscht und unterstiitzt.

Mitarbeiter des Institutes, welche projektgebundién Forschungs- und Drittmittelaufgaben eingestellt
wurden, sollen die Projekte in enger Abstimmung deitn jeweiligen Projektleiter bearbeiten und werden
hierin von dem Vorstand und der Geschaftsfihrurtgrstiitzt. Zu den Aufgaben einer Mitarbeiterin/sine
Mitarbeiters z&hlen auch die Initierung weiteresrd€hungsprojekte sowie die Einwerbung weiterer
Drittmittelprojekte, um hierdurch die finanziellaBis und den Forschungsauftrag des Instituts ziefir
Jedes Forschungs- oder Drittmittelprojektprojekitdwion einem Mitglied des Instituts geleitet. Eme-
meinsame Projektleitung mit einem nicht dem Institugehdrenden Wissenschaftler ist méglich. Die Pro
jektleiterin/der Projektleiter trifft die notwendig Malinahmen, damit das jeweilige Projekt im vaghes
nen Zeitraum abgeschlossen werden kann. Der egfolgr Abschluss eines Forschungsprojektes wird
durch Vorlage eines in der Regel zur Vertffentliopworgesehenen Abschlussberichts dokumentiert.

§4
Mitgliedschaft

Mitglieder des Instituts sind Mitglieder descRbereichs Wirtschaftswissenschaften, Wirtschdtisina-

tik und Wirtschaftsrecht, die Aufgaben im Sinne &e2 dieser Ordnung wahrnehmen und dem Institut
durch eine schriftliche Erklarung beitreten uncowsit sie in diese Aktivitaten einbezogen sind rede
wissenschaftliche und andere Mitarbeiterinnen uritdddeiter.



-4-

§5
Organe und Gremien

Organe des Instituts sind:

a) der Vorstand,

b) die Geschéftsflhrung,

c) das Kuratorium,

d) die Mitgliederversammlung.

Der Forderkreis unterstlitzt das Institut.
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86
Der Vorstand

Die Leitung des Instituts obliegt dem Vorstand, sieh mehrheitlich aus Hochschullehrerinnen undhdoc
schullehrern des Fachbereichs WirtschaftswisseftechaVirtschaftsinformatik und Wirtschaftsrecht-zu
sammensetzt.

Der Griindungsvorstand wird zunéachst fir drei Jalora Fachbereichsrat des Fachbereichs Wirtschafts-
wissenschaften, Wirtschaftsinformatik und Wirtsesiefcht gewahlt. Aus der Mitte des Griindungsvorstan
des wird die Grundungsvorstandsvorsitzende bzw.Gtéindungsvorstandsvorsitzende gewdahlt. Die an-
schlieBenden Vorstandswahlen finden alle zwei Jaiwreh das Kuratorium statt.

Der Vorstand umfasst den Vorstandsvorsitzenden hitgv.\Vorstandsvorsitzende und mindestens zwei
weitere Vorstandsmitglieder. Die Wahl der bzw. dfesstandsvorsitzenden und der weiteren Vorstands-
mitglieder erfolgt erstmals nach drei Jahren unaada all zwei Jahre durch das Kuratorium des LUrtstit
Die Abberufung eines Vorstandsmitglieds des Grugduarstandes aus wichtigem Grunde ist durch eine
Zweidrittelmehrheit des Fachbereichsrates Wirtdshassenschaften, Wirtschaftsinformatik und Wirt-
schaftsrecht moglich. Die Abberufung von Vorstanitgiredern, welche zeitlich nach dem Grindungsvor-
stand gewahlt werden, ist aus wichtigem Grundetdange Zweidrittelmehrheit des Kuratoriums mdglich.
Der Vorstand tritt mindestens einmal im Semesteammen. Zusatzliche Sitzungen kdnnen in dringenden
Fallen anberaumt werden. Entscheidungen des Vadesawerden mit einfacher Mehrheit getroffen. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vaesiden.

Angelegenheiten, die der Beschlussfassung degultsstirstandes unterliegen und nicht bis zur néchst
Sitzung des Institutsvorstandes aufgeschoben wekdenen, sind von allen Vorstandsmitgliedern im
schriftlichen Umlaufverfahren zu entscheiden. Augdkr ist eine einfache Mehrheit ausreichend. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vaesiden.

Dem Vorstand obliegen insbesondere folgende Aufgabe

1. aktive Einwerbung von Forschungsauftragen undriitteln,

2. Entscheidung in Personalangelegenheiten,

3. AulRenvertretung des Instituts,

4. Erstellung eines jahrlichen Rechenschaftsbexgchh die Mitgliederversammlung,

5. Festlegung einer Benutzungs- und Gebuhrenordfiurdie Einrichtungen und Leistungen des Instituts
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87
Die Geschéaftsfihrung

Die Geschéftsfiihrung des Institutes kann durchnedrier mehrere Geschaftsfuhrer erfolgen.

Der Geschéftsfuhrerin/dem Geschaftsfihrer obligglyende Aufgaben:

1. Vertretung des Institutes in Abstimmung mit déorstandsvorsitzenden nach innen und auf3en sowie
die Verantwortlichkeit fur die Erfullung der Insitsaufgaben,

2. Ausfuhrung der Vorstandsbeschliisse und Aufsibbt die Bediensteten des Institutes,

3. Mitwirkung bei Personaleinstellungen des Insti,

4. Zustandigkeit fur die finanziellen Institutsahegenheiten,

5. in Zusammenarbeit mit dem Vorstand Vorbereitdaeg jahrlichen Rechenschaftsberichtes an die Mit-
gliederversammlung.

Im Rahmen der Institutsarbeit wird der Geschaftsiih oder dem Geschéftsfiihrer die Moglichkeit zur

Promotion oder anderer wissenschaftlicher Weitdifiketion gegeben. Zudem werden selbststandige
Forschungstatigkeiten sowie projektbezogene urehsigndige Fachverdéffentlichungen der Geschéftsfiih-
rerin oder des Geschaftsfiihrers ausdrucklich utitzts

In Abstimmung mit dem Vorstandsvorsitzenden desitiiies sowie dem Dekan des Fachbereichs Wirt-
schaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik undt¥ehafsrecht kann die Geschéftsfiihrerin oder der G
schaftsfihrer zu Lehrveranstaltungen im Umfang bisnzu 4 Semesterwochenstunden verpflichtet wer-
den.

88
Der Forderkreis

Der Forderkreis des Instituts wird gebildet augriessierten beitragspflichtigen naturlichen undsjiar
schen Personen.

Der Forderkreis verbreitert die finanzielle Bass dinstituts.

Der Forderkreis setzt sich aus Mitgliedern und Ediditgliedern zusammen.

Die Mitglieder des Forderkreises unterstiitzen imiein Beitritt den wissenschaftlichen Meinungs- und
praktischen Erfahrungsaustausch und fordern damitndtitutsarbeit. Die Mitglieder des Forderkraise
kénnen zudem wissenschaftliche Beratungsleistumigsninstitutes in Anspruch nehmen. Die Abrech-
nung von wissenschaftlichen Beratungsleistungeitglieder des Forderkreises erfolgt nach Maf3gabe
der Gebuhrenordnung des Institutes gem. 8§ 6 Abs. B.

Forder-Mitglieder unterstiitzen mit ihrem Beitriterd wissenschaftlichen Meinungs- und praktischen
Erfahrungsaustausch und férdern damit die Institbtst. Sie leisten neben ihrem regularen Beitiag e
nen zuséatzlichen Forderbeitrag und erhalten biseruH6he der von ihnen eingebrachten finanziellen
Unterstitzung einen Anspruch auf wissenschaftiBeetungsleistungen des Institutes. Eine darlber hi
nausgehende Inanspruchnahme des Instituts istimeitneermaligten Beratungssatz zu honorieren. Die
Abrechnung von wissenschaftlichen Beratungsleisgtonfiir Forder-Mitglieder erfolgt nach Maf3gabe
der Gebuhrenordnung des Institutes gem. 8§ 6 Abk. b.

89
Das Kuratorium

Das Kuratorium wird zum einen durch die Entsendumg Mitgliedern und Forder-Mitgliedern aus dem
Forderkreis des Institutes gebildet. Bei der Erdseqg in das Kuratorium sollen die Forder-Mitglieder
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eine starkere Berlcksichtigung — jedoch nicht mells Zweidrittel der zu bestimmenden
Kuratoriumsmitglieder — finden.

Zum anderen soll auch der Trager des Institutsdiwersitat Siegen, angemessen im Kuratorium ver-
treten sein.

Die Mitglieder des Kuratoriums werden auf Vorschtgs Vorstandes von der Mitgliederversammlung
fur die Dauer von zwei Jahren gewabhilt.

Das Kuratorium soll neben der Setzung von Impuleeseiner beratenden Funktion auch Aufsichtsauf-
gaben wahrnehmen. Hierzu z&hlen insbesondere dfarferder Institutsfinanzen, der Durchfuhrung ei-
ner ordnungsgemafen Buchfihrung und der bestimmgengiien Mittelverwendung. Die Zustandigkei-
ten und Aufgaben der Universitat Siegen bleibereuirt.

Die Mitglieder des Kuratoriums wahlen den Vorstales Instituts nach MalRgabe des § 6 Abs. 2 S. 2 und
sind bei Anderungen der Institutsordnung stimmbeigt

8§10
Entgelt fur Beratungsdienstleistungen

Fur eine in Anspruch genommene Beratungsdienstiegsist von den Férder-Mitgliedern ein Honorar
zu entrichten. Die Hohe des Entgelts wird in Fon fagessatzen vom Vorstand gem. einer Geblhren-
ordnung nach § 6 Abs. 6 Nr. 5 festgesetzt.

Fur natlrliche oder juristische Personen, die démiérkreis bzw. dem Kuratorium angehéren, erfolgt
die Abrechnung von Beratungsleistungen ebenfallsomm von Tagessatzen nach MaRgabe der Gebiih-
renordnung gem. 8 6 Abs. 6 Nr. 5.

§11
Versammlung des Kuratoriums und des Institutsvorstads

Das Kuratorium tritt mindestens einmal jahrlich Vforfeld der Mitgliederversammlung zusammen und
pruft die Institutsfinanzen und die ordnungsmafBgehfiihrung des Instituts. Der Vorstand steht & di
ser Versammlung fir Erlauterungen zur Verfugungt diaser Versammlung werden weitere Tagesord-
nungspunkte der Mitgliederversammlung vorbereitet.

Alle zwei Jahre und erstmals nach drei Jahren watile Mitglieder des Kuratoriums den Institutsvor-
stand fur jeweils zwei Jahre. Sollte ein Vorstanitigied vor Ablauf der zwei Jahre zurilicktreten, so
wahlt das Kuratorium ein neues Vorstandsmitgliedzaim Ende der laufenden Amtszeit des bereits ein-
gesetzten Vorstands. Sollte sich zum Zeitpunkt Rigektritts eines Kuratoriumsmitgliedes noch kein
Kuratorium konstituiert haben, so wahlt der Facklwtisrat des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaf-
ten, Wirtschaftsinformatik und Wirtschaftsrecht agues Vorstandsmitglied.

Bei der Versammlung des Kuratoriums und des Iristitrstands werden Anderungen der Institutsord-
nung mit einfacher Mehrheit beschlossen. Stimmitrigicsind alle aktuellen Vorstandsmitglieder sowie
alle Mitglieder des Kuratoriums. Im Einzelnen geltdie Bestimmungen des § 13 dieser Institutsord-
nung.

Die Mitglieder des Kuratoriums kénnen die Versammgluwdes Kuratoriums und des Institutsvorstands
nutzen, um dem Institutsvorstand Anregungen fligdieistete und kinftige Institutsarbeit zu geben.
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§12
Mitgliederversammlung

(1) Die Mitglieder des Instituts werden jahrlich zueiMitgliederversammlung eingeladen. Diese wird vom
Vorstand einberufen und dient insbesondere dercBiristattung und der Aussprache ber die gegenwar-
tige Situation und Entwicklung des Instituts.

(2) Bei der Einberufung der Mitgliederversammlung isteeTagesordnung mit nédherer Bezeichnung der Be-
ratungsgegenstande anzugeben.

(3) Im Rahmen der Mitgliederversammlung gibt die/ders@#iftsfilhrerin/Geschéftsfihrer den jahrlichen
Rechenschaftsbericht.

(4) Das Kuratorium bestimmt ein Mitglied, welches deitdgilederversammlung uber die Aufsichtsaufgaben
des Kuratoriums berichtet. Im Anschluss daran,dirgine Abstimmung der Mitgliederversammlung uber
die Entlastung des Vorstandes statt.

(5) Die einzelnen Mitglieder haben ein Vorschlagsremhiden das Institut betreffenden Fragen und kénnen
dem Vorstand Empfehlungen unterbreiten.

(6) Die Mitgliederversammlung wahlt aus der Gruppe ®#tglieder und aus der Gruppe der Foérder-
Mitglieder die Kuratoriumsmitglieder nach MaRgales & 9 Abs. 1 und 2.

§13
Anderungen der Institutsordnung

Anderungen dieser Institutsordnung kénnen durchgdimeinsame Versammlung des Vorstands und des Kura-
toriums des Instituts vorgenommen werden und bediaér Zustimmung des Fachbereichsrats Wirtschigftsw
senschaften, Wirtschaftsinformatik und Wirtschaidtéit. Fiir die Abstimmung zur Anderung reicht digfaghe
Mehrheit aus. Abgestimmt wird durch Handzeichenr @ig Antrag eines Vorstands oder Kuratoriumsnetgli
des auch geheim. Solange das Kuratorium noch hiteht, konnen Anderungen der Institutsordnuregnea|
vom Vorstand mit zweidrittel Mehrheit erfolgen.

8§14
In-Kraft-Treten

Diese Ordnung tritt am Tage der Verdffentlichungdem Verkiindigungsblatt ,Amtliche Mitteilungen der
Universitat Siegen“ in Kraft.

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Rat&aeshereichs Wirtschaftswissenschaften, Wirtssimaft
formatik und Wirtschaftsrecht vom 13. Juni 2007 ded Beschlusses des Rektorats vom 14. Februar 2008

Siegen, den 10. Marz 2008 Der Rektor
gez. R. Schnell

( Universitatsprofessor Dr. Ralf Schnell )



