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Geschichte

e Entstehungsjahr: 2006

* [|nitiatoren:
* Ministerium fur Schule und Weiterbildung NRW
* |ntegrationsministerium NRW
* Landesweite Koordinierungsstelle Kommunaler
Integrationszentren (vormals RAA-Hauptstelle)

Ausgangslage (damalige Schatzung):
ca. 30% der Schuler*innen mit Zuwanderungsgeschichte
ca. 2% (heute 5-6%) der Lehrkrafte mit Zuwanderungsgeschichte
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Hauptziel:
Mehr Lehrkrdfte mit Zuwanderungsgeschichte
fiir die Schulen in Nordrhein-Westfalen

Weitere Ziele

- Unterstutzung der bereits im Schuldienst befindlichen Lehrkrafte
mit Zuwanderungsgeschichte sowie die Sichtbarmachung ihrer
Leistungen fur die Integrationsarbeit

- Positionierung als sichtbare Beispiele fiir einen gelungenen
Aufstieg durch Bildung
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Mehr Lehrkrafte mit Zuwanderungsgeschichte
fur die Schulen in Nordrhein-Westfalen, denn...

LmZ konnen Vorbilder sein

,Ich habe es geschafft — Du kannst es auch!“
(Bildungsbotschafter)

Vorbilder fir alle Schiler*innen
(Botschafter einer weiteren Kultur)
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Das Netzwerk in Zahlen ...

» mehr als 900 Mitglieder
» Landeskoordination aus 3 Lehrkraften

» das Ministerium fir Schule und Bildung
stellt 2 Lehrerstellen zur Verfligung

» das Ministerium fir Kinder, Familien,
FllGchtlinge und Integration finanziert die
Sachmittel

» 10. Jahrestagung im Herbst 2017
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Handlungsfelder

1. Potenziale gewinnen
2. Ausbildung begleiten

3. Personalentwicklung gestalten
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Handlungsfelder

1. Potenziale gewinnen
Schulercampus in Kooperation mit der Zeitstiftung

* Erfahrungsberichte von Lehramtsstudierenden und
Lehrkraften mit Zuwanderungsgeschichte

* Praxisbezogene Informationen zur
Studienfachentscheidung

* Individuelle Beratung zum Lehramtsstudium

* Uberblick tiber spezifische Férdermdoglichkeiten

e Karrieremoglichkeiten
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Handlungsfelder  :iii Mentayou

st Vielfalt wirkt.

2. Ausbildung begleiten

e Zusammenarbeit mit den Zentren fir
Lehrerbildung der Universitaten Koln,
Bonn, Dortmund, Duisburg-Essen,
Minster, Paderborn, Bielefeld:
Studierenden-Netzwerke, Projekttage,
Informationsveranstaltungen, Beratung

 Mentoringprogramm , Ment4you”

" UNIVERSITAT
-tlJ technische universitat " SIEGEN
dortmund . . b'1 UNIVERSITAT
universitat onn DY ISBURG
Friedricl?ﬁllzflt:l':
‘ . . Universitit Bonn Dﬁen ,'Im Denken
lg UNIVERSITAT PADERBORN ~ ea i
Die Universitit der Informationsgesellschaft 2 2 - .
. Jo¥e, Projekt
— — WESTFALISCHE ) ........‘ Lehrkrafte mit
MOELIS-UNIVERSITAT %&?® Zuwanderungsgeschichte
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Handlungsfelder

2. Ausbildung begleiten:
e Zusammenarbeit mit den Zentren fir
schulpraktische Lehrerausbildung
* Vorstellung des Projekts LmZ
* Beratung von LAA
* Projekttage
 Bundeskongress der Seminar- und
Fachleiter/innen e.V.

Zfsl. Ddsseldorf

Zentrum fur schulpraktische Lehrerausbildung
-
LEHRCRAILDLUNG

G
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A Konrad
Adenauer
Stiftung

FRIEDRICH
EBERT-—
STIFTUNG

v

Philologen-Verband
Nordrhein-Westfalen

Ry

VBE

Verband Bildung und Erziehung
Landesverband NRwW

Handlungsfelder

3. Personalentwicklung gestalten:

e Eintagige Qualifizierungsmallnahmen mit der
Friedrich-Ebert-Stiftung

* in Koop. mit GEW NRW und DGB Bildungswerk:
Interkulturelle Moderation (3 Module a 2 Tage),
2 Durchlaufe

* in Koop. mit Konrad Adenauer Stiftung und
Philologen-Verband NRW: Interkulturelle
Kompetenz und interkulturelle Koordination in der
Schule (5 Module a 2 Tage), 3 Durchlaufe

e Jahrestagungen mit unterschiedlichen Themen
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Meilensteine der Netzwerkarbeit ...

Intercup-NRW , Kickst Du mit?”: das Schulturnier
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Meilensteine der Netzwerkarbeit ...

Projekttag am Studienseminar Disseldorf
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Meilensteine der Netzwerkarbeit ...

Informationskampagne ,,Mein Beruf, meine Zukunft
Mit Ausbildung zum Erfolg!”
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Meilensteine der Netzwerkarbeit ...
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Meilensteine der Netzwerkarbeit ...

Bundeskongress, Paderborn

o, Projekt
0:0;0;0& Lehrkrafte mit
%®%? Zuwanderungsgeschichte



L ———

Meilensteine der Netzwerkarbeit ...

~Stolperchancen” — Koop. mit dem Cornelsen Verlag
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Meilensteine der Netzwerkarbeit ...

y Landesgeschaftsstelle
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Meilensteine der Netzwerkarbeit ...

QualifizierungsmaBnahme ,interkulturelle Koordination”
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Qualifizierungsmafinahme , Interkulturelle
Koordination in Schulen”

Ziel dieser Qualifizierungsmallnahme:

= Interkulturelle Koordinatoren*innen qualifizieren

=  Schulentwicklungsprozesse in der Schule mit interkulturellem Wissen
unterstutzen

= Fir die jeweilige Schule passendes Integrationskonzept - interkulturelle Offnung
der eigenen Schule anstolRen

Modalitaten:
= Bewerbung erfolgt Gber ein Bewerbungsformular - Zustimmung der Schulleitung
= Teilnehmenden erhalten Qualifizierungsnachweis - dieser soll inhaltlich zur

Ubernahme von Funktionsstellen im Bereich der interkulturellen Offnung von
Schule befahigen
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Koordination in Schulen”

www.kas.de
www.phv-nw.de

Koordination der interkultu
Schulentwicklung

www.lmz-nrw.de Erstellung eines Integrationskonzeptes

Ansprechpartner

Projekt Lehrkréfte mit
Zuwanderungegeschichte
Landeskoordination

Ahmet Atasoy
.de

festfalen
Andreas Merkendorf M.A.
Telefon: 0211/17 7440

Bewerbungsformular:
www.mz-nrw.de

W Atiks Maller-Erogul

Fax: 0211/63553263
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® Modul I: Kulturelle Vielfalt in der Schule -
Ausgangslage und Rahmenbedingungen
Freitag, 8.12.2017 bis Samstag, 2.12.2017
16.00 bis 22.00 Uhr und 9.00 bis 16.00 Uhr

® Modul II: Thr Integrationskonzept —
Ziele, Mabnahmen, Strategien

Freitag, 2.2.2018 bis Samstag, 3.2.2018
16.00 bis 22.00 Uhr und 2.00 bis 16.00 Uhr

® Modul III: Von der Konzeption zur Umsetzung
Freitag, 11.5.2018 bis Samstag, 12.5.2018
16.00 bis 22,00 Uhr und 2.00 bis 16.00 Uhr

B Modul IV: Erfolge sichern, Nachhaltigkeit
gewahrleisten

Freitag, 16.11.2018 bis Samstag, 17.11.2018
16.00 bis 22.00 Uhr und 9.00 bis 16.00 Uhr
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Qualifizierungsmafinahme , Interkulturelle
Koordination in Schulen”

Perspektiven:

= Offnung der QualifizierungsmaRnahme fiir alle interessierten Lehrkrafte
im flinften Durchgang

= Zertifikatsiibergabe am 29.09.2017 durch das Ministerium fur Schule
und Bildung

m  Zusatzmodul: Von der Konzeption zur Umsetzung

= wissenschaftlich-fundierte Evaluation der Qualifizierungsmallnahme
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Qualifizierungsmafinahme ,,Interkulturelle
Koordination in Schulen”
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Kompetenzseminar , Interkulturelles
Training im Schulkontext”

Zielsetzungen:

= |nterkulturelle Sensibilisierung aller
Akteure im System ,,Schule”

KOMPETENZSEMINAR

= Empowerment von Lehrkraften fir INTERKULTURELLES TRAINING
. EMPOWERMENT VON LEHRKRAFTEN
kulturelle Vielfalt FUR DIE KULTURELLE VIELFALT IM

SCHULKONTEXT

14. DEZEMBER 2017
09.00 - 17.00 UHR

Yeranstalrer

Friedrich-Ebert-Stiftung
Politische Akademie
Forum Jugend und Pelitik
GodesbergerAllee 149
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Meilensteine der Netzwerkarbeit ...

Ment4you - Vielfalt wirkt

STARTHILFE

CORIENTIERLING
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Ment4you - Vielfalt wirkt

Grundidee:
Lehramtsstudierende aus einem hoheren Semester
(Mentor*innen) begleiten Studienanfanger*innen (Mentees)

s Kooperation zwischen den ZfL und dem Netzwerk
der Lehrkrafte mit Zuwanderungsgeschichte NRW

** richtet sich hauptsachlich an Lehramtsstudierende

.
.......

.. Ment4you
Vielfalt wirkt.
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Warum Ment4you?

»  Verminderung der Studienabbrecherquote bei
Studierenden mit Zuwanderungsgeschichte

%* soziale Unterstutzung im Hinblick auf das Potential der
eigenen Zuwanderungsgeschichte

** Information und Vermittlung studienrelevanter
Kernkompetenzen

» Aufbau von Netzwerken und vielseitigen Kontakten

s Reflexion der Berufswahl

:iiass::. Mentdyou

Lise%el. Vielfalt wirkt.
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Qualifizierung der Mentor*innen

%

Modul 1: Die eigene Personlichkeit
Erfassung, Entwicklung und Festigung der eigenen Personlichkeit

Modul 2: Interkulturell - individuell
Eigenwahrnehmung und Fremdwahrnehmung der eigenen Kultur

Modul 3: Uberzeugend kommunizieren
Prasentations- und Rhetorik-Training

Orientierung an der jeweiligen Universitat

Orientierungsinformationen sowie Hilfen bei -::..:. Ment4
Studienorganisation [ie088e " .en YOU
eeeesl’ Vielfalt wirkt.
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0. Lehrkrdfte mit
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Welche Aufgaben haben Mentor*innen?

» Ansprechperson fur Mentees im laufenden Semester

% Planung und Durchfiihrung von Mentoring-Sitzungen
(Sprechstunden, Workshops, Thementage, usw.)

» kreativer Umgang mit Methoden

» Vernetzung untereinander — inner- und interuniversitar und
mit bereits bestehenden Netzwerken Micados, Leben ist
Vielfalt, Lehramtsstudierende mit Zuwanderungsgeschichte

.sees::. Ment4you

2988850 Vielfalt wirkt.
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Welche Universitaten nehmen teil?

Bonn

KSIn

Paderborn

Bielefeld

Dortmund

Siegen

Munster

Duisburg-Essen

Bochum (ab Sommer 2018)
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Zertifikatsubergabe

Lerurikatsubergabe Ment4You

5“., Ment4you
Vielfalt wirkt.
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Zertifikatsubergabe
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Ment4you
Vielfalt wirkt.

......
.



Projekt S

{ Lehrkrafte mit

0. Zuwanderungsgeschichte

Zertifikatsubergabe
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Vielfalt wirk.

;. Ment4you
*:. Vielfalt wirkt.



o@;;s Projekt —
®0.¢ Lehrkrdfte mit

0
Y

%®%?® Zuwanderungsgeschichte
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RICHTUNG VIELFALT 2.0

10 Jahre Projekt Lehrkrdfte mit Zuwanderungsgeschichte
vom Projekt zum Programm
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Vielen Dank fur die
Aufmerksambkeit!

' mmmmmm Ministerium fir R Ministerium fiir Kinder, Familie,
Intggratj EZ entren Schule und Bildung X Fliichtlinge und Integration ’
Landesweite Koordin sstelle  des La d Nordrhein-Westfalen _@ des Landes Nordrhein-Westfalen A
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Landesgeschaftsstelle
Neustralde 16
40213 Dusseldorf
0211-63553269
atasoy@Imz-nrw.de
www.lmz-nrw.de

' Kommunale Ministerium fur
(I Integrationszentren Schule und Bildung
. Landesweite Koordinierungsstelle  des Landes Nordrhein-Westfalen

Ministerium flir Kinder, Familie,
Fliichtlinge und Integration
des Landes Nordrhein-Westfalen A



